
ZARZĄDZENIE Nr 212011 
Wójta Gminy Baboszewo 
z dnia 17 lutego 2011 roku 

w sprawie podziału środków w 2011 roku na dokształcanie i doskonalenie zawodowe 
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkołach prowadzonych przez Gminę 
Baboszewo. 

Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela 
(Dz. U. z 2006 roku Nr 97, poz. 674 ze zmianami) oraz §11 Uchwały Budżetowej Gminy 
Baboszewo na rok 2011 Nr 11/6/201 O Rady Gminy Baboszewo z dnia 28 grudnia 201 O r. 
po zasięgnięciu opinii związku zawodowego zrzeszającego nauczycieli -
z a r z a d z a m co następuje: 

§1 

Ustala się plan podziału środków na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli 
zatrudnionych w przedszkolu i szkołach na terenie Gminy Baboszewo w 2011 roku, 
który stanowi załącznik nr 1 do Zarządzenia. 

§2 

Wykonanie zarządzenia powierza się skarbnikowi gminy oraz dyrektorom szkól 
i przedszkola. 

§3 

Zarządzenie obowiązuje od 01 stycznia do 31 grudnia 2011 rok. 



Załącznik Nr 1 do Zarządzenia 
Wójta Gminy Baboszewo Nr 2/2011 
z dnia 17 lutego 2011 roku 

Plan podziału środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli zatrudnionych 
w przedszkolu i szkotach na terenie Gminy Baboszewo w 2011 roku. 

§1 
1. Wyodrębnione w budżecie gminy Baboszewo na 2011 rok, środki finansowe na wspieranie doskonalenia 
zawodowego nauczycieli w kwocie 53 OOO z/ stanowiącej 1 % planowanych rocznych środków 
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli przeznacza się na: 

realizację planów doskonalenia zawodowego nauczycieli 
oraz szkolenia rad pedagogicznych - do dyspozycji dyrektora szkoły /przedszkola/. 

udział w szkoleniach , seminariach oraz konferencjach szkoleniowych dla nauczycieli 
zajmujących stanowiska kierownicze - do dyspozycji Wójta Gminy 

2. Wysokość środków przeznaczonych na doskonalenie zawodowe dla nauczycieli danej szkoły jest 
proporcjonalna do liczby nauczycieli zatrudnionych w tej szkole - według tabeli: 

Gimnazjum im. Armii Krajowej 
w Baboszewie 
Zespół Szkól: 
Gimnaz·um w Polesiu 
Szkoła Podstawowa 
im. Jana Brodeckie o w Polesiu 
Szkoła Podstawowa 
im. Józefa Wybickiego 
w Baboszewie 
Szkoła Podstawowa 
im. ks. Macieja Kazimierza 
Sarbiewskie o w Sarbiewie 
Szkoła Podstawowa 
w M stkowie 
Przedszkole w Baboszewie 

O óle m: 

11 600 ,00 
5 600,00 

4 800,00 

13 300,00 

4 950,00 

4 850,00 
2 300,00 

47 400,00 

§2 

800,00 

1 300,00 

1 300,00 

750,00 

750,00 
700,00 

5 600,00 

12 400,00 

11 700,00 

14 600,00 

5 700,00 

5 600,00 
3 000,00 

53 000,00 

1. O przeznaczeniu środków na doskonalenie zawodowe decyduje: 
a) Dla nauczycieli - dyrektor szkoły /przedszkola/ w porozumieniu z radą pedagogiczną mając na uwadze: 

program rozwoju szkoły i związane z tym potrzeby kadrowe, 
- wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
- roczny plan doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
- wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego. 

b) Dla dyrektorów i wicedyrektorów szkół- Wójt Gminy Baboszewo z uwzględnieniem przydatności 
doskonalenia zawodowego dla zajmowanego stanowiska kierowniczego. 



§3 
Dofinansowanie ze środków wymienionych w § 1 pkt. 2 otrzymać mogą nauczyciele pracujący w szkołach 
/przedszkolu/ podejmujący kształcenie: 

1. w szkołach wyższych lub zakładach kształcenia nauczycieli (zaliczanych do kształcenia w formach 
szkolnych), 

2. na studiach podyplomowych nadających uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu lub 
prowadzenia dodatkowych zajęć na kierunkach zgodnych z potrzebami szkoły, 

3. na seminariach i innych formach doskonalenia na podstawie skierowania otrzymanego od dyrektora 
szkoły. 

§4 

1. Dofinansowanie przyznawane jest wyłącznie nauczycielom spełniającym jeden z następujących 
warunków: 

a) czynnym zawodowo, 
b) zdobywającym dodatkowe kwalifikacje niezbędne do nauczania przedmiotu zgodnie z 

potrzebami szkoły, 
c) uzupełniającym posiadane kwalifikacje, 
d) doskonalącym swoje umiejętności. 

2. Ustala się na rok 2011 maksymalna kwotę dofinansowania opłaty za kształcenie pobieranej przez 
szkołę wyższą lub zakład kształcenia nauczycieli w wysokości: 

a) dla nauczycieli zdobywających i uzupełniających dodatkowe kwalifikacje - do 50% wysokości 
czesnego, 

b) dla nauczycieli uczestniczących w różnych formach doskonalenia zawodowego - do 100% 
opiaty za kurs. 

3. Nauczyciel, który otrzymał dofinansowanie, zobowiązany jest do przepracowania w szkole 
prowadzonej przez Gminę co najmniej 4 lata od zakończenia kształcenia. 

§5 

1. Nauczyciel, który otrzyma/ dofinansowanie, jest zobowiązany do zwrotu kosztów poniesionych przez 
organ prowadzący na jego naukę (czesne, koszty podróży, płatne zastępstwa) 
w przypadku: 

a) jeżeli bez uzasadnionych przyczyn przerwie kształcenie lub go nie podejmie, 
b) nie przepracuje w szkole co najmniej czteroletniego okresu liczonego od zakończenia 

kształcenia. 

2. Decyzję o ewentualnym umorzeniu zwrotu poniesionych kosztów dokształcania podejmuje Wójt 
Gminy Baboszewo na wniosek złożony przez zainteresowanego nauczyciela. Wniosek pozytywnie 
zaopiniowany przez dyrektora szkoły winien być złożony w terminie umożliwiającym jego rozpatrzenie 
i ewentualne wyegzekwowanie zwrotu kosztów. 

§6 

Dyrektor szkoły opracowuje plan finansowy doskonalenia zawodowego nauczycieli na dany rok szkolny i 
składa go do organu prowadzącego do 30 listopada danego roku. 

§7 

1. Plan finansowy opracowany przez dyrektora szkoły zawiera podział środków z przeznaczeniem na 
następujące działy: 

- dofinansowanie form doskonalenia (studia uzupełniające, studia podyplomowe), 
- opiaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy doskonalenia 
zawodowego nauczycieli skierowanych przez Dyrektora lub Wójta 

- szkolenie rad pedagogicznych, 
- organizację warsztatów metodycznych i przedmiotowych, 
- przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych, 
- koszty przejazdów lub zakwaterowania na podstawie skierowania udzielonego przez 



dyrektora szkoły /przedszkola/ lub Wójta Gminy Baboszewo. 
- dofinansowanie kosztów obniżenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom dyplomowanym, którym powierzono 
zadania doradcy metodycznego (nie większa jak 20% kwoty określonej w §1 pkt 1) 

§8 

Dyrektor szkoły w terminie do 31 marca danego roku, składa organowi prowadzącemu sprawozdanie ze 
sposobu wykorzystania środków przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego 
nauczycieli w poprzednim roku budżetowym. 

§9 

Nauczyciel starający się o dofinansowanie składa wniosek do dyrektora szkoły /dyrektor szkoły do Wójta 
Gminy/, dołączając aktualne zaświadczenie z uczelni (zaświadczenie o ukończeniu kursu), potwierdzając 
fakt studiowania oraz dokumenty potwierdzające poniesione koszty doskonalenia zawodowego ( rachunki 
opłaty czesnego lub opłat za kurs, delegacja zatwierdzona przez dyrektora szkoły z biletami 
potwierdzającymi przejazd na trasie miejsca kształcenia lub oświadczeniem o korzystaniu z samochodu 
prywatnego). 

§ 10 

Plan podziału środków obowiązuje od 01 stycznia do 31 grudnia 2011 roku. 

mgr in:i:. Wiesław Przedpełski 


