ZARZADZENIE Nr ORG.0050.60.2025
Woéjta Gminy Baboszewo
z dnia 16 lipca 2025 r.

w sprawie powolania Komisji Egzaminacyjnej dla Pani Ewy Wojciechowskiej -
nauczyciela zatrudnionego w Szkole Podstawowej im. J6zefa Wybickiego w Baboszewie,
ubiegajacego si¢ 0 awans zawodowy na stopien nauczyciela mianowanego

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z p6zn. zm.), art. 9g ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 2 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pézn. zm.),
§10 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2020 r. poz. 2200
z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Powoluje si¢ Komisje Egzaminacyjng dla Pani Ewy Wojciechowskiej - nauczyciela
zatrudnionego w Szkole Podstawowej im. Jozefa Wybickiego w Baboszewie, ubiegajgcego
si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego, w skladzie:

1)  Anna Zielaskiewicz — przedstawiciel organu prowadzacego szkolg,
przewodniczacy Komisji;

2)  Andrzej Jankowski — przedstawiciel organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny;

3)  Artur Piotrowski — Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Jozefa
Wybickiego w Baboszewie;

4)  Maria Kacka — ekspert z listy ekspertow ustalonej przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

5)  Elzbieta Grzeszczak — ekspert z listy ekspertow ustalonej przez ministra

wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§2
Tryb dzialania Komisji Egzaminacyjnej okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
przez nauczycieli (Dz. U. z 2020 r. poz. 2200 z p6zn. zm.).

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Organizacyjnego.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia nr ORG.0050.60.2025
Wéjta Gminy Baboszewo z dnia 16 lipca 2025 r.

Regulamin pracy Komisji Egzaminacyjnej powolanej do przeprowadzenia
postgpowania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegajgcego si¢ 0 awans zawodowy na
stopien nauczyciela mianowanego

1. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela;

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli,

3) komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Egzaminacyjng dla nauczycieli ubiegajacych
si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego;

4) ekspercie — nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ wchodzacg w sktad komisji egzaminacyjnej,
wpisang przez Ministra Edukacji Narodowej na list¢ ekspertow;

5) nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikow
pedagogicznych, o ktéorych mowa w art. 1 i 2 pkt 1-3 ustawy;

6) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ rok, ktéry we wszystkich szkotach
i placéwkach oswiatowych rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy si¢
z dniem 31 sierpnia nast¢pnego roku.

2. Komisja przeprowadza postepowanie egzaminacyjne na wniosek nauczyciela skierowany
do W¢jta Gminy Baboszewo do dnia 30 czerwca lub do dnia 31 pazdziernika danego roku.

3. Wnioski o postgpowanie egzaminacyjne rozpatrywane sg w kolejnosci ustalonej przez
organ powolujacy komisj¢ egzaminacyjna.

4. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, ktdry przed podjgciem czynnosci:

1) identyfikuje sktad osobowy;

2) odbiera od cztonkéw pisemne o$wiadczenie o tym, ze zaden z czlonkdéw nie pozostaje
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa z wnioskodawca, zobowigzuje si¢ do
zachowania poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z pelniong funkcja w komisji
egzaminacyjnej oraz znana jest mu tre$¢ przepisu o obowigzku zachowania tajemnicy danych
osobowych;

3) potwierdza, ze w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 sktadu komisji.

5. Organ powotujacy komisje egzaminacyjng dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na
stopien nauczyciela mianowanego zapewnia w jej skladzie udzial ekspertow posiadajacych
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole tego samego typu co szkola, w
ktérej nauczyciel jest zatrudniony, z ktérych co najmniej jeden, w miar¢ mozliwoéci, naucza
tego samego przedmiotu lub prowadzi ten sam rodzaj zaj¢¢.

6. Organ prowadzacy przeprowadza analiz¢ formalng wniosku i dokumentacji dotyczacej
postepowania egzaminacyjnego.



7. Dokumentacja zataczona do wniosku o podjgcie postgpowania egzaminacyjnego speinia
wymagania formalne, jezeli zawiera:

1) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje zawodowe, a w przypadku
nauczyciela kontraktowego — takze kopi¢ aktu nadania tego stopnia, po$wiadczone przez
dyrektora szkoty za zgodnos¢ z oryginatem;

2) zaswiadczenie dyrektora szkoty o:

a) wymiarze zatrudnienia oraz nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju
prowadzonych zaj¢¢ w dniu wydania zaswiadczenia oraz okresie odbywania stazu,
ze wskazaniem wszystkich szkoét, w ktérych nauczyciel odbywat staz,

b) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego i dacie zlozenia przez nauczyciela
sprawozdania z realizacji tego planu,

¢) przyczynach wydluzenia okresu stazu oraz zaliczenia dotychczas odbytego stazu
w przypadkach okreslonych w art. 9d ust. 5 i 5a oraz art. 9f ust. 2 i 4 Karty Nauczyciela,
ze wskazaniem podstawy prawnej odpowiednio wydhuzenia albo zaliczenia okresu stazu oraz
okresu nieobecnosci w pracy lub niepozostawania w stosunku pracy,

3) kopie sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego poswiadczong przez dyrektora
szkoty za zgodno$¢ z oryginatem;

4) kopie oceny dorobku zawodowego poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem.

8. W przypadku, gdy wniosek o podjecie postgpowania egzaminacyjnego i dokumentacja
speiniajag wymagania formalne, komisja przeprowadza egzamin.

9. Komisja egzaminacyjna zapoznaje si¢ z oceng dorobku zawodowego i sprawozdaniem
zrealizacji planu rozwoju zawodowego oraz przeprowadza egzamin, podczas ktorych
nauczyciel:

1) prezentuje dorobek zawodowy;

2) prezentuje swoja wiedze¢ i umiejg¢tnosci, w szczegdlnoscei przez:

a) zaproponowanie rozwigzania wskazanego przez komisj¢ problemu zwigzanego
z wykonywang praca, z uwzglednieniem praktyki szkolnej, aktualnej wiedzy i przepiséw
prawa,

b) wykonuje zadanie z uzyciem narze¢dzi multimedialnych,

¢) odpowiada na pytania cztonkéw komisji dotyczace wymagan niezbednych do uzyskania
stopnia nauczyciela mianowanego.

10. Kazdy z cztonkdéw komisji ocenia spetnienie przez nauczyciela wymagan niezbednych do
uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego wedtug punktowej skali od 0 do 10.

11. Na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszczegdlnych czlonkéw komisji
oblicza sie $rednig arytmetyczng punktow, z tym ze jezeli liczba cztonkéw jest wigksza niz 3,
odrzuca sie jedng najwyzszg i jedng najnizsza oceng punktows.

12. Nauczyciel zdal egzamin przed komisja egzaminacyjna, jezeli obliczona $rednia
arytmetyczna punktow wynosi co najmniej 7.

13. W razie zdania egzaminu komisja wydaje zaswiadczenie o zdaniu egzaminu przed
komisjg egzaminacyjna.



14. W razie niezdania egzaminu komisja nie wydaje za§wiadczenia.

15. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu komisji swoich
czlonkow.

16. W sprawach dotyczacych prac komisji egzaminacyjnej nieuregulowanych
w rozporzadzeniu i niniejszym regulaminie, decyduje komisja w drodze glosowania, zwykla
wigkszoscig glosow obecnych na posiedzeniu cztonkow.

17. Z przebiegu pracy komisji egzaminacyjnej sporzadza sie protok6t zawierajacy
w szczegblnosci:

1) date i miejsce posiedzenia komisji;

2) imiona i nazwiska czlonkéw komisji;

3) imiona i nazwiska 0sdb uczestniczacych w pracach komisji w charakterze obserwatora;

4) informacje o przebiegu egzaminu, w tym pytania zadane nauczycielowi przez komisje
i informacje o udzielonych odpowiedziach;

5) uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe;

6) srednig arytmetyczng punktéw, o ktérej mowa w § 5 ust. 4;

7) uzasadnienie rozstrzygniecia komisji;

8) podpisy cztonkéw komisji uczestniczacych w jej pracach.

18. Czynnosci podejmowane przez komisj¢ w toku postepowania egzaminacyjnego
z naruszeniem przepisdOw okreslajacych procedure w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego, a w szczeg6lnosci dotyczacych dokumentacji zataczonej do wniosku, z zakresu
wymagan egzaminacyjnych oraz trybu i zasad dziatania komisji sg niewazne. Niewazno$¢
czynnosci stwierdza w drodze decyzji administracyjnej organ nadzoru pedagogicznego.

19. Podejmowane przez komisje czynnosci objete sa tajemnicg stuzbowa. Os$wiadczenie
o zachowaniu w tajemnicy informacji uzyskanych w toku postgpowania egzaminacyjnego
czlonkowie komisji potwierdzajg podpisami.

20. Protokoly i pozostala dokumentacja prac komisji egzaminacyjnej sg przechowywane
przez organ powolujacy komisj¢. W dokumentacji pozostawia si¢ wniosek nauczyciela
o podjgcie postepowania egzaminacyjnego oraz dokumenty, o ktérych mowa w § 4 ust. 2
regulaminu.

21. Organ, ktéry powolal komisje egzaminacyjng, zapewnia jej obstuge administracyjno-
biurowg oraz pokrywa wydatki zwigzane z jej dzialalnoscig.

22. W zakresie spraw zwigzanych z postepowaniem egzaminacyjnym dla nauczycieli
ubiegajacych si¢ o awans na stopienn nauczyciela mianowanego nie ujetych w niniejszym
regulaminie maja zastosowanie odpowiednie przepisy rozporzadzenia.
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