ZARZADZENIE Nr ORG.0050.8.2026
WOJTA GMINY BABOSZEWO
z dnia 30 stycznia 2026 roku

w sprawie podzialu Srodkéw w 2026 roku na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Baboszewo.

Na podstawie art. 30 ust. 1 1 2 pkt 4 w zwigzku z art. 7 ust 1 pkt 8 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z p6zn. zm.), art. 70a
ust. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024r. poz. 986 z p6zn.
zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegdtowych celéw szkolenia
branzowego oraz trybu iwarunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe
(Dz. U. 22023 r., poz. 2628) w porozumieniu z dyrektorami szkét i placowek oswiatowych
oraz po zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli zarzadza sig,
co nastepuje:

§1

W uchwale budzetowej Gminy Baboszewo na 2026 r. zaplanowano srodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8% tj. 118 440,00zt (sto osiemnascie
tysigcy czterysta czterdziesci zlotych) planowanych rocznych s$rodkéw przeznaczonych
w2026 roku na wynagrodzenia osobowe nauczycieli  zatrudnionych w szkolach
i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo.

§2

Ustala sie:

Zasady dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo na rok
2026 stanowiacy zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy oraz Dyrektorom Szkél
Podstawowych i Przedszkola dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2026 r.







Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 0050.8.2026
Wéjta Gminy Baboszewo

z dnia 30 stycznia 2026 1.

Zasady dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo
na rok 2026

1. Zasady zostaly opracowane z uwzglednieniem:

1) wnioskéw dyrektordw szkot i przedszkola,

2) wynikéw egzaminu 6smoklasisty,

3) potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkél i placowek
w wojewodztwie,

4) podstawowych kierunkéw realizacji polityki os$wiatowej panstwa, ustalone przez
ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

2. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci
0,8% planowanych rocznych s$rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe
nauczycieli w kwocie 118 440,00zt (sto osiemnascie tysiecy czterysta czterdziesci zlotych),
wyodrebnione w budzecie Gminy Baboszewo przeznacza si¢ na dofinansowanie w czg¢sci lub
calosci miedzy innymi:

1) udzial nauczycieli w seminariach, konferencjach, wykladach, warsztatach,
szkoleniach, studiach podyplomowych oraz innych formach doskonalenia
zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez placowki doskonalenia
nauczycieli, uczelnie oraz inne podmioty, ktérych zadania statutowe obejmuja
doskonalenie zawodowe nauczycieli;

2) udzial nauczycieli w formach ksztalcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie
i placowki doskonalenia nauczycieli;

3) wspomaganie szkét i placowek oraz sieci wspdlpracy i samoksztalcenia dla
nauczycieli, prowadzone przez placowki doskonalenia nauczycieli, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne, i biblioteki
pedagogiczne.

4) materiatow szkoleniowych, pomocy dydaktycznych oraz materialéw informacyjnych,

5) kosztow przejazdu zwigzanych z doskonaleniem zawodowym.

3. Maksymalna wysoko$¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli danej placowki jest proporcjonalna do funduszu plac
nauczycieli zatrudnionych w tej placowce, wedtug tabeli:

Maksymalna wysoko$é¢ srodkéw na
Nazwa placéwki dofinansowanie doskoga&lenia
zawodowego nauczycieli i kadry
kierowniczej (zl)

Przedszkole w Baboszewie 10 400,00
Szkola Podstawowa im. Jozefa Wybickiego 56 300,00
w Baboszewie
Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka 15 120,00
w Mystkowie
Szkota Podstawowa im. Jana Brodeckiego 17 320,00
w Polesiu
Szkota Podstawowa im. ks. M.K. Sarbiewskiego 19 300,00
w Sarbiewie )

Ogotem: 118 440,00




4. Szczegdlowy podziat $rodkéw finansowych przeznaczonych na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli poszczegélnych szkét / placowek oswiatowych
przedstawia ponizsza tabela:

Planowany
Nazwa szkoty . Liczba koszt Razem
5 &3 Forma doskonalenia zawodowego : .
/ placowki nauczycieli | doskonalenia (zh)
(z})
indywidualne formy dps!(onalenla 3 5.000,00
zawodowego nauczycieli
doksztalcanie dyrektora szkoly - 1 000,00
Przedszkole |szkolenia rad pedagogicznych - 2 300,00 10 400.00
w Baboszewie |udzial nauczycieli w kursach, ’
szkoleniach, seminariach, - 2 100,00
konferencjach
rezerwowe Srodki finansowe - 0,00
indywidualne formy d_os!ionalema 4 12 000,00
Sukol zawodowego nauczycieli
Pods tagvgwa doksztatcanie dyrektora szkoty - 6 000,00
im. Tozefa szkglema rad p'ed.agoglcznych - 18 300,00 56 300,00
Wybickiego udzial nauczycieli w kursach,
i Bilbotzewds szkoleniach, seminariach, - 20 000,00
konferencjach
rezerwowe $rodki finansowe - 0,00
indywidualne formy d.oskonalenla 1 6 400,00
Szkot zawodowego nauczycieli
Pod tasva doksztatcanie dyrektora szkoty - 2 620,00
0astaWowWa I kolenia rad pedagogicznych - 4 600,00
im. Janusza ; — 15120,00
Korczaka udziat nauczycieli w kursach,
. szkoleniach, seminariach, - 1 500,00
Y konferencjach
rezerwowe $rodki finansowe - 0,00
indywidualne formy d.os%(onalema ’ 3300,00
zawodowego nauczycieli
Szkota doksztatcanie dyrektora szkoly - 1 300,00
qustawowa szkolenia rad pedagogicznych - 6 820,00
im. Jana dzial ieli w kursach 17 320,00
Brodeckiego udziat nauczycieli w kursach,
Polesi szkoleniach, seminariach, - 5 900,00
wrolesiu konferencjach
rezerwowe $rodki finansowe - 0,00
indywidualne formy.d.oskonalema 6 7 600,00
Szkola zawodowego nauczycieli
Podstawowa doksztalcanie dyrektora szkoty - 3 500,00
im. ks. MK szkt?lenla rad p.edggoglcznych - 4 500,00 19 300,00
Sarbiewskiego udzial nauczycieli w kursach,
s Sarhiemie szkoleniach, seminariach, - 3 700,00
konferencjach
rezerwowe Srodki finansowe - 0,00
Ogdtem: | 118 440,00




5. Ustala si¢ na rok 2026 maksymalng kwote dofinansowania optat za doskonalenie
zawodowe nauczycieli w wysokoscei:
1) do 50% ponoszonych oplat za ksztalcenie nauczycieli na studiach licencjackich,
magisterskich i podyplomowych,
2) do 100% ponoszonych oplat za pozostale formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli,
3) do 100% kosztéw przejazdéw zwigzanych z doskonaleniem zawodowym,
4) do 100% kosztow druku 1 dystrybucji materialdéw szkoleniowych, pomocy
dydaktycznych oraz materiatéw informacyjnych, nie wigcej jednak jak 2 000,00 zt
(dwa tysigce zlotych) na jednego nauczyciela w roku budzetowym w odniesieniu do
wszystkich form doskonalenia zawodowego nauczycieli.

6. Specjalnosci i tematyka kurséw i szkolen, na ktére dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli jest przyznawane:
1) Zadania i obowigzki nauczyciela wspdtorganizujacego,
2) Neurodydaktyka w pracy nauczyciela przedszkola,
3) Mediator szkolny/oswiatowy - koordynator edukator mediacji réwiesniczych
w szkole/placowce,
4) Kurs kwalifikacyjny z zakresu treningu zastepowania agresji i kontroli ztosci,
5) Kurs kwalifikacyjny z zakresu resocjalizacji i socjoterapii,
6) Rozliczenie godzin ponadwymiarowych,
7) Zmiany w prawie o§wiatowym,
8) Staz pracy po zmianach,
9) Ocena pracy nauczyciela,
10) Tyflopedagogika,
11)Szkolenia z nadzoru, zmian o$§wiatowych i zarzadzania szkots,
12) Dostep do portalu o$wiatowego,
13)Zadania interdyscyplinarne,
14)Nadzér pedagogiczny,
15) Oligofrenopedagogika,
16) Logopedia,
17) Pedagogika specjalna.,
18)Zadania dyrektora w $ciezce awansu zawodowego nauczyciela stazysty,
kontraktowanego, mianowanego,
19) Wczesne wspomaganie rozwoju,
20) Terapia dziecka z autyzmem,
21) Mentor — jego rola i zadania w nowym awansie zawodowym,
22)Biofeedback EEG,
23) Awans zawodowy,
24) Szkolenia realizujace priorytety MEIN,
25) Trening umiejetnosci spolecznych.
26) Pierwsza pomoc przedmedyczna.

oraz wynikajacych z nieprzewidzianych, pojawiajacych si¢ w ciggu roku potrzeb jednostek.

7. O dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli, moga wystgpowac osoby,
ktore speiniajg ponizsze warunki:

1) zostaty ujete we wnioskach o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przez
dyrektora szkoty/placéwki na rok 2026;

2) podnoszg swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi



szkoly/przedszkola.

8. Dyrektorzy szkot/placowek zobligowani sg do zawarcia z nauczycielem umowy
o dofinansowanie do studiéw wedlug wzoru stanowiacego zatgcznik Nr 1 do niniejszego
zasad dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo na rok 2026 .

9. W przypadku, gdy dofinansowanie do studiéw otrzymat dyrektor szkoty/placéwki, umowe
zawiera Wojt Gminy Baboszewo.

10. Nauczyciel ubiegajacy si¢ o dofinansowanie sktada do dyrektora szkoly wniosek
wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik Nr 2 do niniejszego zasady dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo na rok 2026, a nastgpnie po zatwierdzeniu
opinii dyrektora szkoty na Kancelarii Ogdlnej Urzedu Gminy Baboszewo z nastgpujacymi
zalgcznikami:

1) kopig dyplomu ukoiiczenia studiéw/kurséw kwalifikacyjnego/innej formy lub aktualnym
zaswiadczeniem szkoly wyzszej/akredytowanej placowki doskonalenia zawodowego
nauczycieli potwierdzajagcym, ze wnioskodawca ksztalcac si¢ ww. szkole/placowce na
okres$lonym zakonczyl semestr/kurs kwalifikacyjny/inng forme, o ktérej dofinansowanie si¢
ubiega;

2) kserokopig faktury wystawionej na nauczyciela oraz kopia wplaty wystawionej na
nauczyciela potwierdzajaca uiszczenia optaty, np. wydruk potwierdzenia dokonania
przeleww/wplaty gotéwkowej, zaswiadczenie Iub dowod ksiggowy w rozumieniu
obowigzujacych przepiséw Ustawy o rachunkowosci, zawierajacy dane wymienione w art. 21
ust. 1 pkt 1-4 ustawy;

11. Dofinansowanie do form doskonalenia zawodowego nie przystuguje nauczycielowi
w przypadku korzystania z urlopu bezptatnego, powtarzania semestru lub roku studiéw oraz
korzystania z urlopu dziekanskiego.

12. W przypadku, gdy nauczyciel ksztalci si¢ na roznych kierunkach, dofinansowanie
podlega tylko jeden z tych kierunkow.



Zatgcznik Nr 1

do zasad dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolu,
dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Baboszewo na rok 2026

Umowa o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolu,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo na rok 2026.

ZAWATEA W ANIU cereeeeieiiceeeeeee e eeeeeeeeeeeeeeens W ettt e e e s e e e manatetaaasaetaaeeta et t et ae st s st rannnnan
POIMICAZY ...ecviiiieririieneiitrriseeesiesessstessaesssassesssseeesssaesssseassasassesssssssssssennessssensesssnssessssnaasensassasnees ,
TEPIEZENEOWANYIIL PIZEZ .. .erueerereeeeriaruerareeeneseensesaeesssesssaessensessssstessesstesersassessseessesssssnsersnesssasnns ,

zwanym dalej Pracodawca,

SR —————— , zwanym dalej

Pracownikiem.
§1

1. Pracownik zobowigzuje si¢ do podniesienia swoich kwalifikacji zawodowych za zgoda
Pracodawcy.

Wotym  Celu 00 ot e s rozpocznie
nauke/SzKolenie™ Na ......covvveveecirreneneerenreeneensnneneenens W trerreesrersesseerineessesteetnessssenteseesneesnneees
N8 KIBTUNKU ...ttt s st r e s ae e e me st sne s e e e s nnesesnes .
Ksztatcenie bedzie odbywatlo si¢ w systemie
2. Powinnoscia Pracownika bedzie:

— uczestniczenie w zajeciach,
— doreczanie Pracodawcy harmonogramu zajeé*,
— doreczanie Pracodawcy informacji o wpisie na nastgpny semestr*.

§2

Pracodawca zobowigzuje sie do udzielenia Pracownikowi nastepujacych swiadczen:
— zwolnienie z catosci lub czesci dnia pracy, na czas niezbedny, by punktualnie przyby¢ na
obowigzkowe zajecia oraz na czas ich trwania,

§3

1. Pracownik zobowigzuje si¢ do przepracowania u Pracodawcy okresu
................................................. (nie wiecej niz 2 lata) po ukonczeniu nauki (zdaniu egzaminu
dyplomowego) pod rygorem zwrotu kosztéw otrzymanych od Pracodawcy $wiadczen.

2. Pracodawca ma prawo zada¢ zwrotu poniesionych kosztéw w razie:

— gdy pracownik powtarza semestr lub rok studiéw oraz korzysta z urlopu dziekanskiego,



- przerwania lub nieukonczenie przez pracownika okreslonej formy doskonalenia,

— rozwigzania stosunku pracy przez Pracodawce bez wypowiedzenia z winy Pracownika,
w trakcie podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub w okresie wskazanym w pkt 1 po jego
ukonczeniu,

— wczesdniejszego niz w okresie wskazanym w pkt 1 rozwigzania umowy o pracg¢ przez
Pracownika za wypowiedzeniem, z wyjatkiem wypowiedzenia umowy o pracg z powodu
mobbingu,

3. Pracodawcy przystluguje roszczenie o zwrot poniesionych kosztdéw wynikajacych
z niniejsze] umowy, pomniejszonych proporcjonalnie do okresu przepracowanego przez
Pracownika po ukonczeniu nauki lub do okresu zatrudnienia w czasie podnoszenia
kwalifikacji.

4. Pracownik ubiegajacy si¢ o dofinansowanie sktada do Pracodawcy wniosek wedlug
zalacznika do niniejszej umowy.

5. Po wukonczeniu doskonalenia zawodowego objetego dofinansowaniem, pracownik
zobowigzany jest niezwlocznie do przedlozenia organowi prowadzacemu dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie danej formy doskonalenia zawodowego.

§4
Niniejsza umowa obowigzuje strony z chwilg podjecia nauki przez Pracownika.
§5

Wszelkie zmiany do umowy moga by¢ wprowadzone w formie anekséw podpisanych przez
obie strony.

§6

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu pracy
1 Kodeksu cywilnego.
§7

Umoweg sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

..................................................................................................................................

(data i podpis pracownika) (data i podpis pracodawcy)

* Niepotrzebne skreslié.



Zalacznik Nr 2

do zasad dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolu,
dla ktorych organem prowadzacym

jest Gmina Baboszewo na rok 2026
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Dane o wnioskowanej formie doskonalenia zawodowego:
- nazwa, wydzial i adres UCZEINI.........ccuiiuiuriininii it e
- rodzaj i kierunek StUdIOW/KUISU. .. ...ouiiiit ittt s ee et e e et e et ettt e e e e e e enees

o

.....................................

podpis nauczyciela
Opinia dyrektora szkoly*!

Powyzsza forma doskonalenia zawodowego jest zgodna/nie jest zgodna**? z potrzebami organizacyjnymi
szkoly/placowki. W szczegblnosci potrzeba obejmuje konieczno$é realizacji podstawy programowe;j

 JER—— (przedmiot). Nabycie dodatkowych kwalifikacji przez ..........cccevvvniniencrccnncicvnnnnnienns
pozytywnie wplynie na prawidlowy przebieg procesu ksztalcenia, wychowania i opieki, podniesie jakos$¢ pracy
szkoly. Ponadto uzyskanie okreS§lonej formy kwalifikacji Przez ......cccocvivveevnmvennienivesisneccenennenes pozwoli

na lepsze przygotowanie uczniéw do sprawdzianéw i egzaminéw.

podpis i pieczeé dyrektora szkoty, placowki

Decyzja organu prowadzacego szkole¢

Stwierdzam, ze wnioskodawca speinia/nie spetnia** warunki do przyznania dofinansowania.

podpis i pieczeé

! * nie dotyczy wniosku sktadanego przez dyrektora szkoly/placéwki
2 *¥ piepotrzebne skresli¢






