ZARZADZENIE NR1/2016
WOITA GMINY BABOSZEWO
z dnia 08 stycznia 2016 roku

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert na realizacje zadan z zakresu
pozytku publicznego w 201 6r

Na podstawie art. 30 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2015 poz. 1515 z pézn. zm.) oraz art.15 ust. 2a i 2b ustawy z dnia 24 kwietnia 20031
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2014r poz 1118 z pdézn.zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powotuje Komisje Konkursowg w celu opiniowanie ztozonych ofert w konkursach ogtoszonych na
wsparcie realizacji zadan z zakresu pozytku publicznego w 2016 ogloszenie o konkursie
z dnia 16 grudnia 2016r

1. W sferze upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wéréd mtodziezy i dorostych poprzez
organizowanie treningdw, gier i udzialu w zawodach ponadgminnych w zakresie pitki
noznej, tenisa stolowego, pitki siatkowe;j.

w sktadzie:
1. Anna Zielaskiewicz - Przewodniczacy Komisji

2. Monika Ciska - cztonek
3. Piotr Lipinski - cztonek

§2
Komisja Konkursowa pracuje zgodnie z zatwierdzonym Regulaminem pracy Komisji Konkursowe;j
powotanej do opiniowania zlozonych ofert na realizacje zadan z zakresu pozytku publicznego

w 2016r stanowigcy zatgcznik nrl do niniejszego zarzadzenia oraz wedlug karty indywidualne;
oceny oferty stanowigcej zatacznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nrl
do Zarzadzenianr i/2016
z dnia 08.01.2016

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ )
POWOLANEJ DO ROZPATRZENIA OFERT NA REALIZACJE ZADAN
Z ZAKRESU POZYTKU PUBLICZNEGO W 2015R

§1

Regulamin okres$la zasady przeprowadzenia konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
w 2016r okreslone w Uchwale Nr X1/66/2015 Rady Gminy Baboszewo z dnia 30 listopada 2015r w
sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspdlpracy Gminy Baboszewo z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2016.

§2

Wéjt Gminy Baboszewo powotuje Komisje Konkursowa
W skiad Komisji Konkursowej wchodza:
- przedstawiciele organu wykonawczego,
- osoby wskazane przez organizacj¢ pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
z wylaczeniem os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowg lub podmioty wymienione
w art.3 ust.3, biorgce udzial w konkursie.
Komisja Konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art.3 ust.3, jezeli:
- Zzadna organizacja nie wskaze 0so6b do sktadu komisji konkursowej, lub
- wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej, lub
- wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wylaczeniu na podstawie
art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie.
Do cztonkéow komisji konkursowej, biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2013 poz. 267
z p6zn. zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.
Przewodniczacy 1 cztonkowie Komisji, po zapoznaniu si¢ z wykazem ztozonych ofert, skladaja
oswiadczenia, ktérych wzory okreslajg zataczniki Nr 1 i1 2 do niniejszego regulaminu.

§3

1. Do konkursu moze przystapi¢ organizacja pozarzadowa oraz inne podmioty prowadzace

dziatalnos$¢ pozytku publicznego, ktére spetniajg nastepujace warunki:

- zamierzajg realizowac zadanie na rzecz mieszkancéw gminy Baboszewo

- prowadzg dziatalnos¢ statutowg w dziedzinie objetej konkursem,

- przedstawig poprawnie sporzadzong oferte wraz z zatgcznikami
2. Organizacja pozarzadowa oraz inny podmiot prowadzacy dziatalno$¢ pozytku publicznego
sktada oferte na formularzu, ktoéry stanowi zatgcznik Nr 1 do Rozporzgdzenia Ministra
Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010r w sprawie wzoru oferty i ramowego
wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011r Nr 6 poz. 25).
Oferte okreslong w ust.2 wraz z zalgcznikami wskazanymi w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert, sktada si¢ w kopercie zaadresowanej na Urzad Gminy Baboszewo z
napisem ,,Konkurs otwarty ofert — zadanie nr..” w Sekretariacie Urzgdu Gminy Baboszewo
pok. Nr 4, w terminie podanym w ogloszeniu.
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§4

Postepowanie konkursowe obejmuje:
a) analiz¢ formalng ofert;

b) ocene ztozonych ofert;

¢) ustalenie wynikow konkursu.

§5

Pracg komisji kieruje przewodniczacy

Komisja pracuje na posiedzeniach zamknietych, ktére zwotuje i prowadzi przewodniczacy
komisji.

Dla prawomocnosci posiedzen niezbedna jest obecnos$¢ co najmniej 2/3 sktadu Komisji.
Posiedzenie Komisji sg protokotowane. Protokoty podpisujg wszyscy czionkowie Komisji
obecni na posiedzeniach.

§6

W pierwszej kolejnosci sprawdza sig, czy oferty spetniajg kryteria formalne okreslone w ustawie z
dnia z dnia 24 kwietnia 2003r (Dz.U. z 2014r poz 1118 z pdzn. zm.) o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie i ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

Oferty ztozone na innym druku tj. nie speilniajgce wymogdéw Rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotychczasowych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania zadania
(Dz.U. z 2011r Nr 6 poz.25), niekompletne lub ztozone po terminie, zostang odrzucone ze
wzgledow formalnych.
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§7

. Komisja analizuje i ocenia zlozone oferty wedhug nastepujgcych kryteriow:

a) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta:

- miejsce realizacji zadania,

- adresaci objeci zadaniem

- cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

- harmonogram

b) kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania:

- catkowity koszt realizacji zadania,

- racjonalne przeznaczenie srodkow finansowych na realizacje zadania

¢) jakos$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0os6b

- posiadane zasoby kadrowe

- posiadane zasoby rzeczowe

d) udziat srodkéw finansowych whasnych lub pochodzacych z innych zrodet

e) wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow
f) dotychczasowe doswiadczenie w realizacji zadan podobnego rodzaju

- rzetelnos¢ 1 terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia zrealizowanych zadan w latach ubiegtych
Po przeprowadzeniu analizy zlozonych ofert, kazdy z czlonkéw Komisji dokonuje
indywidualnej oceny oferty, wypetniajac kartg oceny oferty (wzor karty — zatgcznik nr 2 do
zarzadzenia)

Po dokonaniu indywidualnej oceny, sumuje si¢ punkty przypisane przez cztonkéw komisji
poszczegolnym ofertom. Za najkorzystniejsza uwaza si¢ oferte, ktéra uzyskata najwieksza
liczbe punktéw, nie mniej jednak niz 50% punktéw mozliwych do uzyskania
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§8

Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot.

Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert zawierajace w szczegdlnosci:

a) nazwe oferenta;

b) nazwe zadania publicznego;

¢) wysokos¢ przyznanych srodkéw publicznych;

oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze oferty w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie

internetowej Urzedu Gminy Baboszewo oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy
Baboszewo.

Regulamin niniejszy zatwierdzam
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Zatacznik Nr 1

do regulaminu pracy komisji
konkursowej powotanej do rozpatrzenia
ofert na realizacj¢ zadan

z zakresu pozytku publicznego w 2016r

OSWIADCZENIE*

O R o —— nizej podpisany/a
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o$wiadczam, ze nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi
udziatl w konkursie, ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas
opiniowanie ztozonych ofert. Jednoczesnie zobowigzuje sie¢ do udzialu w pracy komisji
konkursowej oceniajacej ztozone oferty na realizacj¢ zadania publicznego.

data 1 podpis sktadajgcego oswiadczenie

wypetnia przedstawiciel organizacji pozarzadowej



Zatacznik Nr 2

do regulaminu pracy komisji
konkursowej powotanej do rozpatrzenia
ofert na realizacj¢ zadan

z zakresu pozytku publicznego w 2015r

OSWIADCZENIE*
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oswiadczam, ze nie pozostaje¢ w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi
udziat w konkursie, ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas
opiniowania ztozonych ofert.

.............................................................................

data i podpis sktadajacego os§wiadczenie

wypetnia przedstawiciel Urzgdu Gminy w Baboszewie



Zatacznik Nr2
do Zarzadzenia nr 172116
z dnia 08.01.2016

Karta indywidualnej oceny oferty
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Lp. KRYTERIA OCENY gf;‘lfft'éw tlose ;‘ijéznan;’flf'
Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta
1 | Miejsce realizacji zadania, 5
2 | Adresaci objeci zadaniem 5
3 | Cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji 5
4 |Harmonogram S
Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania
1 ] Catkowity koszt realizacji zadania 15
2 | Racjonalne przeznaczenie srodkéw finansowych na realizacje zadania 10
Jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb
1 |Posiadane zasoby kadrowe 10
2 |Posiadane zasoby rzeczowe 10
Udzial $Srodkoéw finansowych wlasnych lub pochodzacych
z innych Zrodel
1 Wysokos’si srodkow w{gsnych lub pochodzqcych z innych Zrdédet 10
przewidzianych na realizacje¢ zadania
Wklad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy
i prace spoleczng czlonkow
1 Wldad osobowy oferen,ta, w tym $wiadczenia wolontariuszy 10
1 praca spoteczna cztonkéw
Dotychczasowe doSwiadczenie w realizacji zadan podobnego rodzaju
1 |Rzetelnosé
2 | Terminowos¢
3 | Sposéb rozliczenia
Y.aczna ilo$¢ uzyskanych punktéw 100

(data i podpis cztonka komisji)




ZESTAWIENIE WYNIKOW OCENY I ANALIZY OFERT

Nazwa zadania:

Ip |Nr Nazwa organizacji Ocena poszczegblnych | Srednia
oferty cztonkow komisji ilos¢
1| 2 [ 3] 4 | 5 [putkedw

Oferta, ktora uzyskata najwyzszg ilo$¢ punktoéw, zostata ztozona przez:

Srednia ilo$é punktéw uzyskanych podczas oceny oferty:

.............................................................................

data i podpis Przewodniczaca/y Komisji Konkursowej



