ZARZADZENIE Nr 4/2017
WOJTA GMINY BABOSZEWO
z dnia 23 stycznia 2017 roku

w sprawie ogltoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej im. ks. M.K. Sarbiewskiego w Sarbiewie.

Na podstawie art. 36a ust.2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
oswiaty (Dz.U.2016, poz. 1943 ze zm.), art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym {Dz.U.2016, poz.446 ze zm.) oraz §1 ust.1 i ust.2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 08 kwiethia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komis;ji
konkursowej (Dz,U.2010, Nr 80, poz. 373 ze zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks.

Macieja Kazimierza Sarbiewskiego w Sarbiewie, dla ktorej organem prowadzacym jest
Gmina Baboszewo.

§2

Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§4
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Gminy Baboszewo
www.gminababoszewo.pl | www.ugbaboszewo.bip.org.pl oraz na tablicy ogtoszefi
w miejscu ogodlnodostepnym w siedzibie Urzedu Gminy Baboszewo.

§5

Zarzgdzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJIT
Sobodil.  lomn

mgr Tomasy Sobecki



Zatgeznik do Zavzadzenia Wojta Gminy Baboszewo
Nr 472017 r. z dniag 23 stycznia 2017 7.

WOJT GMINY BABOSZEWO

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkely Podstawowej
im. Ksiedza Macieja Kazimierza Sarbiewskiego w Sarbiewie.

I. Oznaczenie organu prowadzacego publiczng szkole:

(Gmina Baboszewo, pow. plonski, woj. mazowieckie.
II. Nazwa i adres publicznej szkoly, kt6rej konkurs dotyczy:

Szkola Podstawowa im. Ksiedza Macieja Kazimierza Sarbiewskiego w Sarbiewie,

Sarbiewo 17.
III, Wymagania wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora.
1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry speinia tgcznie
nastepujace wymagania:
1) ukoticzyt studia magisterskie t posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole,
2} ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zalkresu zarzadzania o§wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;
3) posiada, co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:
a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢)w przypadku nauczyciela akademickiego ~pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyzsze] przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,
4Y) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
5) nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktore) mowa wart. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r, -Karta Nauczyciela (Dz.1.2016, poz. 1379 ze zm.) a w przypadku nauczyciela akademickiego
karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa wart. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -Prawo o
szkolnictwie wyzszym ( Dz.U.2016, poz.1842 ze.zm. ), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postepowanie dyscyplinarne;
6) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umy$lne przestepstwo
skarbowe;
7) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
8) nie byt karany zakazem petnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r, 0 odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U. 2013, poz. 168 ze zm.).
2. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry ukonczyt
studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe 1 posiada przygotowanie pedagogiczne lub
ukonezyl nauczycielskie kolegium jezykéw obeych, posiada kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole , oraz spetnia wymagania okreslone w §1 pkt 2-9
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 27.10.2009 r, w sprawie wymagaf, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszezegolnych typach publicznych szkol i rodzajach publicznych placéwek
(Dz.1.2009.184,1436).



3. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba niebgdgca nauczycielem, ktora spetnia tacznie
nastepujgce wymagania:

1)posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli pafistw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA)
- stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
2)ukonczyla studia magisterskie,

3)posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)ma peing zdolnosé do czynnodei prawnych i korzysta z praw publicznych;

S)nie toczy sig¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

6) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli;

7)spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrckiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

9)nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktorym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U. 2013, poz. 168 ze zm.),

4. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba, ktdéra jest nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym zatrudnionym na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w
urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystyczne;j,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel
mianowany lub dyplomowany urlopowany Jub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r, o zwigzkach zawodowych (). Dz.U.2015, poz.
1881), spelniajagcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszezegdlnych typach publicznych placdéwek
(Dz.U.2009, Nr 184, poz. 1436 ze zm.), z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny
pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IV. Wymagane dokumenty.

1.Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierag;

)uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepeja funkcjonowania i rozwoju publicznej
szkoly,

2)poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata,
3)zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szcezegdlnosei informacje o:
a)stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b)stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢)stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem.

4yoryginaty lub podwiadezone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentdéw
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o kiérym mowa w pkt 3,

S)oryginaly lub poéwiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomow ukonczenie studiow
wyzszych lub $wiadectwa lub $wiadectwa ukonczenie studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzenia albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalitikacyjnego z zakresu zarzadzenia o§wiata,




6)zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,
Tyoswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie )
przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego [ub postgpowanie dyscyplinarne;
8)oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
Noswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t).Dz.U.2013,
poz. 168),
10)oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw bezpieczenistwa pafistwa z
lat 1944-1990 oraz treéet tych dokumentow (Dz.U.2016, poz. 1721 ze zm.),
11)oryginal lub poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginalem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
12)oryginal lub pos$wiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopia karty oceny pracy
lub oceny pracy dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,
13)oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz.U.2016 , poz. 1379) lub w art. 140 ust.
lustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym ( tj.Dz.U.2016, poz. 1842, ze
Zm')a
14)oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz, U.2016,p02.922 ze zm,) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.
V. Informacja o sposobie i terminie skladania ofert:
1.O0ferty nalezy skiadaé w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem
telefonu, adresem e-mail i dopiskiem:

,» Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowef

im. ks. M.K. Sarbiewskiego w Sarbiewie”
2.0ferty nalezy sklada¢ w Urzedzie Gminy Baboszewo, ul. Warszawska 9 A,
(KANCELARIA OGOLNA) lub wysta¢ na adres Urzad Gminy Baboszewo, 09-130 Baboszewo,
ul. Warszawska 9A. Oferta wyslana przesytka pocztows/kurierska winna byé ztozona w
dwoch kopertach. Koperta zewnetrzna z dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. ks. MK, Sarbiewskiego w Sarbiewie”. Koperta wewn¢trzna
winna by¢ dodatkowo oznaczona adresem zwrotnym, numerem telefonu, adresem e-mail.
3. Termin skladania ofert do 07 lutego 2017 r. do godz. 15.00.
4, O zachowaniu terminu zloZzenia ofert decyduje data i godzina wptywu ofert.
V1. Informacja o sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie I miejscu przeprowadzenia
postepowania konkursowego.
1. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wojta Gminy Baboszewo.
2.0 terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru na
co najmnicj 7 dni przed terminem posiedzenia.
3.Postgpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych po
uptywie terminu sktadania ofert przez kandydatow.
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