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Dzial 1
Postanowienia ogdlne

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§1

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (j.t. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 ze zmianami)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola i publicznych szkél (Dz. U. z 2001 Nr
61, poz. 624 ze zmianami)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i sluchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkolach publicznych (Dz. U
z 2007 r. Nr 83, poz. 562 ze zmianami)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i sluchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianoéw i egzaminéw w szkolach publicznych (Dz. U.
z 2007 r. Nr 83, poz. 843)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkolach
i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkolach i placéowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 11, poz.
114)

¢ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkolach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 11, poz.
532)



e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym (Dz. U. poz. 1113)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 pazdziernika 2013 r.
W sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. poz. 1257)

e Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze
Zzmianami)

» Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad

techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908)

1. Tlekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

a) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. ks. M. K. Sarbiewskiego
w Sarbiewie,

b) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(Dz. U. 22004 r., Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.),

¢) Statucie- nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty,

d) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Organach Samorzadu Uczniowskiego Radzie Rodzicoéw
- nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole,

e) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty oraz ich rodzicow lub
prawnych opiekunow,

f)Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono dany oddzial Szkoty,

g) Organem prowadzgcym Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Samorzagd Gminy Baboszewo;
sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkolg - nalezy przez to rozumie¢ Kuratora
Oswiaty w Warszawie,

h) Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej - nalezy przez to rozumiec takze inng poradnie

specjalistyczng lub inng instytucje swiadczacg poradnictwo i specjalistyczng pomoc.



2.Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku

szkolnego, jest Kurator.



Rozdzial 2
Podstawowe informacje o szkole

§1
1. Szkota Podstawowa im. ks. M. K. Sarbiewskiego jest publiczng Szkota Podstawowa.
2. Siedziba szkoty znajduje sie w Sarbiewie.
3. Szkola ma nadane imie ks. Macieja Kazimierza Sarbiewskiego.
4. Szkota posiada wtasny sztandar.
§2
1. Nazwa Szkoty uzywana jest przez Szkote w pelnym brzmieniu.
2. Na pieczatkach i stemplach moze by¢ uzywany skrot nazwy.
§3
1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole wynosi 6 lat.
2. W Szkole jest utworzony oddzial przedszkolny, realizujagcy program wychowania
przedszkolnego.
3. W Szkole jest utworzony oddzial przedszkolny dla 3 i 4-latkéw, realizujgcy program
wychowania przedszkolnego (pigciogodzinny).
4. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
a) biblioteki
b) $wietlicy
¢) hali sportowej,
d) boiska szkolnego,
¢) placu zabaw
f)zaje¢ wyréwnawczych
g) kot zainteresowan
h) punktu dozywiania
§4
1. Zasady i tryb postepowania w sprawach spetniania obowiazku szkolnego okreslaja odrebne
przepisy.
2. Na zasadach okreslonych w ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na: indywidualny tok
lub program nauki albo na spelnienie obowiazku szkolnego poza Szkotg pod warunkiem

sktadania egzaminow klasyfikacyjnych.



§5
1. Na zasadach okreslonych w ustawie w Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje,
z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

2. Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkow zawodowych regulujg odrgbne przepisy.

§6
1. Szkofa jest jednostka budzetowa.
2. W Szkole mogg by¢ tworzone Srodki specjalne.
3. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.
§7
1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasad odptatnodci za wykonywanie tych
czynnosci okreslajg odrebne przepisy.
§9
1. Szkota jest szkota publiczna, realizujgcg zadania okreslone w Podstawie Programowej
Ksztalcenia Ogolnego dla szescioletnich szkdt podstawowych, w granicach wyznaczonych
planem finansowym szkoty, odpowiednio do zgromadzonych srodkéw finansowych.
§10
1. Swiadectwo ukonczenia Szkoty uprawnia do podjecia nauki w gimnazjum.
§11
1. Nauka w Szkole jest obowigzkowa i bezptatna.
§12
1. W Szkole realizujg obowigzek szkolny uczniowie w wieku okreslonym itp. 15 Ustawy
o0 systemie oswiaty z dnia 07.09.1991r., zamieszkali w obwodzie szkoty.
§13
1.Do obwodu Szkoty w Sarbiewie nalezg nastgpujace miejscowosci: Sarbiewo, Diuzniewo,

Jarocin, Wola Folwark, Wola Dtuzniewska, Galomin, Galominek.



Rozdzial 3
Cele i zadania Szkoly

§1
. Szkota realizuje prawo dzieci do ksztalcenia oraz wychowania wynikajgce z przepiséw prawa
zgodnie z Ustawg i podstawg programowa dla szkét szescioletnich oraz przepiséw wydanych
na jej podstawie, a w szczegdlnosci:
a) wyposaza ucznia w umiejetnosci ksztalcenia si¢ i kierowania wlasnym rozwojem
przygotowujac do pracy w warunkach wspoéltczesnego swiata
b) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizacji celow i zasad okreslonych
w Ustawie i podstawie programowej stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow,
c) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty,
d) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej — dobrowolne uczestnictwo
w katechizacji, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
e) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbgdnej do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,
f) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
g) kultywuje tradycje regionalne i poczucie przynaleznosci do "matej ojczyzny",
h) upowszechnia wiedzg ekologiczng oraz ksztaltuje wiasciwe postawy wobec problemow
ochrony srodowiska,
i) ukazuje wartosci w rodzinie oraz pomaga przygotowac si¢ do okresu dojrzewania,
j) promuje zachowania prozdrowotne uczniow.
§2
. Szkota wykonuje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, ktore
wynikajg z ustawy, a takze wydanych na jej podstawie aktow prawnych.
. Szkota:
a) realizuje szkolny zestaw programdw nauczania,
b) realizuje ramowe plany nauczania,
c) opiera si¢ na ustalonych przez MEN zasadach oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,

d) wspdlpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczna celem niesienia pomocy uczniom,



e) organizuje nauczanie indywidualne uczniom spelniajgcym wymagane warunki zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

f) organizuje zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie takich zaje¢ w ramach posiadanych srodkow,

g) zapewnia uczniom mozliwos$¢ realizacji indywidualnych potrzeb,

h) uczniom z deficytami rozwojowymi, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na nauke w szkole
specjalnej, szkota organizuje proces dydaktyczny, dostosowany do poziomu rozwojowego
dziecka,  zgodnie ze  wskazaniami  poradni  psychologiczno-pedagogiczne;j,
zindywidualizowany proces ksztatcenia lub na wniosek rodzicéw prowadzi nauczanie
programem szkoty specjalnej,

i)organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do Szkoty,

j)organizuje, w porozumieniu z organem prowadzacym, nauczanie indywidualne dla ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na wniosek rodzicéw
ucznia.

.Szkota podczas zaje¢ na terenie szkoty zapewnia uczniom opieke zgodnie z przepisami

bezpieczenstwa i higieny:

a) Dyrektor Szkoty odpowiada za stworzenie warunkéw bezpieczenstwa zajeé w Szkole
i organizowanych poza szkolg oraz za us$wiadomienie nauczycielom zagrozen dla
bezpieczenstwa ucznidw i sposobow przeciwdziatania tym zagrozeniom,

b) Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za szkolenie pracownikow,

c) Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz podczas zajgé organizowanych poza
szkola,

d) kazdy nauczyciel zobowigzany jest systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi
zajecia - dostrzezone zagrozenia musi sam usung¢ lub niezwlocznie zglosi¢ Dyrektorowi
Szkoty,

e) nauczyciel wychowania fizycznego obowigzany jest sprawdzi¢ stan miejsca
przeprowadzanych zajeé, sprawno$¢ sprzetu sportowego przed ich rozpoczeciem, dbaé
o dobrg organizacje¢ zajec i zdyscyplinowanie uczniow,

f) w czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele obowigzani sg do zapobiegania

niebezpiecznym zabawom i zachowaniom uczniow,



g) dyzury nauczycieli petnione sg wedtug ustalonego harmonogramu na dany rok szkolny
i opracowanego regulaminu,

h) nauczyciel dyzurujgcy obowigzany jest petni¢ dyzur wedlug opracowanego harmonogramu
dyzurdw,

i)nauczyciel - wychowawca obowigzany jest do zapoznania uczniéw z sygnatem alarmowym
i planem ewakuacyjnym Szkoty,

j)Szkota moze organizowaé wycieczki lokalne, poza miejscem zamieszkania, biwaki, rajdy
oraz inne imprezy turystyczne,

k) za bezpieczenstwo dzieci i sprawy organizacyjno - porzadkowe oraz finansowe podczas
imprez turystycznych (wycieczki) odpowiada kierownik imprez (za bezpieczenstwo
poszczegdlnych grup uczniéw odpowiedzialni sa opiekunowie grup),

I)kierownikiem na wycieczce moze by¢ kazdy nauczyciel (pracownik pedagogiczny), ktory
ukonczyt kurs dla kierownikow wycieczek,

m)nauczyciel organizujacy zajecia lekcyjne z uczniami poza terenem Szkoty obowigzany jest
do zgloszenia powyzszych zaje¢ dyrektorowi Szkoty

n) w czasie organizowanych réznych form zaje¢ kulturalno rozrywkowych na terenie Szkoty
za bezpieczenstwo uczniéw odpowiedzialni sg nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty,

o) nauczyciel lub inny pracownik Szkoty, ktéry zauwazyt lub dowiedziat si¢ o wypadku jest
zobowigzany udzieli¢ pomocy poszkodowanemu, zawiadomi¢ o wypadku lekarza lub
pielegniarke oraz dyrektora szkoty

p) w razie zaistniatlego wypadku w czasie wycieczki (biwaku itp.) wszystkie stosowne decyzje
podejmuje i odpowiada za nie kierownik imprezy.

4. Szkotla zapewnia opieke i pomoc indywidualng uczniom przez:

a) udzielenie pomocy materialnej statej lub doraznej, w miarg posiadanych srodkow,

b) uzyskanie pomocy materialnej od odpowiednich instytucji,

c¢) wnioskowanie do Kuratora o umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej na podstawie
postanowienia sadowego,

d) przydzielenie statego opiekuna uczniowi z uszkodzeniami narzadu ruchu, stuchu, wzroku,

e) nieodplatne korzystanie z dozywiania zorganizowanego w Szkole (fundusze GOPS,
indywidualni sponsorzy),

f) stypendium socjalne,



g) korzystanie z bezptatnych podrgcznikéw znajdujacych sig w bibliotece szkolnej,

h) uczniowi mozna przyzna¢ jedno lub wigcej $wiadezen. Stypendium moze by¢ przyznane
w zaleznosci od sytuacji materialnej ucznia w petnej lub czgdciowej wysokosci. Pomoc
materialna przyznaje szkolna komisja ds. pomocy materialnej, powotana przez dyrektora
szkotly na wniosek wychowawcy, pedagoga lub rodzicow,

i)$wiadczenia przyznaje si¢ w ramach srodkow przyznanych na ten cel w budzecie szkoty lub
gminy.

§3
1. Realizacja celow i zadan Szkotly nastgpuje poprzez integracje tresci nauczania w:
a) edukacji wczesnoszkolnej,
b) zajgciach przedmiotowych
2. Wspolprace z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Plonsku.
3. Prowadzenie w miarg mozliwosci kot zainteresowan i w miare potrzeb zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych.
4. Oddziatlywanie wychowawcze skierowane na priorytety:
a) poczucie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wihasne i innych,
b) wlasciwe zachowanie w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spolecznosci,

c) wpajanie zasad kultury zycia codziennego.
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Dzial 11
Zarzadzanie Szkolg

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§1
1. Zadania i kompetencje organu prowadzacego Szkole oraz organu sprawujgcego nad Szkotg
nadzor pedagogiczny, w tym w szczegolnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz nadzoru nad dzialalnoscig Szkoty w sprawach administracyjnych finansowych, okreslajg
odrebne przepisy.
2. Organy, o ktérych mowa w ust. 1, mogg ingerowaé w dziatalno$é Szkoty wylacznie w zakresie
1 na zasadach okreslonych w ustawie.
§2
1. Szkotg kieruje Dyrektor.
2. Kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztafcenia, wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.
3. W Szkole dziatajg organy Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.
§3
1. Wymiana informacji pomiedzy organami szkoty:

a) biezaca wymiana informacji miedzy organami Szkoly odbywa si¢ podczas zebran
i posiedzen Rady Pedagogicznej, odpraw z pracownikami Szkoty, zebran plenarnych ogéhu
rodzicow, zebran Rady Rodzicow,

b) przekazywanie informacji odbywa si¢ réwniez poprzez apele, ogloszenia, indywidualne
kontakty z rodzicami, spotkania podczas imprez i uroczystosci szkolnych, organizacje
lekeji otwartych i kolezenskich,

c) rodzice i nauczyciele oraz wszystkie instytucje wspoldziatajace ze Szkota wspétdziatajg ze

sobg w sprawach: nauczania, wychowania i opieki.
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§4
1. Dyrektor wstrzymuje uchwaly Rady Pedagogicznej oraz organu kolegialnego Samorzadu
Uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa - wyznaczajgc termin na
wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.
2.0 wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny nad Szkota, a takze organ prowadzacy Szkote.
3.Po uptywie terminu, o ktéorym mowa w ust. 1, uchwata traci moc w zakresie objetym
ingerencjg Dyrektora.
§5
1. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych mig¢dzy dziatajacymi w Szkole organami oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygni¢¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora
§6
. Trybu, o ktéorym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postgpowan
uregulowanych odrgbnymi przepisami, w szczegolnosci w sprawach:
a) odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j,
b) odpowiedzialnosci porzadkowe;j,

¢) sporéw ze stosunku pracy.



Rozdzial 2
Organy Szkoly

§1

1. Organami Szkoty sa:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Rodzicow,

d) Samorzad Uczniowski.
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Rozdzial 3
Dyrektor Szkoly

§1

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotluje z niego organ prowadzacy Szkole.

2. Postgpowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.
§2

1.Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
Szkoty.

2. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty.

§3

1. Dyrektor Szkoty kieruje biezacg dziatalnoscig Szkoty.

2. Dyrektor Szkoty moze w ramach posiadanych kompetencji zastrzec rozstrzygnigcia kazdej
sprawy do swojej wytacznej decyzji.

3. Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty, po zasiggnigciu opinii
zwigzkow zawodowych przy zwalnianiu.

4. Dla wykonania prac budzetowo- finansowych oraz w celu utrzymania tadu, porzadku i higieny
w Szkole, dyrektor zatrudnia pracownikdéw obstugowych na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.

5. Obowiazki pracownikéw wymienionych w ust.4 okresla Dyrektor Szkoty.

6. Do kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy:

a) reprezentowanie Szkoly na zewnatrz,

b) kierowanie dziatalnoscig dydaktyczno- wychowawcza Szkoty,

¢) podanie do publicznej wiadomosci szkolnego zestawu programodw nauczania oraz
szkolnego zestawu podrecznikow,

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

e) dysponowanie $rodkami finansowymi Szkoty, wnioskowanie do organu prowadzacego
szkole w sprawie rozwoju bazy materialno- technicznej,

f) przyznawanie nagréd Dyrektora oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom oraz

innym pracownikom,
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g) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

h) ksztaltowanie atmosfery i wlasciwych stosunkéw pracowniczych,

i) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji,

j) ustalanie i przekladanie do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej oraz do zatwierdzenia
jednostce nadrzednej projektu organizacyjnego Szkoty na dany rok szkolny,

k) opracowanie szkolnego planu nauczania,

1) nadzorowanie realizacji obowigzku szkolnego uczniéw zamieszkatych w obwodzie szkoty,

m)zapewnienie uczniom oraz nauczycielom i innym pracownikom szkoly nalezytych
warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy,

n) prowadzenie zgodnie z przepisami dokumentacji pracowniczej,

o) wydawanie zarzgdzen obligatoryjnych dla wszystkich ucznidéw i pracownikow,

p) ustalanie tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

q) prowadzenie kontroli wewnetrznej pracy pracownikoéw, dokonywanie formalnej oceny
nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty,

r) udzielanie nagréd, wyrdznien i kar porzadkowych uczniom,

s) wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty zgodnie
z kodeksem pracy,

t) zwalnianie ucznia z obowigzku realizacji przedmiotow: jezyk obcy, wychowanie fizyczne,
na podstawie zaswiadczenia lekarza specjalisty lub orzeczenia Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej,

u) organizacja nauczania indywidualnego,

v) premiowanie i nagradzanie nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

w)wystepowanie z wnioskami o odznaczenia i nagrody, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i zwigzkdéw zawodowych,

x) odpowiadanie za majatek szkolny i prawidlowe powierzanie odpowiedzialnosci materialnej
za jego poszczegodlne skladniki podleglym pracownikom,

y) realizacja zarzadzen instancji nadrzednych - organu prowadzacego i organu nadzorujgcego
i prawidtowe przestrzeganie obowigzkdw aktow prawnych,

z) kierowanie pracami Rady Pedagogicznej (jako jej przewodniczgcy),
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aa) wstrzymanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z obowigzujgcymi
przepisami,

bb) okreslanie obowigzkow pracownikéw szkoty,

cc) $cista wspolpraca z Radg Pedagogiczng, organami przedstawicielskimi rodzicoéw
i uczniow oraz instytucjami spotecznymi i kulturalnymi istniejgcymi w Srodowisku,

dd) wykonanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.

7. W razie krotkiej nieobecnosci Dyrektora Szkoty jego kompetencje dotyczace biezace] pracy
Szkoty przejmuje wyznaczony nauczyciel. Nie podejmuje jednak decyzji zwigzanych

z ewentualnym obcigzeniem finansowym Szkoty.
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Rozdzial 4
Rada Pedagogiczna

§1
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujgcym zadania wynikajgce ze
Statutu Szkoty.
§2
1. Cztonkami Rady sg wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoty.
2. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Szkoty.
§3
1. W zebraniach Rady mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym zaproszeni w jej imieniu przez
przewodniczacego:
a) przedstawiciele spotecznosci uczniowskiej,
b) rodzice uczniow,
c¢) nauczyciele metodycy,
d) przedstawiciele zwigzkdéw zawodowych,
e) inne osoby.
§4
1. Przewodniczacy Rady Rodzicow oraz Przewodniczacy Samorzgdu Uczniowskiego majg prawo
proponowa¢ Dyrektorowi Szkoty wilaczenie do porzadku obrad Rady Pedagogicznej
okreslonego punktu oraz umozliwienie im udzialu w omawianiu wskazanych przez nich
problemow.
§5
1. Przewodniczacy Rady prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie i porzadku zebrania na
3 dni przed posiedzeniem w formie ogtoszenia - kurendy.
§6
1. Dyrektor Szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru oraz informacje

o dziatalnosci szkoty.



§7
1. Do podstawowych zadan Rady nalezy:
a) planowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
b) okresowe i roczne analizowanie wynikow nauczania i klasyfikowania pracy wychowawcze;
i opiekunczej oraz materialnych warunkdéw pracy szkoty,
¢) organizuje wewngtrzne samoksztatcenie (Wewnetrzne Doskonalenie Nauczycieli),
d) wspdlpraca z rodzicami uczniow.
§8
1. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z przyjetym regulaminem.
§9
1.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci,
b) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
c) zatwierdzenie programu wewnatrzszkolnego systemu oceniania, po zasiggnigciu opinii
Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
d) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania uczniéw,
e) zatwierdzenie wlasnego rocznego planu pracy,
f) podejmowanie uchwat wynikajacych z zadan  dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych szkoly,
g) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow,
h) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny,
i) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
j) ustalenie szkolnego zestawu programdéw nauczania oraz szkolnego zestawu podrecznikow
na dany rok szkolny,
k) uchwalanie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci,
1) wyrazenie zgody na egzamin poprawkowy z dwoch zajeé edukacyjnych.
m) opiniowanie Programu Wychowawczego Szkoty,
n) opiniowanie Programu Profilaktyki.
§10

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy takze:
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a) uchwalanie Statutu Szkoly, po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, wnoszenie poprawek i zatwierdzanie ich,
b) wystepowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskami o dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty,
lub jej Dyrektora.
§11
1. Do kompetencji opiniodawczych Rady nalezy:
a) opiniowanie organizacji Szkoly, w tym tygodniowego rozktadu zajec,
b) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty,
c¢) opiniowanie skiadu powolanych przez Dyrektora komisji i zespolow problemowo -
zadaniowych,
d) opiniowanie wnioskéw Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
i wyrdznien,
€) wyrazanie opinii o kandydacie na dyrektora szkoty,
f) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoty dotyczacej przydziatu czynnodci,
g) wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz zaje¢ dodatkowo platnych,
h) opiniowanie programéw autorskich,
i) opiniowanie przedtuzenia powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,
j) opiniowanie nagréd i udzielanych kar uczniom na wniosek wychowawcéw lub innych
nauczycieli,
k) wnioskowanie Dyrektora do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do nowej szkoty.
§12
1. Rada Pedagogiczna moze ponadto:
a) wnioskowa¢ o odwolanie Dyrektora Szkoty,
b) delegowac swoich przedstawicieli do prac w innych organach.
§13
1. Wykonanie uchwal Rady moze by¢ wstrzymane przez Dyrektora Szkoly, o ile bgda one
niezgodne z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor Szkoly ma
obowigzek niezwlocznego powiadomienia organu prowadzacego Szkole oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.
§ 14
1. Czlonek Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do :
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a) przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewngtrznych zarzadzen Dyrektora
Szkoty,
b) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracy Rady w jej komisjach
i zespotach, do ktorych zostal powotany,
¢) realizowania uchwat Rady takze wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje zastrzezenia,
d) sktadania przed Radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,
€) przestrzegania tajemnicy obrad Rady.
§15
1. Rada obraduje na zebraniach plenarnych w powolanych przez siebie komisjach i zespotach
statych i doraznych:
a) zebrania plenarne Rady organizowane sg przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
b) srédroczne w zwigzku z klasyfikacja lub promowaniem ucznidéw oraz w miarg potrzeb,
c) dziatalno$¢ komisji dotyczy statutowej dziatalnosci Szkoty,
d) pracg komisji lub zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora,
e) komisja lub zespdt formutuje wnioski, ktore przedstawia do zatwierdzenia Radzie,
f) zebrania komisji lub zespotow sg protokotowane, a ich protokoty stanowig zalaczniki do
dokumentacji pracy Rady.
§ 16
1. Dodatkowe zebrania Rady (poza przyjetym terminarzem pracy) moga by¢ organizowane na
wniosek Dyrektora Szkoly, co najmniej przez 1/3 cztonkéw Rady, organu prowadzacego
Szkotg lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
§17
1. Rada podejmuje uchwaty na zebraniach plenarnych:
a) uchwaty Rady obowigzujg wszystkich pracownikow i uczniéw szkoty,
b) uchwaly sg prawomocne, gdy zostaly podjete zwykta wigkszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej 50% sktadu osobowego Rady,
c¢) uchwaly Rady moga by¢ zawieszone jezeli, sg niezgodne z przepisami prawa,
d) uchwaty sg podejmowane w gtosowaniu jawnym.
§18
|. Zebrania Rady sa protokotowane:

a) protokot sporzadza sie w ciggu 7 dni od daty zebrania,
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b) protokét podpisuje przewodniczacy i protokolant, a nauczyciele w terminie 14 dni
zobowigzani sg do zapoznania si¢ z jego trescig i zgloszeniem ewentualnych poprawek,
¢) Rada na nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgloszonych poprawek do

protokotu.

§19
1. Protokoty z pracy Rady sporzadzane sa w ksigdze protokotéw, ktéra jest przesznurowana,
opieczetowana i podpisana przez Dyrektora Szkoly oraz zawiera klauzulg — ,Ksigga zawiera

StrON.....ev..... i obejmuje okres pracy Rady Pedagogicznej od dnia ............ do dnia ...... :
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Rozdzial 5
Rada Rodzicow

§1
1.Reprezentacja opiekunow prawnych uczniéw jest w Szkole Rada Rodzicow.
§2
1. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu z rady oddzialowej wybranym
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidw danego oddziatu.
2. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
§3
1. Reprezentantem Rady Rodzicow w klasie jest trojka klasowa, a na forum Szkoty Zarzgd, ktéry
tworzy Przewodniczacy Rady, skarbnik i sekretarz.
§4
1.Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty.
§5
1. Uchwaty podejmowane sg zwykla wigkszoscia gtosow w gtosowaniu jawnym, w obecnosci
co najmniej polowy rodzicow.
§6
1.Rada Rodzicow wspolpracuje z Radg Pedagogiczng w zakresie nauczania, wychowania
i opieki.
2.Rada Rodzicéw uchwala program wychowawczy i profilaktyki.
§7
I.Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty

z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.
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§8
1. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy
okresla regulamin .
§9
1.Rada Rodzicéw posiada uprawnienia do opiniowania szkolnego zestawu programow'
nauczania, projektéw likwidacji lub przeksztalcania szkoly, opiniowania Statutu Szkoly,
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.
§10
1.Rada Rodzicow moze wystgpi¢ do Dyrektora z wnioskiem o dokonanie oceny prac
nauczyciela.
§11
1.Rada Rodzicow opiniuje dorobek zawodowy nauczyciela w zwigzku z jego awansem
zawodowym.
§12
1. Zasady i formy wspoéldziatania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki:
a) rodzice wspodltdziatajg z nauczycielami w sprawach wychowania, ksztatcenia i profilaktyki
swoich dzieci.
§13
1. Rodzice majg prawo do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,
b) znajomosci Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania ucznidw, zasad promowania
i klasyfikowania ucznidow, znajomosci przedmiotowych kryteriéw oceniania, programow
nauczania,
c) rzetelnej informacji na temat osobowosci swojego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce,
d) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,
e) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu szkolg opinii na temat prac szkoty,
f)znajomosci zatozen Programu Wychowawczego Szkotly, Programu Profilaktyki,

g) znajomosci szkolnego zestawu programow nauczania,
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h) znajomosci Statutu Szkoty,

i)znajomosci Planu Pracy Szkoty,

§14
1. Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajac mozliwosci wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze. Rodzice maja prawo do indywidualnych spotkan
Z nauczycielami.
§15
1.W przypadku konfliktu Rady Rodzicow z innymi organami Szkoty, wynikajgcego
Z nierespektowania uprawnien spolecznosci rodzicielskiej oraz nieudzielania wyczerpujgcych
odpowiedzi na ztozone zazalenia Rada Rodzicow ma prawo zwrdcenia si¢ o rozstrzygnigcie

sporu za posrednictwem Dyrektora Szkoty do organu prowadzacego Szkotg.
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Rozdzial 6
Samorzgd Uczniowski

§1
1. Wszyscy uczniowie Szkoty z mocy prawa tworzg Samorzad Uczniowski.
§2
1. Organem przedstawicielskim ucznidéw jest Uczniowska Rada Szkolna wybierana
w wyborach powszechnych i tajnych, ktére odbywaja si¢ kazdego roku, przed koncem
wrzesnia
2. Samorzad dziata zgodnie z przyjetym regulaminem i Statutem Szkoty.
3.Zasady wybierania i dzialania Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalony przez ogo6l uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym.
4.Nad caloksztattem dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego czuwa opiekun, wybierany przez
obrana Radg sposréd Rady Pedagogiczne;j.
5. Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
6. Uchwatly zgromadzenia uczniéw podejmowane sg zwykle wigkszoscig gltoséw, w glosowaniu
jawnym badz tajnym przy udziale co najmniej 2/3 ucznidw.
7. Wykonawcg uchwat sg Samorzady klasowe.
§3
1. Samorzad ma prawo do:
a) przedstawiania Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow wnioskéw i opinii
we wszystkich sporach szkoty,
b) zapoznania si¢ z Planem Pracy Szkoty, Szkolnym Programem Wychowawczym, Statutem
Szkoty, Programem Profilaktyki,
¢) wnoszenia do planu pracy Szkoly propozycji wynikajacych z potrzeb i zainteresowan
uczniow,
d) zapoznania si¢ z kryteriami I motywacja jawnych postgpow w nauce i zachowaniu
zgodnych z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,
e) organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, rozrywkowej zgodnie z potrzebami

uczniéow i mozliwosciami organizacyjnymi szkoty,
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f) organizowania zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
obowigzkami szkolnymi, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
g) wnioskowania do Dyrektora Szkoly w sprawie powotania okreslonego nauczyciela na
opiekuna RSU,
h) opiniowania pracy ocenianego nauczyciela,
i) opiniowania w sprawie skreslenia z listy uczniow.
§4
1. Do zadan Samorzagdu Uczniowskiego nalezy:
a) zapewnienie uczestnictwa w samodzielnym rozwiazywaniu swoich problemdw,
b) ksztaltowanie umiejgtnosci zespotowego dziatania, stworzenie warunkéw samokontroli
i samodyscypliny poszczegdInym uczniom,
¢) wspotudziat w rozwijaniu zainteresowan uczniow,
d) angazowanie ucznidw do wykonywania prac na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
e) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom majgcym trudnosci w nauce,
f) dbanie o mienie szkoty, jej dobre imig¢ i honor, kultywowanie i wzbogacanie tradycji,
g) rozliczanie si¢ przed ogdtem z wykonania zadan objetych planem,
h) organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spelniania obowigzkow
szkolnych.
§5
1.W Szkole za zgoda Dyrektora i Rady Pedagogicznej moga dziala¢ stowarzyszenia
i organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza wsrdd dzieci

i mtodziezy.
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Rozdzial 7
Zasady wspoldzialania organow Szkoly

§1

1. Zapewnia si¢ kazdemu organowi szkoty mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych Statutem, Regulaminami oraz
przepisami prawa.

2. Rodzice i nauczyciele wspdtpracujg ze sobg w sprawach wychowania, nauczania i profilaktyki.

3. Nauczyciele zapoznajg rodzicdw z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, Przedmiotowymi
Systemami Oceniania, ze Szkolnym Programem Nauczania, Programem Wychowawczym,
i Programem Profilaktycznym.

4, Nastepuje przekazanie Radzie Pedagogicznej przez Dyrektora wnioskéw opinii Rady
Rodzicdw na temat pracy Szkoty.

5.Rodzice uzyskujg rzetelng informacje na temat dziecka, jego zachowania postgpowania
i przyczyn trudnosci w nauce zgodnie z ustalonymi zasadami spotkan z rodzicami
(Wewnatrzszkolny System Oceniania).

6. Rodzice uzyskujg informacje i porady w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci na spotkaniach klasowych (wywiadéwkach, indywidualnych spotkaniach
organizowanych z inicjatywy wychowawcy, nauczyciela lub rodzicow).

7.Maja prawo do wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny
opinii na temat dziatalnosci szkoty.

8.Biezagca wymiana informacji pomiedzy organami Szkoly odbywa si¢ podczas zebran
i posiedzen rady Pedagogicznej, odpraw z pracownikami Szkoty, zebran plenarnych ogoétu
rodzicow.

9. Przekazywanie informacji odbywa si¢ rowniez przez ogloszenia, apele, spotkania nieformalne
z rodzicami, spotkania podczas imprez i uroczystosci organizowanych w szkole, organizacje
"otwartych lekcji".

§2

1.Na terenie Szkoly organem rozstrzygajagcym spory pomiedzy Radg Pedagogiczng
i Samorzadem Uczniowskim jest Dyrektor Szkoty, ktory pehni role mediatora.

2. W przypadku konfliktéw pomigdzy organami Szkoty, powotuje si¢ do ich rozwigzania komisje¢

wspdlng, w ktorej reprezentowane sg wszystkie strony konfliktu.
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3. Zadaniem komisji jest wypracowanie, w oparciu o przepisy niniejszego statusu i prawa
osSwiatowego wspdlnego stanowiska umozliwiajacego rozwigzanie konfliktu zgodnie
z interesem Szkoty.

4. Jezeli w ciggu co najmniej trzech posiedzen komisja nie wypracuje stanowiska
zaaprobowanego przez wszystkie strony konfliktu, sprawa moze by¢ przekazana do
rozstrzygnigcia organowi nadzorujgcemu Szkole.

5. W rozwigzywaniu wewngtrznych konfliktéw nauczycieli i pracownikéw Szkoly Dyrektor
zasigga opinii zwigzkow zawodowych.

6. Na zajeciach z jezykéw obeych, informatyki i wychowania do zycia w rodzinie, jezeli oddziat
liczy powyzej 24 ucznidw, dokonuje sie obowigzkowego podziatu.

§3

1. Integralng czescig dziatalnosci Szkotly sg wycieczki i inne formy turystyki.

2.Przy organizowaniu i przeprowadzeniu wycieczek wspoéldziataja nauczyciele, rodzice
i uczniowie.

3. Kierownikiem wycieczki moze by¢ wychowawca klasy lub inny nauczyciel, ktéry posiada
zaswiadczenie ukonczenia kursu na kierownika wycieczek szkolnych. Funkcje opiekuna
powinien petni¢ nauczyciel badz rodzice uczestnikéw.

4. Rodzice uczniéw bioracy udziat w wycieczce, a nie bgdacy opiekunami, zobowigzani sg do
pokrycia wszystkich kosztow z nig zwigzanych.

§4

1. W miarg posiadanych srodkéw Szkota organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne w formie kot
1 zespoldw zainteresowan.

2. Lista dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla corocznie Dyrektor po zaopiniowaniu projektu
listy przez Radg Pedagogiczna.

3.Na wniosek Samorzadu Uczniowskiego lub rodzicéw Szkota moze zorganizowac dodatkowe

zajecia pozalekcyjne, pod warunkiem finansowania tych zajec ze srodkow rodzicow.
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Dzial 111
Organizacja Szkoly

Rozdzial 1
Planowanie dzialalnosci Szkoly

§1
1. Okresem przeznaczonym na realizacje¢ materiatu programowego danej klasy jest rok szkolny.
2. Terminy rozpoczgcia i konczenia zajg¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz przerw
zimowych i letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.
3.Klasyfikacji $rédrocznej dokonuje si¢ do konca stycznia kazdego roku szkolnego,

a koncoworocznej na tydzien przed rozpoczeciem ferii letnich.

§2
1. Organizacje pracy w Szkole okre$lata ustalone przez Dyrektora i zaopiniowane przez Rade
Pedagogiczng:
a) arkusz organizacji szkotly,
b) szkolny plan nauczania,
¢) tygodniowy rozktad zajec.
§3
1. Szczegdtowy organizacje pracy na dany rok szkolny okresla arkusz organizacyjny opracowany
przez Dyrektora, a zatwierdzony przez organ prowadzacy, po pozytywnym zaopiniowaniu
przez organ nadzorujgcy Szkotg. Opracowany musi by¢ najpdzniej do 30 kwietnia kazdego
roku na podstawie szkolnego planu nauczania z uwzglednieniem planu finansowego szkoty.
2.Arkusz organizacji zawiera liczbe pracownikéw Szkoty, ogdlna liczbe godzin
przedmiotowych, obowigzujagcych i nadobowigzkowych finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.
§4
1. Szkolny plan nauczania Dyrektor Szkoty opracowuje na podstawie ramowego planu nauczania.
Ustala si¢ go dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem kazdego roku szkolnego oraz

ze wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora.
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§5
1. Tygodniowy rozktad zaje¢ okresla organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych. Ustalony jest na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego

Szkoty. Uwzglednia zasady higieny pracy oraz ochrony zdrowia.

86

1. Realizacjg planu finansowego okreslajg odrgbne przepisy.
§7

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

a) szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy
obejmuje calg dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego.

b) Program Wychowawczy Szkoty i Szkolny Program Profilaktyki opisuje w sposdéb
calosciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i jest realizowany
przez wszystkich nauczycieli. Program Wychowawczy ustala Rada Pedagogiczna po
zaopiniowaniu przez Rade¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski. Szkolny zestaw programoéw
nauczania oraz Program Wychowawczy szkoly tworza spdjng catosé.

c¢) Szkota okresla szczegdtowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
kryteria ocen z zachowania, ktére sa zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.
Zatgcznikami do WSO sg nauczycielskie (przedmiotowe) systemy oceniania.

d) Szkota okresla model osobowy ucznia konczacego 1 etap edukacji i model osobowy

absolwenta szkoty.
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Rozdzial 2
Podstawowe formy dzialalnosci edukacyjnej

§1

1. Podstawowg forma pracy s3 zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo- lekcyjnym.

2. Zajgcia z uczniami prowadzone sg przez pie¢ dni w tygodniu.

3. W ksztatceniu zintegrowanym nauczyciel (nauczyciele) uktada zajecia w taki sposob, aby
zachowac cigglos$¢ nauczania i doskonalenia podstawowych umiejetnosci. Zajecia edukacyjne
prowadzi nauczyciel wedlug ustalonego przez siebie planu, dostosowujac czas przerw do
aktywnosci uczniow. Zajecia nie mogg trwac dtuzej niz 60 minut i nie krécej niz 30 minut.
Podstawowa jednostka zaje¢ jest 45 minut. Zachowany musi byé ogdlny tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. W klasach IV - VI godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. Migdzy zajeciami organizowane sg przerwy migdzylekeyjne trwajace 10 lub 5 minut.

§2

1. W szkole utworzony jest oddziat przedszkolny, ktéry realizuje program wychowania
przedszkolnego.

2.0ddzial zerowy realizuje program nauczania jezyka obcego nowozytnego (jezyk angielski)
w wymiarze 60 minut (dwa razy w tygodniu po 30 minut).

3. Organizacj¢ oddzialu zerowego okresla ramowy rozktad dnia.

4. Zajecia w oddziale zerowym prowadzone sg przez nauczyciela bez przerw migdzy zajgciami.

§3

I. W szkole utworzony jest oddzial przedszkolny dla 3 i 4-latkéw, ktory realizuje program

wychowania przedszkolnego (pigciogodzinny)

2. Organizacje oddziatu okresla ramowy rozktad dnia.

3 Zajgcia w oddziale prowadzone sg przez nauczyciela bez przerw miedzy zajeciami.

§4
1. Niektore zajecia obowiazkowe oraz kota zainteresowan i inne zajecia nadobowiazkowe moga
by¢ prowadzone za zgodg Dyrektora Szkoty poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatlowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze w formie

wycieczek i innych form wyjazdowych.



§5
1. Uczniowie uczg si¢ z podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego przez :MEN
wybranych przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotdw.
§6
1. Podstawowg jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial liczacy w zasadzie nie wigcej niz 30
0s0b.
2.Na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa (w-f, jezyki obce,

informatyka, wychowanie do zycia w rodzinie) dokonuje si¢ podziatu na grupy.



Rozdzial 3
Swietlica szkolna

§1
l.Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wiasnej i rekreacji.
2. Opiekun $wietlicy zapewnia bezpieczny odjazd dzieci po zakonczonych lekcjach.
§2
1. Ze swietlicy szkolnej korzystaja uczniowie dojezdzajacy, a takze w miarg potrzeby dzieci
rodzicow pracujgcych.
2. Zajgcia $wietlicy prowadzone sg w grupie wychowawczej. Grupa wychowawcza nie powinna
liczy¢ wigcej niz 25 oséb.
3. Kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do $wietlicy dokonuje sie¢ na podstawie pisemnego
zgloszenia rodzicow (opiekunéw) dziecka.
§3
1. Osoby zapisane do $wietlicy majg obowigzek:
a) aklywnie uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela,
b) czu¢ si¢ wspotodpowiedzialnym za $wietlice,
¢) kulturalnie zachowywac¢ si¢ i przestrzegac¢ regulaminu $wietlicy.
2. Podczas przebywania w $wietlicy uczniowie majg prawo do :
a) petnego poczucia bezpieczenstwa w czasie zajec,
b) pomocy przy odrabianiu prac domowych,
¢) samodzielnego uczenia sig,
d) ksztaltowania nawykow higienicznych oraz troski o wiasne zdrowie,
e) aktywnego wypoczynku, rozwijania sprawnosci ruchowej, zainteresowan i uzdolnien.
3. Opiekun $wietlicy zobowigzany jest do :
a) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas ich pobytu na $wietlicy, do momentu
ich odjazdu,
b) opracowania regulaminu uczestnika swietlicy i zapoznanie z nim ucznidw,
c¢) prowadzenia wiasciwej dokumentacji (dziennika zajec).
4. Godziny pracy swietlicy winny by¢ dostosowane do potrzeb uczniow z uwzglednieniem

rozkfadu zajec lekcyjnych oraz rozktadu jazdy autobusu szkolnego.
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§4
1. Nadzor nad $wietlicg sprawuje Dyrektor Szkoty. Dokumentacja pracy swietlicy obejmuje:
a) roczny plan pracy swietlicy,
b) dziennik zajec,
c) karty zgloszen,
d) ramowy rozktad dnia.
§5
1. Szkolny punkt dozywiania jest przeznaczony do spozycia positku przez uczniow. Szkota

zapewnia uczniom higieniczne warunki na $wietlicy.

35



Rozdzial 4
Biblioteka szkolna

§1
1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno -
wychowawczych, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli, popularyzacji wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow oraz, w miare mozliwosci wiedzy o regionie.
2.7Ze zbioréw biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty na
zasadach okres$lonych w regulaminie biblioteki.
3.W sklad biblioteki wchodzi wypozyczalnia, kacik czytelniczy, i Internetowe Centrum
Informacji Multimedialne;j.
4. Ewidencje uzytkownikéw prowadzi bibliotekarz.
§2
1. Organizacja pracy biblioteki obejmuje funkcjg ksztalcaco - wychowawcza poprzez:
a) planowanie i realizowanie programu edukacji czytelniczo-medialnej,
b) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
c) ksztaltowanie umiejetnosci korzystania z réznych zrdédet informacji,
d) ksztatcenie kultury czytelniczej,
e) wdrazanie do poszanowania ksiazek,
f) udzielanie wskazowek uczniom poszukujagcym informacji na okreslony temat,
g) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do konkurséw, egzaminow,
h) wspolprace z nauczycielami (przedkiadanie nowosci metodycznych),
i) wspieranie dzialalno$ci majacej na celu wyréwnywanie brakow edukacyjnych,
j)pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce,
k) analizg czytelnictwa, analizg pracy,
2. Gromadzenie, ewidencj¢ zbioréw, troske o zabezpieczenie i konserwacj¢ ksiggozbioru,
3. Prowadzenie wlasciwej dokumentacji (sprawozdawczosé semestralna i koncoworoczna),
4, Dbalos¢ o estetyke lokalu bibliotecznego.
§3
1. Do zadan nauczyciela - bibliotekarza nalezy:
a) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki,

b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
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c¢) sprawozdawczos$¢ semestralna i konicowa,
d) odpowiedzialnos¢ za stan majgtkowy i dokumentacje biblioteki,
e) udostgpnienie ksiegozbioru,
f) organizowanie zaje¢ z edukacji czytelniczo - medialnej,
g) udzielanie informacji dotyczacych ksiegozbioru,
h) rozmowy z czytelnikami,
i) propagowanie nowosci wydawniczych,
j) informowanie nauczycieli o stanie czytelnictwa,
k) realizacja $ciezki czytelniczo - medialnej,
I) inspirowanie czytelnictwa,
m) opracowywanie zbiorow,
n) organizacja warsztatu informacyjnego,
o) wydzielenie ksiggozbioru podrecznego,
p) prowadzenie katalogow,
q) wspotpraca z innymi bibliotekami,
r) wspotpraca z nauczycielami przedmiotow i wychowawcami przy ksztattowaniu wlasciwe;j
struktury zbioréw oraz organizacji obiegu lektur i przygotowaniu materialow na lekcje.
§4
1. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostgp do jej zbiorow podczas zajec i po ich
zakonczeniu.
§5

1. Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin biblioteki.
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Rozdzial 5
§1
1. Szkola jest jednostkg budzetows i prowadzi gospodarke finansowa i materialng na zasadach

okreslonych odrgbnymi przepisami:

a) nadzér nad dziatalnoscig w zakresie spraw finansowych i administracyjnych szkoty
sprawuje Samorzad Gminy,

b) Szkota moze tworzy¢ srodki specjalne na zasadach okreslonych w prawie budzetowym,

¢) na rachunku srodkéw specjalnych moga by¢ gromadzone $rodki pochodzace z dziatalnosci
ubocznej Szkoly oraz $rodki pochodzgce z dobrowolnych wptat i darowizn,
przekazywanych Szkole przez osoby fizyczne i prawne,

d) Szkola moze prowadzi¢ dziatalno$¢ uboczng, w celu pozyskiwania $rodkéw na poprawe
warunkéw funkcjonowania Szkoty, np. wynajem pomieszczen, sprzetu,

e) dziatalno$¢ uboczna Szkoty moze by¢ finansowana z dochodow uzyskanych z tej

dziatalnosci.
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Rozdzial 6
Zasoby Szkoty

§1
1. Do realizacji celéw statutowych Szkota posiada:
a) 3 klasopracownie do ksztatcenia zintegrowanego,
b) I sala do wychowania przedszkolnego,
¢) 3 klasy do realizacji poszczegdlnych przedmiotow,
d) sale gimnastyczna,
e) | pracowni¢ komputerowa,
f) gabinet dyrektora,
g) pokdj nauczycielski,
h) punkt dozywiania,
i) biblioteke,
J) swietlice,
k) gabinet zajg¢ specjalistycznych,
1) magazynki,
m) pokdj socjalny obstugi,
n) boiska szkolne,

0) lazienki.
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Dzial IV
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§1
1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrgbne przepisy.

§2
1. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoly oraz zasady ich wynagradzania

okre$lajg odrebne przepisy.
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Rozdzial 2
Zakres dzialan nauczycieli

§1
1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawczo-opiekuriczg. Jest odpowiedzialny za
jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw.
§2
1. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a) realizacja programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach i zespotach, aby osiggna¢ optymalne cele szkoty ustalone w szkolnym zestawie
programow nauczania i Szkolnym Programie Wychowawczym,

b) wzbogacanie wilasnego warsztatu pracy przedmiotowe] i wychowawczej oraz
wnioskowanie o jego wzbogacenie lub modernizacj¢ (do organdéw kierowniczych szkoty),

c) systematyczne przygotowanie si¢ do lekcji i innych zaje¢ dydaktyczno wychowawczych,

d) stosowanie wiasciwych metod nauczania,

e) przygotowanie niezbednych $rodkéw i materiatbw dydaktycznych do lekcji oraz
bezpieczne ich uzywanie,

f) wspieranie swoja postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan,

g) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw,

h) przestrzeganie wskazan w stosunku do uczniéw z opiniami poradni specjalistycznych,

i)zapoznawanie ucznidow i rodzicéw z Wewnagtrzszkolnym Systemem Oceniania, kryteriami
ocen z poszczegdlnych przedmiotow,

j)uwzglednianie réznych okoliczno$ci domowych i zyciowych, ktére moga mie¢ negatywny
wplyw na wywigzanie sie z pracy domowej,

k) przestrzeganie zasad ilo§ciowego obcigzania uczniow sprawdzianami w tygodniu i w ciggu
dnia szkolnego,

l)bezstronne, obiektywne, jawne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
uczniow,

m)systematyczne wystawianie ocen w dzienniku lekcyjnym z nauczanego przez siebie

przedmiotu lub bloku przedmiotowego,
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n) informowanie uczniow (na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej) o przewidzianych dla nich stopniach okresowych (rocznych),

0) poinformowanie z miesigcznym wyprzedzeniem ucznia oraz jego rodzicow
o przewidywanych stopniach niedostatecznych oraz ocenie nieodpowiedniej z zachowania
(okresowych, rocznych) z przedmiotow, ktoére prowadzi. Informacji takiej udziela
nauczyciel - wychowawca osobiscie lub listownie (zwrotnie potwierdzenie odbioru) i fakt
ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym, a rodzic potwierdza podpisem,

p) poinformowanie rodzicéw, uczniéw oraz wychowawce klasy i Dyrektora, a takze Radg
Pedagogiczng o og6Inych wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,

q) poinformowanie rodzicéw z odpowiednim wyprzedzeniem o decyzji wyboru podrecznika
(przed rozpoczeciem wakacji),

r) prowadzenie prawidtowej dokumentacji pedagogicznej lub kota zainteresowan,

s) przestrzeganie obowigzujacych =zasad oceniania, klasyfikowania, promowania oraz
ustalonych kryteriéw oceny zachowania ucznia,

t) branie udziatu w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych, w szkole
i przez instytucje wspomagajace szkote,

u) znajomos$¢é zbiordw biblioteki dotyczacych nauczanych przez siebie przedmiotow,

v) petnienie dyzuréw na korytarzach - zgodnie z harmonogramem dyzuréw. Nauczyciel
ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniéw podczas petnionych dyzurdw,
w) wlasciwe prowadzenie pozostajagcej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci

pedagogicznej,

X) nauczyciel ma prawo powiadomi¢ ucznidw z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
o terminie sprawdzianéw obejmujgcych partie materialu z wigcej niz trzech jednostek
lekcyjnych. Termin planowanego sprawdzianu zapisuje w dzienniku lekcyjnym,

e w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciagu tygodnia nie wiecej niz

trzy,

e lekcje powtdrzeniowe obejmujgce caly dziat materiatu potaczone z odpytywaniem ucznidw

z tego materiatu traktowane sg na réwni ze sprawdzianami wymienionymi w pkt. 26,
e nauczyciel ma obowigzek podania i omdéwienia rezultatdéw sprawdzianu w terminie dwoch

tygodni od dnia jego przeprowadzenia,
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e niezapowiedziana kartkowka obejmujgca materiat z poprzedniej lekcji moze trwac od 15 do
20 minut.
§3
1. Nauczyciel ma prawo:

a) decydowania w sprawie doboru programdéw, metod, form organizacyjnych, i srodkéw
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu lub bloku przedmiotowego,

b) decydowania o tresci programu kota zainteresowan lub zespotu, ktory prowadzi,

¢) opracowania programu autorskiego, dostosowanego do mozliwosci uczniow i szkoty,

d) wyboru podrecznika dopuszczonego do uzytku szkolnego,

e) decydowania o ocenie biezacej, Srédrocznej i konicoworocznej postgpu swoich uczniow,

f) wnioskowania w sprawie nagrod, wyr6znien i kar uczniow,

g) ubieganie si¢ o kolejne stopnie awansu zawodowego,

h) korzystanie z pomocy nauczyciela - opiekuna ( n-le z matym stazem ).

§4
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot oddziatowy, a nauczyciele
danego przedmiotu edukacyjnego lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych moga
tworzy¢ zespot przedmiotowy.
2. Pracg poszczegblnych zespotdw, o ktérych mowa w ust. 1 kieruje, powotany przez Dyrektora
za wniosek zespotu, przewodniczgcy zespothu.
3. Cele i zadania zespolu zadaniowo - problemowego obejmujg w szczegdlnosci:

a) zorganizowanie wspodipracy nauczycieli dla ustalenia szkolnego zestawu programow
nauczania, uzgadniania sposobow realizacji tych programdéw oraz korelowania tresci
nauczania,

b) wspélne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobéw badania
wynikoéw nauczania,

c) organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych,

e) wspdlne opiniowanie przygotowanych w Szkole lub proponowanych do realizacji w Szkole

innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania.
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§5
1. Nauczyciele i rodzice wspotdzialajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w klasie
i szkole,
b) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow,
c) uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postgpéw w nauce
i zachowaniu,
d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.
§6
1. Nauczyciel odpowiada shuzbowo przed Dyrektorem Szkoly i organem prowadzgcym
i nadzorujacym szkote za:
a)poziom wynikéw dydaktyczno - wychowawczych ze swojego przedmiotu w klasach
i zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkéw, w jakich dziata,
b)bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow,
c)warsztat pracy, urzadzenia, sprzet i pomoce dydaktyczne, ktére zostaty mu przydzielone.
§7
1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty (cywilnie lub karnie) za:
a) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru,
b) strate¢ lub zniszczenie elementéw majatku szkoty, wynikajace z nieporzadku, braku
nadzoru, zabezpieczenia,
c) tragiczne skutki wynikajace z braku nadzoru nad bezpieczefistwem uczniéw na zajgciach
szkolnych, pozaszkolnych, podczas dyzurdw.
§8
1. Karami dyscyplinarnymi dla nauczycieli sg:
a) nagana z ostrzezeniem,
b) zwolnienie z pracy,
c) zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego do pracy w zawodzie

nauczycielskim w okresie 3 lat od ukarania,
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d) wydalenie z zawodu nauczycielskiego.
2. Kary okreslone w punkcie a i b mogg ulec zatarciu po trzech latach.
3. Odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem wiacza sie do akt osobowych nauczyciela.
4. W stosunku do nauczyciela mogg by¢ zastosowane tez kary porzadkowe:

a) upomnienie,

b) nagana,

c) kara pienigzna.
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Rozdzial 3
Zakres dzialan wychowawcy

|

. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychow§awca.

. Do obowigzkéw wychowawcy w zakresie pracy z klasg (z uczniami) w celu realizacji zadan
nalezy :

a) zorganizowanie i przeprowadzenie wybor6éw do rady uczniowskiej klasy,

b) planowanie, organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczej w klasie wspodlnie
z uczniami i ich rodzicami,

¢) utrwalanie i rozwijanie tradycji szkolnych i klasowych,

d) organizowanie wspolnie z uczniami imprez klasowych,

e) organizowanie narad klasowych oraz spotkan z klasa w celu wdrazania uczniéw do
samorzadnej dziatalnosci, zapoznanie uczniéw z prawodawstwem szkolnym i klasowym
(regulaminem oceniania, klasyfikacji i promowania, kryteriami ustalania ocen
z poszczegblnych przedmiotéw, ocen z zachowania, z regulaminami szkolnymi, ustalaniem
imprez itp.),

f) zagospodarowanie i dbatos¢ wspélnie z uczniami o pomieszczenie klasy i powierzonego
terenu,

g) rozwijanie aktywnosci uczniéw - przeksztatcenie klasy w grupe samowychowania
i samorzadnos$ci przy pomocy atrakcyjnych celéw lub projektow,

h) uruchomienie systemu kontroli spotecznej w klasie (ocena i samoocena wywigzywania sig
uczniéw z podjetych zadan na terenie klasy i szkoty),

i) kontrola i ocena zachowania uczniow w szkole i poza szkots,

j) wytwarzanie w klasie atmosfery wspdlpracy, gotowosci do wspdldziatania, a wiec
rozwijania demokratycznej atmosfery w grupie.

§2

. Obowigzkiem wychowawcy jest wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych

klasy, m.in.:

a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,

b) wypisywanie §wiadectw szkolnych,
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c) sporzadzanie zestawien statystycznych dotyczacych klasy,

d) wykonywanie innych czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie
z zarzgdzeniami wladz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady
Pedagogiczne;j,

e) stata kontrola wpisow dokonywanych przez nauczycieli (tematy lekcyjne, oceny, kontrole
frekwencji na lekcji),

f) wydawanie opinii o uczniach dla Dyrektora Szkoty, poradni, sadu, organéw policji i in.)

g) prowadzenie korespondencji z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka),

h) poinformowanie z miesiecznym wyprzedzeniem ucznia oraz jego rodzicow
przewidywanych ocenach niedostatecznych (srédrocznych i  koncoworocznych)
z przedmiotéw. Fakt ten odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym — rodzic potwierdzaja go
podpisem. W przypadku niestawienia si¢ rodzicow wychowawca informacj¢ wysyta droga
pocztowg za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

. Istnieje mozliwos¢ prowadzenia dokumentacji w formie elektroniczne;j.

§3

. W zakresie zadan opiekunczych wychowawca jest zobowigzany do :

a) otaczania indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,

b) poznawanie osobowosci ucznia, jego zdolnosci i zainteresowan,

¢) zapoznawanie z warunkami zycia ucznia i jego stanem zdrowia,

d) rozpoznawania warunkéw zycia i nauki uczniow sprawiajgcych trudnosci

i) w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego, stwarzania uczniom szczegdlnej opieki
i pomocy wychowawczej, mozliwosci udziatu w réznych zorganizowanych formach zajec
pozalekcyjnych,

j) organizowania pomocy w wyréwnywaniu brakéw w wiadomosciach programowych
uczniom napotykajgcym na szczegdlne trudnosci w nauce (indywidualnej pomocy uczniom
ze strony nauczycieli przedmiotéw, pomoc kolezenska itp.),

k) dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegélnie trudne
warunki materialne,

I) dbanie o realizacjg obowigzku szkolnego, czuwanie nad frekwencjg ucznidw,

m) wspotdziatania z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujgc

ich dziatania wychowawcze wobec ogdétu uczniow klasy, a takze wobec tych, ktorym
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potrzebna jest indywidualna opieka i pomoc na terenie Szkoly (przepisy w sprawie zasad
udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej),

n) wspotdziatania z nauczycielami uczgcymi w jego klasie. Uzgadnia z nimi koordynuje ich
dziatania wychowawcze wobec ogdélu uczniéw, a takze wobec tych uczniéw, ktérym
z powodu napotkanych trudnosci, niepowodzen albo z racji szczegdlnych uzdolnien
potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

0) planowania roznych form zycia zespotowego, rozwijajacy jednostki i integrujgcy zespot
uczniowski,

p) ustalania tresci 1 form zajg¢ tematycznych na godzinach wychowawczych (plan pracy
wychowawcy klasowego) wedtug zainteresowan uczniow,

q) wspotpracowaé ze specjalistami swiadczagcymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych zdolnosci
uczniow.

§4

. W zakresie wspdlpracy z rodzicami wychowawca ma obowigzek:

a) zorganizowania rady klasowej rodzicow,

b) organizowania spotkan z rodzicami w celu informowania ich o wynikach i problemach
w zakresie ksztatcenia i wychowania (nie mniej niz 4 razy w ciagu semestru),

c) wigczania rodzicow w programowe i organizacyjne sprawy klasy (udzial rodzicow
w imprezach klasowych i pomoc w organizowaniu tych imprez),

d) udzielania rodzicom porad ufatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowaniu wlasnych dzieci,

¢) organizowania z dzie¢mi imprez dla rodzicéw (spotkania przy herbatce, Dzien Matki itp.),

f) prowadzenie pedagogizacji rodzicow,

g) zapoznania rodzicéw z Wewngtrzszkolnym Systemem Oceniania, zestawem programéw
obowigzujagcych w danej klasie, Szkolnym Programem Wychowawczym, Programem
Profilaktyki,

h) opracowanie planu wychowawcy klasowego,

i) wychowawca zobowigzany jest poinformowac o przewidywanym dla ucznia okresowym
(rocznym) stopniu niedostatecznym lub nagannym z zachowania na miesigc przed

posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej:

48



e ucznia - ustnie,

e rodzicow ucznia w formie pisemnego zawiadomienia.

j) na pisemnym zawiadomieniu do rodzicow umieszcza si¢ nastgpujgce informacje: imig
i nazwisko ucznia, przedmiot z ktorego przewidywana jest ocena niedostateczna lub
nieodpowiednia ocena z zachowania, podpis wychowawcy klasy, podpis dyrektora szkoty,

k) potwierdzone przez rodzicow pismo wychowawca klasy przechowuje w swoje]
dokumentacji.

§5

. Wychowawca klasy ma prawo do :

a) wspotdecydowania z samorzgdem klasy, z rodzicami uczniow o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dtuzszy okres,

b) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy
wychowawczej od Dyrektora Szkoty i innych instytucji wspomagajacych szkote oraz
nauczyciela, opiekuna (w przypadku wychowawcy ze stazem pracy do 3 lat),

¢) ustalania oceny z zachowania swoich wychowankow - szczegélowe kryteria oceny, tryb
i zasady jej ustalania oraz tryb odwolawczy okresla Wewngtrzszkolny System Oceniania,

d) reprezentowania klasy na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

§6

. Dla zapewnienia cigglosci skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca prowadzit swdj oddziat przez caty etap ksztatcenia edukacyjnego w szkole.

. Rodzice i uczniowie, w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, mogg mie¢ wptyw na dobor

badz zmiane nauczyciela, ktéremu Dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku, gdy:

a) wyrazil on na to zgode lub sam ztozyl rezygnacjeg z tej funkeji,

b) zebranie rodzicéw uczniow klasy, w ktorej wychowawstwo petni, zglosi taki wniosek

wigkszoscig % gtosow obecnych (przy obecnosci na zebraniu rodzicow reprezentujgcych
% ilos¢ uczniow),
¢) ostateczng decyzje w przypadku zmian wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiggnigciu

opinii Rady Pedagogicznej,
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d) warunkiem przedlozenia sprawy Radzie Pedagogicznej po spelnieniu pkt. b i pkt. ¢ jest
pisemne sformutowanie zarzutow przez rodzicow oraz podpisanie ich przez osoby

domagajace si¢ zmiany.
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Rozdziat 4

Zakres dzialan pedagoga szkolnego

§1

Do zadan pedagoga nalezy:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym z wybitnymi uzdolnieniami,

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki w stosunku do ucznidéw, z udziatem

rodzicodw i nauczycieli,

wspieranie dziatan opiekunczo — wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu

wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie

w trudnej sytuacji zyciowe;.

§2

Podstawowe zajecia pedagoga szkolnego obejmujg takie dziatania, jak:

wspolpraca z Dyrektorem Szkoty w zakresie planowania i realizowania Programu
Wychowawczego oraz innych plandw i programow zwigzanych z wychowaniem,
profilaktykg spoteczng, rozwojem osobowym uczniéw, poprawianiem jakosci pracy

szkoly,

wspotpraca z wychowawcami,
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pomoc i interwencja w sytuacjach kryzysowych,

planowanie tematyki godzin wychowawczych,

rozpoznanie potrzeb i zapewnienie pomocy materialnej uczniom, ktérzy tego potrzebuja,
planowanie i organizowanie akcji profilaktycznych,

opieka indywidualna nad uczniami, ktérzy wymagajg wsparcia,

wspotpraca z placowkami specjalistycznymi prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie

pomocy spotecznej, psychologicznej czy terapeutycznej,

stworzenie odpowiednich warunkow oraz zaoferowanie czasu i wlasnego zainteresowania

dla kazdego ucznia i jego rodzica, ktorzy potrzebuja kontaktu z pedagogiem.
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Rozdzial 5

Zakres dzialan logopedy

§1

Gtoéwne zadania logopedy szkolnego:
o dokonywanie diagnoz logopedycznych,

e tworzenie programdw terapii logopedycznej uwzgledniajgcych indywidualne potrzeby

uczniow,
o dzialania w zakresie profilaktyki logopedyczne;j,
o prowadzenie terapii logopedycznej,
e motywowanie dzieci do dziatan niwelujgcych zaburzenia artykulacyjne,

e wzmacnianie wiary uczniéw we wlasne mozliwosci, rozwijanie samoakceptacji

i ksztaltowanie pozytywnej samooceny,
o wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci z wadg wymowy,
o prowadzenie ¢wiczen wspomagajgcych terapi¢ zburzen komunikacji werbalnej,

e utrzymywanie statej wspotpracy z rodzicami dzieci, pozostajgcymi pod opiekg logopedy,

w celu ujednolicenia oddziatywan terapeutycznych,
e utrzymywanie wspotpracy z wychowawcami i pedagogiem szkolnym,

» kierowanie uczniow z deficytami w zakresie budowy/motoryki narzadéw mowy do

odpowiednich specjalistow,
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Dzial V

Uczniowie

Rozdzial 1
Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly oraz obowigzek szkolny

§1

1. Rekrutacji uczniow do Szkoty dokonuje si¢ zgodnie z przepisami w sprawie warunkow
przyjmowania uczniow do Szkot.

2. Nauka w Szkole jest obowigzkowa..

3. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym konczy ono 6 lat oraz trwa do ukonczenia gimnazjum nie dluzej
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

4. Zapisu dziecka do klasy pierwszej szkoly podstawowej dokonuje si¢ z rocznym
wyprzedzeniem.

5. Do Szkoty przyjmuje sig:

a) z urzgdu - dzieci zamieszkate w obwodzie tej szkoty,

b) na pisemna prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) dzieci zamieszkale poza obwodem
Szkoty, jesli w danej klasie s3 wolne miejsca,

¢) przyjecie do Szkoty dziecka spoza jej obwodu szkolnego wymaga zawiadomienia
Dyrektora Szkoty, w ktdrej obwodzie dziecko mieszka.

6. Do klasy programowo wyzszej w Szkole przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

a) swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w Szkole publicznej lub niepublicznej
o uprawnieniach Szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez Szkote, z ktdrej uczen odszedt,

b) pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych wg Wewnatrzszkolnego Systemu
Oceniania:

e w przypadku przyjmowania do Szkoly ucznia, ktéry wypetnia obowigzek szkolny poza
szkoty,
o w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do klasy wyzszej, niz to wynika z ostatniego

swiadectwa szkolnego ucznia,
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c¢) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez Szkote za granicg i ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

7. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktéorych mowa w wust. 6 pkt. 2, przeprowadza si¢
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy
programowo nizszej od klasy, do ktérej uczen przechodzi, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych
z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego.

8. Roznice programowe zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktdérej uczen przechodzi,

sa uzupetnione na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzgcych dane zajgcia.
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Rozdzial 2
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Opieka zdrowotna.

1
1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rod§zic0m oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczng.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosei na :
a) diagnozowaniu srodowiska uczniow,
b) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokajania,
¢) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,
d) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
e) wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyrdwnujgcych szanse edukacyjne
ucznia i rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
) umozliwianiu rozwoju umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,
g) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniow, nauczycieli
i rodzicow.
3. Zadania, o ktérych mowa w ust. 2 sg realizowane we wspolpracy z :
a) rodzicami,
b) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,
¢) pedagogiem szkolnym,
d) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
e) innymi szkotami,
f) podmiotami dzialajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w szkole w formie:
a) zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla uczniéw, ktérzy majg znaczne opdznienia
w uzyskiwaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w podstawie,
b) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych dla ucznidw ze specyficznymi
trudnosciami w uczeniu si¢ uniemozliwiajgcymi uzyskanie osiggnig¢ wynikajgcych

z podstawy programowej, logopedycznych dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore
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powodujg zaktocenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke, socjoterapeutycznych
dla ucznidéw z dysfunkcjami spotecznymi,

¢) zajec psychoedukacyjnych dla uczniow i rodzicow,

d) porad dla uczniow, konsultacji, porad dla rodzicow,

e) Szkota zapewnia opieke uczniom rozpoczynajgcym w niej naukg. Opieke zapewniajg
nauczyciele, pracownicy Szkoty oraz starsi uczniowie,

f) uczniowie dojezdzajgcy korzystaja z opieki swietlicy funkcjonujacej] w wymiarze godzin
ustalonych przez organ prowadzacy Szkofe.

g) pomoc uczniom wybitnie zdolnym jest realizowana poprzez indywidualne przygotowanie
do konkursow, rozszerzanie tresci programowych, udostgpnienie petniejszych zrédet
wiedzy,

h) uczniowie z deficytami rozwojowymi stwierdzonymi przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczna powinni korzystaé z réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

i)szkota promuje zdrowie w formach okreslonych w Programie Wychowawczym Szkoty,

J)opieke lekarska i pielegniarska nad uczniami sprawujg pracownicy stuzby zdrowia na

zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.
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Rozdzial 3
Prawa i obowiazki ucznia

§1

I. Uczen ma prawo do :

1.

8.
8.

Wiasciwie zorganizowanego procesu edukacji, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.
Przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci przy

wykorzystywaniu wszystkich mozliwosci Szkoty.

. Przedstawienia wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich

problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien.

. Poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich.

. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno wychowawczym.

Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong

i poszanowanie jego godnosci.

. Jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoty, nie moze to jednak uwlaczaé niczyjej

godnosci osobiste;.
Zapoznania si¢ z WSO i przedmiotowymi kryteriami oceniania.

Znajomodci celow lekeji oraz swoich zadan.

10. Poznania programu nauczania na dany rok dla swojej klasy.

11. Znajomosci Programu Wychowawczego i Programéw Profilaktyki.

12. Przynaleznos$ci do wybranej organizacji dziatajgcej na terenie Szkoly i wplywanie na

zycie Szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa.

13. Reprezentowania Szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach

zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnos$ciami.

14. Bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i rekreacji.

15. Do odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych.

16. Brania udziatlu w wycieczkach, biwakach.

17. Na okres przerw S$wigtecznych i ferii nie zadaje sie prac domowych (wyjatek to

nadrobienie zalegtosci lub brakéw).
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18. Dla ucznia, ktéry wrdcit do szkoty po dluzszej (dwutygodniowej) usprawiedliwionej
nieobecnosci nauczyciele poszczegélnych przedmiotow ustalaja indywidualny tryb
odrobienia zaleglo$ci.

19. Opieki socjalnej na zasadach okres$lonych odrgbnymi przepisami.

20. Jawnej przeprowadzonej na biezaco oceny swego stany wiedzy i umiejetnosei.
Zachowanie w szkole i poza nig ocenia si¢ odrgbnie.

21. Egzaminu sprawdzajacego i klasyfikacyjnego na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.

22. Powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdziandow
wiadomosci. W ciagu dnia moze odbyc¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie
wigcej niz trzy.

23. Mozliwos¢ odwolania si¢ od oceny nieodpowiedniej z zachowania w przypadku
uzyskania pisemnej informacji od wychowawcy na miesigc przed zakonczeniem roku
szkolnego.

24. Uczniowie klas czwartych maja prawo do okresu adaptacyjnego trwajgcego | miesigc
(wrzesien), podczas ktérego nie mogg otrzymacé oceny niedostateczne;j.

25. Dodatkowej pomocy udzielonej przez nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie
z opanowaniem materiatu i powtérnego we wspolnie uzgodnionym terminie sprawdzenia
i oceny wiedzy oraz umiejetno$ci; ma tez prawo do pomocy ze strony kolegow.

26. Korzystania z posrednictwa psychologiczno-pedagogicznego w razie potrzeby.

27. Opiniowania planu wychowawcy klasowego, regulaminu uczniowskiego oraz wnoszenia
korekt.

28. Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych pod nadzorem nauczyciela
odpowiedzialnego za zajecia.

29. Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych.

30. Swobody wyrazana mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczgcych zycia Szkoly,
wyznawanej religii, jesli nie narusza ona dobra innych oséb.

31. Sprawiedliwej i obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postgpdw w nauce.
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§2
II. Uczen ma obowigzek:
1. Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty i regulaminie uczniowskim.
2. Zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny ucznia.
3. Wykorzystywania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad
rozszerzaniem swej wiedzy i umiejgtnosci, systematycznego przygotowywania si¢ do zajgé
szkolnych, wuczestnictwa w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych

i pozaszkolnych.

i

. Systematycznego uczenia si¢, rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci.

Lnh

. Godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nig, dbania o pigkno mowy

ojczyste;j.

=2

. Ochrony przyrody i opieki nad zwierzetami.

~]

. Okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom Szkoty, podporzadkowania sig
zaleceniom 1 zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty, nauczycieli oraz ustaleniom Rady
Samorzadu Uczniowskiego.

8. Przestrzegania zasad wspotzycia uczniowskiego, a szczegolnie:

a) przeciwstawienie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

b) okazywanie szacunku dorostym i kolegom,

¢) szanowanie pogladow i przekonan innych ludzi,

d) poszanowanie wolnosci i godnosci osobistej drugiego czlowieka,

e) zachowania w tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych,
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to ogdétowi lub zyciu i zdrowiu
powierzajgcego.

9. Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw - uczen nie pali tytoniu,
nie uzywa narkotykow i srodkow odurzajacych, nie pije alkoholu. Jest czysty i schludny.
10. Powiadamiania nauczycieli, pracownikow Szkoty lub Dyrektora o sytuacjach

zagrazajacych zyciu lub zdrowiu.

11. Troszczenie si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad, dbanie o utrzymanie czystosci

i porzadku na terenie Szkoly (zmienia obuwie).

12. Naprawiania szkdd wyrzadzonych przez siebie.

13. Uczniom mogg by¢ przyznane nagrody lub udzielone kary zgodnie ze Statutem Szkoty.
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14. Kazdy uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni nie diuzej niz wymaga tego zmiana odziezy
i obuwia.

15. Uczniowie nie mogg opuszczaé terenu Szkoly podczas przerw.

16. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow.

17. Nauczyciel usprawiedliwia nieobecnosci uczniéw na podstawie zwolnienia lekarskiego lub
pisemnego usprawiedliwienia rodzicéw ( prawnych opiekunéw) dostarczonego przez ucznia lub
rodzica (prawnego opiekuna) w ciggu tygodnia po nieobecnosci.

Za nieusprawiedliwione godziny uczen otrzymuje:
eDo 10 godzin- 10 punktéw ujemnych
®11-20 godzin- 20 punktéw ujemnych
021-30 godzin- 30 punktéw ujemnych
e Powyzej 30 godzin- zachowanie naganne.

18. Uczen ma obowigzek uczeszczac na zajecia lekcyjne , przygotowywac sie do nich oraz wiasciwie
zachowywac sie w ich trakcie.

e Nieobecnos¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych obliguje go do uzupelnienia wiadomosci w ciagu

tylu dni, ile trwata nieobecnosé.

e Brak uzupelnionych wiadomosci powoduje otrzymanie oceny niedostatecznej.

e Uczen ma prawo do trzech nieprzygotowan w trakcie semestru z kazdych obowigzkowych zajec

edukacyjnych.

o Kazde nastgpne nieprzygotowanie spowoduje otrzymanie oceny niedostatecznej.

e Uczniowie klas I-III za nieprzygotowanie si¢ do zaje¢ otrzymujg minusy .Po trzech kolejnych

nieprzygotowaniach uczen otrzymuje uwage wpisang do zeszytu.

9. Uczen zobowigzany jest do noszenia schludnego stroju szkolnego. Zakazuje si¢ noszenia
wyzywajacych 0zdob i makijazu, malowania wloséw i paznokei.

10. Zakazuje si¢ catkowitego korzystania na terenie szkoly z telefonéw komdrkowych i innych
urzgdzen elektronicznych. W przypadku posiadania przez ucznia telefonu komdrkowego lub
innego urzadzenia elektronicznego uczen otrzymuje punkty ujemne, a nauczyciel ma prawo do
odebrania urzadzenia i wezwania rodzicéw w celu jego oddania.

11. Uczen ma obowigzek wiasciwie zachowywac sie¢ wzgledem nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty
oraz pozostalych uczniéw tzn. przestrzega¢ elementarnych zasad kultury osobistej , szacunku
i poszanowania drugiej osoby. W przypadku niewlasciwego zachowania uczen klas 1V-VI otrzymuje

punkty ujemne, a klas I-III uwage w zeszycie.
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Rozdzial 4
Nagrody i kary

§1
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
a) wybitne osiggniecia w nauce,
b) osiggnigcia sportowe,
c¢) osiggniecia w konkursach,
d) wzorowa postawe,
e) za dzielnos¢ i odwage,
2. Zarzetelne, sumienne wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, wzorowsg, przyktadng postawe
oraz wybitne osiagnigcia w nauce uczen moze otrzymac nagrode w postaci:
a) pochwaty wychowawcy wobec catej klasy,
b) pochwaty wychowawcey lub Dyrektora wobec uczniow Szkoty,
c) listu pochwalnego wychowawcy lub Dyrektora do rodzicéw,
d) dyplomu uznania od Dyrektora,
e) nagrody rzeczowej od wychowawcey lub Dyrektora,
f) odnotowanie na swiadectwie szkolnym,
g) prawa reprezentowania Szkoty na zewnatrz,
h) nagrody rzeczowe;j.
3. Z tego samego tytutu mozna przyznaé wiecej niz jedng nagrode.
4.7 wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy czlonek spolecznosci szkolnej
z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.
§2
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom, uczen
moze otrzymac nastepujace kary:
a) upomnienie wychowawcy,
b) zawieszenie w pelnieniu funkcji w zespole klasowym lub organizacji dziatajacej na terenie
Szkoty,
¢) upomnienie lub nagana Dyrektora,

d) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz,
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e) zawieszenie na czas oznaczony prawa do udziatu we wszystkich lub okreslonych zajeciach
prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz wycieczkach, z wyjatkiem tych, podczas
ktorych realizowane sg elementy obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych,

f) obnizenie oceny zachowania - do najnizszej wigcznie.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposob naruszajacy nietykalnosc i godnosé osobistg ucznia.

3. O natozonej karze informuje si¢ rodzicéw w ciagu trzech dni.

4. 0d kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwolanie moze
whnies¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktdre] mowa w ust.3.

5. Dyrektor rozpatruje odwotlanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnigcie
Dyrektora jest ostateczne.

6. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

7. Dyrektor w porozumieniu z wychowawca i przewodniczacym Samorzadu Uczniowskiego,
a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady
Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciagu 3 dni i postanawia:

a) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,

b) znies¢ karg,

¢) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

8. Decyzje o zawieszeniu lub zniesieniu kary podejmuje Dyrektor po uzyskaniu poreczenia
wychowawcy lub Samorzadu Uczniowskiego.

9. 0Od decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty odwolanie nie przystuguje.

§3

1.W przypadku rozwigzania probleméw zwigzanych 2z naruszeniem przez ucznia
obowigzujacych w Szkole zasad podejmuje si¢ nastgpujace dziatania interwencyjne:

a) rodzice ucznia sg bezzwlocznie zawiadamiani o kazdym przypadku naruszenia przez niego
obowigzujgcych w Szkole zasad,

b) w celu rozwigzania zaistnialego problemu przedstawiciel Szkoty wyznaczony przez
Dyrektora ustala:

e najblizszy termin spotkania z uczniem i jego rodzicami,

e prowadzi rozmowg interwencyjng z uczniem,
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e prowadzi rozmowe¢ z rodzicami, w czasie ktérej wspdlnie ustalaja dalsze dzialania
wobec dziecka, zasady wspolpracy migdzy rodzicami a Szkolg oraz (ewentualnie)
mozliwos¢ uzyskania pomocy specjalistyczne;j,

e uczen w obecnosci rodzicow podpisuje kontrakt, w ktorym zobowigzuje si¢ do
przestrzegania okreslonych w kontrakcie regut zachowania,

e nadzér nad wypetnieniem kontraktu przez ucznia sprawujg rodzice i przedstawiciel
Szkoty.

2. Uczniowie potrzebujgcy pomocy specjalistycznej sa kierowani do odpowiedniej placowki.
3. Brak wspdtpracy ze strony rodzicédw oraz dalsze naruszanie regulaminu Szkoty przez ucznia
powoduja koniecznos¢ podjecia innych przewidzianych prawem dziatan:
a) zastosowanie okreSlonych w Statucie konsekwencji  dyscyplinarnych, lgcznie
z mozliwoscia przeniesienia ucznia do innej szkoty,
b) zgloszenie sprawy do sadu.
4. W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia Szkota zapewnia mu niezbgdng opiek¢ medyczna np.
wezwanie pogotowia.
5. Policja jest wzywana w przypadku:
a) gdy zachowania ucznia zagrazajg bezpieczenstwu innych oséb,
b) znalezienie na terenie Szkoty nielegalnych substancji psychoaktywnych,
¢) gdy istnieje podejrzenie, ze uczen moze posiadac nielegalne substancje psychoaktywne,
d) kradziezy lub wykroczenia.
6. W klasie ucznia lub uczniéw, ktérzy dopuscili si¢ ztamania obowigzujacych w Szkole zasad, sa
prowadzone dodatkowe zajecia profilaktyczne.
7.Dziatania interwencyjne i profilaktyczne sa prowadzone przez specjalnie przeszkolonych
pracownikow Szkoty.
8. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen dopuscit si¢ zachowan $wiadczacych
demoralizacji, nauczyciel powinien podjaé nastgpujace kroki:
a) przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy,
b) wychowawca informuje o fakcie Dyrektora Szkoty,
¢) wychowawca wzywa do Szkoly rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia i przekazuje im
uzyskang informacjg¢. Przeprowadza rozmoweg z rodzicami oraz z uczniem w ich obecnosci.

W przypadku potwierdzenia informacji zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
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postgpowania, rodzicdw zas bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.
W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowaé rodzicom skierowanie dziecka do
specjalistycznej placéwki i udzial w programie terapeutycznym.

d) jesli rodzice odmawiajg wspélpracy lub nie stawiajg sie do Szkoty, a nadal z wiarygodnych
zrodet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, Dyrektor Szkoty
pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji Sad Rodzinny lub policje (specjaliste od spraw
nieletnich),

e) podobnie w sytuacji gdy, Szkola wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkanie z pedagogiem, psy-
chologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéw, Dyrektor
Szkoty powiadamia Sad Rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy
w kompetencji tych instytucji.

9. Procedury postgpowania nauczycieli i metody wspolpracy szkét z policja w sytuacjach
zagrozenia dzieci i mlodziezy przestgpczoscia i demoralizacjg w szczegdlnoscei narkomania,
alkoholizmem i prostytucja szczegétowo okresla modut Krajowego Programu Zapobiegania
Niedostosowaniu Spolecznemu i Przestgpczosci wsréd Dzieci i Miodziezy przyjety przez
Rade Ministréw w dniu 13 stycznia 2004r.

§4

1. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2.Kara, o ktérej mowa w ust. L, stosowana jest za szczegdlne razgce naruszenie przez ucznia
szkolnych obowigzkow:

a) udowodnione przez uprawniony organ popetnienie przestgpstwa,
b) uczestniczenie w zajgciach organizowanych przez Szkofe w stanie nietrzezwym albo pod
wplywem narkotykow lub innych $rodkéw odurzajgcych,

c) zachowanie stanowigce zagrozenie dla innych, chuliganstwo.

§5
1.Przepisu poprzedzajacego, w czgsci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia, nie

stosuje si¢ w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.
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§6
1. Propozycje zmian do praw i obowiazkow ucznia mogg zglasza¢ nauczyciele, rodzice
uczniowie.
2. Proponowane zmiany wymagajg akceptacji Rady Pedagogicznej.
3.Do przestrzegania praw i obowigzkow ucznia zobowigzani sa zaréwno uczniowie, jak

i nauczyciele.
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Dzial VI
Wewngtrzszkolny System Oceniania

Rozdziatl 1
Przepisy ogdlne

§1
1. Wewnatrzszkolny System Oceniania reguluje warunki, sposob oceniania, klasyfikowania
i, promowania uczniéw w Szkole Podstawowej im. ks. M. K. Sarbiewskiego w Sarbiewie.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Sprawdzone oraz ocenione pisemne prace
kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu na zasadach okreslonych przez
nauczyciela. Na prosbe ucznia lub rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg

uzasadnic.
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Rozdzial 2
Cele oceniania

§1
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpdw w opanowywaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci

okreslonych w podstawie programowej i realizowanych w szkole programdéw nauczania.

§2

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie o stopniu opanowania umiejetnosci i wiadomosci przez ucznia
(o postgpach, trudnosciach, specjalnych uzdolnieniach) - dla ucznia, nauczyciela oraz
rodzica,

b) motywowanie ucznia, nauczyciela i rodzica,

¢) sprawdzenie skutecznosci metod i form pracy nauczyciela oraz ich doskonalenie,

d) ksztalcenie przekonania ucznia o wiasnych mozliwosciach oraz postepach, budowanie
obrazu samego siebie i poczucia wiasnej wartosci,

€) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy dydaktyczno - wychowawczej.
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Rozdzial 3
Zasady opracowania wymagan edukacyjnych, informowanie
uczniow i rodzicow

§1

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
a takze o zasadach oceniania zachowania.

2. Wymagania edukacyjne i sposoby sprawdzania osiagnig¢ sa szczegdélowo opracowane przez
nauczyciela i zawarte w przedmiotowym systemie oceniania.

3. Przedmiotowy system oceniania jest dostosowany do mozliwosci uczniow danej klasy.

4. Wszystkie rozwigzania w zakresie przedmiotowych systeméw oceniania sg przedstawiane
Dyrekeji Szkoty po stwierdzeniu ich zgodnosci z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.
§2

Zasady opracowania wymagan edukacyjnych:
1. Wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotéw opracowujg zespoly nauczycieli
danego przedmiotu.
2. Wymagania edukacyjne zawieraja:
a) czestotliwos¢é sprawdzania i oceniania (w tym ilo$é prac przewidzianych w pélroczu
w zaleznosci od specyfiki przedmiotu),
b) obszary oceniania,
c) sposoby przekazywania uczniom zakresu materialu przewidzianego do kontroli oraz
wymagan, jakim uczen musi sprostac,
d) formy sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci,
e) narzedzia sprawdzania,
f) kryteria oceniania (wiadomosci i umiejgtnosci okreslone kryteriami na poszczegdlne
oceny),
g) zasady poprawiania ocen biezacych,
h) uregulowania dotyczace prowadzenia zeszytow.

3. Nauczyciel zapoznaje ucznidéw z wymaganiami edukacyjnymi do 15.09. kazdego roku.
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3§
1. Rodzice o postgpach swoich dzieci bgdg informowani w nastgpujacy sposdb:

a) rodzice uczniow kl. I-1II otrzymajg kopig oceny opisowej,

b) rodzice uczniow z klas IV-VI otrzymajg wykaz aktualnych ocen czgstkowych
i semestralnych,

c) w przypadku niezadowalajgcych wynikéw nauczania i zachowania nauczyciel powinien
przeprowadzi¢ indywidualne rozmowy 2z rodzicami, a takze udokumentowaé je
w dzienniku,

d) o grozacych ocenach niedostatecznych z danego przedmiotu rodzice muszg byc
poinformowani przez wychowawcg¢ na jeden miesigc przed koncem semestru (roku
szkolnego) w formie pisemnej za zwrotnym potwierdzeniem odbioru albo ustnego
powiadomienia potwierdzonego podpisem rodzica w dzienniku lekcyjnym,

e) wszelkie informacje rodzice uzyskuja o swoich dzieciach na zebraniach szkolnych
$rodrocznych i koncoworocznych badz w kazdej chwili na wiasna prosbe.

§4
1. Sposoby informowania o poziomie i postgpach w opanowaniu wiedzy, umiejetnosci oraz

o zachowaniu ucznia:

a) informacje ustne nauczyciela kierowane do ucznia lub rodzicow,

b) informacje pisemne w zeszytach przedmiotowych i dzienniczkach,

c) recenzje prac pisemnych,

d) prezentacja osiagnig¢ ucznia (wystawki, gazetki, konkursy szkolne, apele i uroczystosci
szkolne),

e) listy pochwalne i gratulacyjne,

f) wywiadowki - przynajmniej 5 razy w roku z pisemnym wykazem aktualnych ocen
czgstkowych lub semestralnych,

g) kontakty indywidualne z rodzicami na ich prosbg lub z inicjatywy wychowawcy,
ewentualnie nauczyciela przedmiotu,

h) w przypadku rzadkich kontaktéw rodzicow ze szkolg pisemna informacja o postgpach

ucznia, telefoniczny kontakt, odwiedziny domowe u ucznia.
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2.Nauczyciele dokumentuja formy informowania rodzicow o osiagnieciach uczniow
w dziennikach szkolnych. Rodzice sg zobowigzani zapoznac¢ si¢ z ta informacjg i potwierdzi¢

to podpisem.
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Rozdzial 4
Sposoby sprawdzania osiggnieé i postepow uczniow

§1

1. Ocenie powinny podlegaé nastepujace formy aktywnosci:

a)

b)
©)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)

wypowiedzi ustne 1 pisemne (zawarto$¢ merytoryczna, poprawnos¢ stylistyczna

1 ortograficzna),

liczenie,

zaawansowanie w rozwigzywaniu i ukfadaniu zadan,

samodzielnosé, aktywnosc¢ i systematycznose,

dbatos¢ o estetyke prac,

zaangazowanie i przygotowanie do zajec,

wkiad pracy,

wiadomosci, umiejetnosei, postgpy w nauce jako przyrost wiedzy i umiejetnoscei,
wykazywanie si¢ wiadomo$ciami wykraczajgcymi ponad program,

zdolnosci, zainteresowania.

§2

1.Sprawdzanie dydaktycznych osiagnie¢ ucznia odbywa si¢ za pomocg nast¢pujacych narzedzi:

a)

b)
c)
d)
€)
f)
g)

prace pisemne- sprawdziany, testy, prace klasowe, kartkowki, wypracowania, referaty,

¢wiczenia, prace domowe,

wypowiedzi ustne-odpowiedzi, rozmowy, dyskusje,
¢wiczenia praktyczne,

ciche czytanie ze zrozumieniem,

wewnagtrzszkolne, miedzyszkolne konkursy,
sprawdziany dyrektorskie,

w klasie szdstej sprawdzian poziomu opanowania umiejgtnosci okreslonych

w standardach wymagan. Sprawdzian przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez

dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.

2.Sprawdziany dyrektorskie przeprowadza si¢ w ostatnim miesigcu przed koncem pierwszego

potrocza lub roku szkolnego.

§3
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1. Czestotliwos¢ sprawdzania dydaktycznych osiggnigé ucznia:

a) biezgca ocena na lekcji,

b) po opracowaniu dziatu, partii materiahu,

¢) przed koncem potrocza, roku szkolnego,

d) na progach edukacyjnych (kl. II1, kl. VI).

2. Sprawdziany powinny by¢ robione:

a) nie wiecej niz jeden w danym dniu,

b) nie wigcej niz trzy w tygodniu,

c) sprawdzian powinien by¢ zapowiedziany na siedem dni przed i zapisany w dzienniku
lekeyjnym,

d) uczen powinien by¢ poinformowany o zakresie materiatu objgtego sprawdzianem,

e) sprawdzian nauczyciel oddaje uczniowi w ciggu dwoch tygodni, informuje o punktacji
i ocenie, nastgpnie omawia i czuwa nad poprawa,

f) regulaminowy (przyjety) termin zwrotu prac klasowych moze by¢ przedtuzony w sytuacji
dluzszej nieobecnosci nauczyciela lub nieodbycia lekcji z powoddéw niezaleznych od
nauczyciela,

g) praca klasowa moze by¢ przetozona na prosbg ucznidéw pod warunkiem, ze nie zakidca to
wezesniej przyjetej zasady trzech sprawdzianow tygodniowo,

h) w posiadaniu nauczyciela pozostajg wszystkie pisemne prace uczniéw przez jeden rok,

i) rodzicom i uczniom udost¢pniamy prace kontrolne do wgladu w szkole na ich zyczenie.

3. Uczniowi nieobecnemu podczas pisania sprawdzianu nauczyciel wyznacza termin jednego
tygodnia na przystgpienie do sprawdzianu. W przypadku dluzszej nieobecno$ci ucznia termin
jest ustalany indywidualnie, a nauczyciel organizuje pomoc uczniowi w celu opanowania
wiadomosci i umiejetnosci.

4. Umiejetnosci kluczowe dla danego etapu edukacyjnego okreslone przez nauczyciela
w przedmiotowym systemie oceniania uczen powinien zaliczy¢ przynajmniej na oceng
dopuszczajgeg. Sposob i formy zaliczenia sg ustalane indywidualnie z uczniem.

5. Wolne od ocen niedostatecznych sa dni, w ktérych odbywaja sig:

a) Andrzejki,

b) Mikotajki,

¢) Choinka Szkolna,
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d) Walentynki,
e) Dzien Dziecka,

f) Swicto Wiosny.
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Rozdzial 5
Kryteria oceniania

§1
. Na pierwszym etapie edukacji obowigzuje ocena opisowa. Nauczyciele uczacy w klasach I-111
mogg stosowac czastkowg oceng cyfrowa (6,5,4,3,2,1), ktéra w klasyfikacji $rod rocznej lub
koncowo rocznej przedstawiana jest w formie oceny opisowej.
. W klasach IV-VI obowigzuje szesciostopniowa skala ocen biezacych i klasyfikacyjnych.
. Szczegbtowe zasady oceniania zawarte sg w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania
stanowigcym zatgcznik do niniejszego statutu.

§2
. Przy ustalaniu ocen biezgcych i klasyfikacyjnych z wychowania fizycznego, techniki, muzyki,
plastyki nalezy w szczegdélnosci bra¢ pod uwage wysilek i zaangazowanie ucznia
w opanowanie sprawdzanych umiejetnosci.
. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii wydane;j
przez lekarza i na czas okreslony w tej opinii.
. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".
. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu z nauki drugiego jezyka obcego na podstawie
opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz na pisemny wniosek rodzicow ucznia.
. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".
. W celu ustalenia $redniej ocen srddrocznych i konicowo rocznych bierze sig pod uwage
wszystkie obowiazujgce przedmioty nauczania. Do $redniej ocen liczy si¢ oceng z religii

i przedmiotéw nadobowigzkowych.
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Rozdzial 6
Kryteria i procedury ustalania oceny z zachowania

§1

Przy ustalaniu oceny z zachowania be¢da brane pod uwage nast¢pujace
kryteria wobec ucznia:
1. Stosunek ucznia do obowigzkow szkolnych:

a) systematyczne i punktualne uczgszczanie na zajgcia szkolne,

b) kazdorazowe usprawiedliwienie nieobecnosci i spoznien,

c¢) stale przygotowanie si¢ do zajec lekcyjnych,

d) rozwijanie wiasnych zainteresowan i uzdolnien,

e) czynny udzial w lekcjach i innych zajeciach,

f) poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty.
2. Aktywnos¢ spoteczna:

a) czynny udzial w dziatalno$ci organizacji szkolnych,

b) wywigzywanie si¢ z podjetych prac spotecznych na terenie klasy i Szkoty,

¢) dobrowolne podejmowanie réznych zadan majgcych na celu dobro kolegow, klasy, szkoty

i sSrodowiska,

d) umiejetnos¢ wspoldziatania w pracach zespotowych,

e) poszanowanie mienia spolecznego i osobistego,

f) dbalos¢ o estetyke otoczenia,

g) umiejetnos¢ taczenia pracy spotecznej z innymi obowigzkami w Szkole i poza Szkota.
3. Kultura osobista:

a) uczciwos$é w kontaktach z dorostymi i rowie$nikami,

b) uczynnos¢ wobec 0séb dorostych, réwiesnikow oraz mtodszych i starszych kolegdw,

¢) kulturalny sposéb bycia nienaruszajgcy godnosci wiasnej i innych,

d) dbatos¢ o kulture stowa, umiejgtnos¢ taktownego uczestnictwa w dyskusji z dorostymi

i kolegami,

e) wlasciwy ubidr szkolny (codzienny i na uroczystosci szkolne),

f) odpowiedni ubidr na lekcje kultury fizycznej,

g) wykonywanie zarzadzen porzadkowych szkoty,

h) przestrzeganie zasad higieny osobistej,

i)dbanie o zdrowie swoje i innych, nieuleganie ztym wplywom otoczenia i nalogom oraz
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pomoc innym w rezygnacji z natogow.
§2
1. W klasach I-III ocena z zachowania jest oceng opisowa.
2. W klasach IV-VI zachowanie $rédroczne i konicoworoczne ocenia si¢ zgodnie z opracowang
karta oceny zachowania ucznia wg nastgpujacej skali:
a) wzorowe — powyzej 271 punktéw
b) bardzo dobre — 270-240 punktow
c¢) dobre-239-211punktow
d) poprawne-210-170punktéw
e) nieodpowiednie-169-140punktéw
f) naganne-ponizejl40punktéw
§3
Oceng¢ wzorowg otfrzymuje uczen, ktéory we wszystkich sprawach przestrzega
Regulaminu Uczniowskiego, a w okreslonej dziedzinie, np. kultura osobista, zachowanie,
frekwencja, stosunek do nauki itp., moze by¢ wzorem dla innych.
1. Spetnianie obowigzku szkolnego:
a) svstematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia,
b) wszystkie lekcje opuszczone z przyczyn niezaleznych od ucznia sg usprawiedliwione,
bierze aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych i pozalekeyjnych,
c) zeszyty przedmiotowe i podreczniki odznaczajg si¢ nienaganng czystoscig., rozwija
wiisne zainteresowania, jest systematyczny i zawsze przygotowany do zajgé,
d) bierze aktywny udzial w organizacjach uczniowskich i uroczystosciach szkolnych,
e) dba o mienie szkoty, rowiesnikow i wilasne,
f) szanuje i rozwija dobre tradycje Szkoty; wyjatek stanowi uczen, ktéry doktadat wszelkich
staran, ale nie zdotat otrzymac oceny wyzszej.
2. Kultura osobista:
a) odznacza si¢ kulturalnym sposobem bycia, wyrazania sig,
b) wiasciwie zachowuje si¢ wobec wszystkich pracownikdéw Szkoty,
c) godnie reprezentuje Szkole¢ na zewnatrz, dba o jej honor, dba o swoj wyglad i higieng
osobista., zachowuje si¢ skromnie, niewyzywajaco,

d) przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza Szkota, zwalcza wszystkie
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natogi i pomaga w tym innym,
€) wywigzuje si¢ z podjetych zadan,
f) ma kulturalny sposdb bycia nienaruszajacy godnos$ci wlasnej i innych, posiada umiejetnosé
taktownego uczestnictwa w dyskusji z dorostymi i kolegami,
g) przestrzega zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza nig (droga, biwak, wycieczka).
3. Postawa wobec kolegdw i innych osob:
a) uczciwos¢ w kontaktach z rowiesnikami i osobami dorostymi,
b) poszanowanie mienia wtasnego i innych osob,
c) wywigzywanie si¢ z podjetych zadan,
d) chg¢ pomocy innym kolegom,
e) zaangazowanie w pracach na rzecz Szkoty.
Ocen¢ bardzo dobra ofrzymuje uczen, ktéry przestrzega Regulamin Rady
Samorzadu Uczniowskiego, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spoznien.
1. Spetnianie obowigzku szkolnego:
a) wszystkie lekcje opuszczone sg usprawiedliwione,
b) jest systematyczny i punktualny,
¢) jest obowigzkowy, zawsze przygotowany do zajec,
d) chetnie i aktywnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, Szkoty.
2. Kultura osobista:
a) wiasciwie zachowuje si¢ wobec wszystkich pracownikéw Szkoly, oséb dorostych,
kolegow,
b) odznacza si¢ znajomoscig zasad kulturalnego zachowania sig,
¢) godnie reprezentuje Szkote na zewnatrz,
d) odznacza si¢ nienaganng higieng osobista (ma odpowiedni ubiér na lekcje wych. fiz.)
e) jest zyczliwy i stuzy pomoca,
f) dba o zdrowie wiasne i innych, nie ulega ztym wplywom otoczenia i natogom,
g) przestrzega zasad bhp w Szkole i poza nig.
3. Postawa wobec kolegdéw i innych oséb:
a) szanuje mienie wiasne i innych,
b) wywigzuje si¢ z podjetych zadan,

¢) chetnie pomaga stabszym.
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Ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory przestrzega Regulamin Rady Samorzadu

Uczniowskiego, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci, lecz zdarza mu si¢ dostarczaé

usprawiedliwienia z malym opd6znieniem.

1.

Spelnianie obowigzku szkolnego:

a) sporadycznie zdarzajg mu si¢ nieobecnosci nieusprawiedliwione,

b) na zajeciach lekeyjnych jest aktywny, ale pod wptywem nauczyciela,
¢) zdarza mu si¢ nie odrobi¢ pracy domowej,

d) systematycznie uczgszcza na zajecia lekeyjne,

e) spetnia polecenia nauczyciela.

. Kultura osobista:

a) zdarzaja mu si¢ sporadyczne uchybienia,

b) wywigzuje si¢ z podjetych zadan,

c) roznie bywa z jego uprzejmoscig i zdyscyplinowaniem, ale przewazajg cechy pozytywne.
Postawa wobec kolegdéw i innych oso6b:

a) bierze udzial w pracach spolecznych.

Oceng¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory narusza sporadycznie Regulamin Rady

Samorzydu Uczniowskiego, ma nieusprawiedliwione nieobecnosci.

L

Spelnianie obowigzku szkolnego:
a) na zajeciach lekcyjnych jest mato aktywny,
b) czasami nie odrabia prac domowych,

c) nie podejmuje zadan na rzecz szkoty.

. Kultura osobista:

a) jest kolezenski, czasami bywa niezdyscyplinowany,

b) przestrzega zasad bezpieczenstwa.

. Postawa wobec kolegdw i innych osob:

a) angazuje si¢ w prace na rzecz szkoly, ale pod wplywem innych.

Oceng¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory czesto narusza zasady Regulamin

Rady Samorzgdu Uczniowskiego.

1.Spelnianie obowiazku szkolnego:

a)dosy¢ czesto opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia,

b) ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli,
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c¢)czg¢sto nie odrabia prac domowych.
2.Kultura osobista:
a) nie wywigzuje si¢ z podjetych zadan,
b) przeszkadza w czasie lekcji,
¢) zdarzajg si¢ uchybienia w przestrzeganiu zasad bezpieczenstwa.
3.Postawa wobec kolegow i innych oséb:
a) nie wywiazuje si¢ z podjetych dziatan,
b) czesto bywa konfliktowy,
¢) daje innym zty przykiad,
d) potrafi by¢ arogancki.
Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory narusza zasady Regulamin Rady Samorzadu
Uczniowskiego.
1.Spelnianic obowigzku szkolnego:
a) nagminnie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,
b) spdznia si¢ na lekcje i spdznienia te sg nieusprawiedliwione,
¢ czgsto nie odrabia prac domowych,
d’ nie reaguje na uwagi nauczyciela.
2 Kultura osobista:
a) systematycznie i szkodliwie dla klasy i szkoty narusza normy kulturalnego zachowania,
b) posluguje si¢ jezykiem "brzydkim" - czgsto wulgarnym,
c) nic przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole.
3.Postawa wobec kolegdw i innych osob:
a) nie szanuje mienia wlasnego i innych oséb,
b) nic bierze udzialu w pracach na rzecz klasy i szkoty,
¢! jeut konfliktowy,
¢ jest nieprzygotowany spotecznie, wchodzi w konflikt z prawem (pije alkohol, pali,
uzywa wulgarnych stow, kradnie, bije innych itp.).
Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Ocena z zachowania nie ma

wplywu na oceneg z zaj¢¢ edukacyjnych .
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§4

1. Wszystkie sprawdziany i prace klasowe uczniéw pozostaja w posiadaniu nauczyciela przez
jeden rok i sa udostgpniane rodzicom do wgladu na ich zyczenie.

2. Uczniowi nieobecnemu podczas pisania sprawdzianu nauczyciel wyznacza termin jednego
tygodnia na przystgpienie do sprawdzianu. W przypadku dluzszej niecobecnosci ucznia, termin
jest ustalany indywidualnie, a nauczyciel organizuje pomoc uczniowi w celu opanowania
wiadomosci i umiejgtnoscei.

3. Umiejgtnosci kluczowe dla danego etapu edukacyjnego okreslone przez nauczyciela
w przedmiotowym systemie oceniania uczen powinien zaliczy¢ przynajmniej na oceng

dopuszczajaca. Sposdb i formy zaliczenia sg ustalane indywidualnie z uczniem.

§5

1.Rad: Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukoniczeniu szkoty przez ucznia, ktéoremu w szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganna

roczna oceng klasyfikacyjng zachowania.

§6

1.Uczen, ktéry po raz trzeci z rzedu otrzymal naganng roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, nie

otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej , a uczen klasy VI nie konczy szkoty.
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Rozdzial 7
Zasady i terminy Srodrocznego i koncowo rocznego
klasyfikowania uczniow

§1

. Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

. Klasyfikowanie sroédroczne ucznidw przyprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu przed feriami szkolnymi.

. Klasyfikowanie koncowo roczne, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, polega
na podsumowaniu osiggni¢g¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
i oceny zachowania.

. Polezas ustalania oceny klasyfikacyjnej koncoworocznej nalezy uwzgledni¢ osiggniecia
i un i:jetnosci uczenia z poprzedniego semestru.

. Klasy [ikowanie koncoworoczne przeprowadza sie na tydzien przed zakonczeniem roku
szkoinego.

. Naiyciele poszeczegdlnych przedmiotéw i wychowawcy klas sa obowiazani poinformowaé
ucy i jego rodzicow (prawnych opiekundow) o przewidywanych dla niego ocenach
klas: iikacyjnych na tydzien przed koncowo rocznym ($rdéd rocznym) klasyfikacyjnym
po: dzeniem Rady Pedagogicznej.

. Na iniesigc przed koncoworocznym (Srédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pec ogiczne] nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sg zobowigzani ustnie
poi rmowac ucznia o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych, zas jego
rodw w formie pisemne;j.
§2

. Us' »na przez nauczyciela ocena $rodroczna lub koncoworoczna moze by¢ podwyzszona
w i<u sprawdzianu przeprowadzonego zgodnie z § 6.

. Us 1 przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna moze by¢
zm na tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, przeprowadzonego zgodnie z § 6.

. KI: ‘kowanie koncoworoczne w kl. I-IIl polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
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w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny opisowej zawierajacej oceng

wania.

§3

ianie oceny klasyfikacyjnej:

~1nvszy od klasy IV uczen ma prawo do poprawiania oceny klasyfikacyjnej, jezeli
'"'na przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna jest, jego zdaniem lub zdaniem jego
‘1cOW, zanizona,

vo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymat

-j niz jedng oceng niedostateczng z obowigzkowych przedmiotdw nauczania,

vdzian poprawiajacy oceng klasyfikacyjng przeprowadza si¢ na pisemna prosbg ucznia
vuo rodzicow, zgloszong do nauczyciela uczacego danego przedmiotu. Termin

rrowadzenia egzaminu ustala nauczyciel, przy czym nie moze to by¢ termin pozniejszy

rvedostatni dzien przed radg klasyfikacyjna,

veiel przeprowadzajacy sprawdzian poprawkowy powiadamia Dyrektora Szkoty
widywanym terminie sprawdzianu oraz po jego przeprowadzeniu dostarcza prace

i informuje o ustalonej ocenie,

“1wdzianie poprawiajagcym ocene klasyfikacyjng w uzasadnionych przypadkach moze
niczy€ inny nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu, a takze bez prawa
wychowawca klasy,
ciel uczacy ucznia danego przedmiotu moze by¢ zwolniony na wiasng prosbe
wigzku przeprowadzenia sprawdzianu poprawiajacego oceng klasyfikacyjna.
ras Dyrektor Szkoty powoluje innego nauczyciela tego lub pokrewnego przedmiotu,
lzian poprawiajgcy ocene klasyfikacyjng przeprowadza sie¢ w formie pisemnej lub

uzgodnionej z uczniem, z wyjatkiem przedmiotéw: technika, informatyka
howanie fizyczne, sztuka, z ktérych sprawdzian powinien mie¢ forme zajec
cznych,
| (¢éwiczenia, zadania praktyczne) sprawdzajgce proponuje nauczyciel danego
iiotu w porozumieniu z innym nauczycielem tego samego pokrewnego przedmiotu.
1 trudnos$ci pytan (¢wiczen, zadan praktycznych) musi odpowiadaé kryterium oceny,

1 ubiega si¢ uczen.

83



2. Nau
klas:
a) p«
b) p

3. Ucz-

prz}
w tel
4. Od «

nie |

1. Ucze
bral
zaje
WS

2. Ucz
klax
prz:

3.Na |
pis
Zgo

4, Egz
ind
obo

5.Egz
Ra
eg

6. Ter

7.Eg

f=

ko

iel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu poprawiajgcego  oceng

¢yjng moze:

v75zy¢ oceng- w przypadku pozytywnego wyniku,

awi¢ oceng ustalong wezesniej - w przypadku negatywnego wyniku.
tory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt w wyznaczonym terminie
¢ do sprawdzianu poprawiajacego ocene klasyfikacyjng, moze przystgpi¢ do niego
‘¢ okreslonym przez Dyrektora Szkoty.
. ustalonej w wyniku sprawdzianu poprawiajgcego ocene klasyfikacyjng odwotanie
nguje.
§4
klasyfikacyjny
ze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jesli
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
edukacyjnych, przekraczajacych potowg czasu przeznaczonego na te zajgcia
vm planie nauczania.
tlasyfikowany z przyczyny usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
syjny w terminie, ktory wyznacza Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielem
u, z materiatu programowo zrealizowanego w danym okresie.
ng prosbe ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn nieusprawiedliwionych lub na
'rosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
-gzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow.
lasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy, na podstawie odrgbnych przepisow,
Iny tok lub program nauki oraz uczen speiniajacy obowigzek szkolny lub
' nauki poza szkolg.
lasyfikacyjny przeprowadza si¢ na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
agogicznej. W przypadku ucznia niesklasyfikowanego w ostatnim semestrze,
lasyfikacyjny przeprowadza si¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego.
zaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoly po uzgodnieniu z uczniem
icami (prawnymi opiekunami).
lasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly, w skfad

hodza:

84



b)

8. Nau
kor
prz
pro:
Wil

9.Z pi
kor
ko:
odp

10. Uc
W
pr

11.0.

rod!

@

op

II. Za

psy

ZIe

r Szkoty - jako przewodniczacy komisji,

ciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy, nauczyciel

Izgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek.

| prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach
« wlasng prosbg lub innych szczegélnie uzasadnionych okolicznosciach. W takim
' Dyrektor Szkoty powoluje jako osobg egzaminujacg innego nauczyciela
‘ego takie same zajgcia edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
kole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej Szkoty.
vadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdét zawierajacy: sktad
rmin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez
o protokolu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
iach ucznia.
tory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
‘onym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
ktora Szkoty.
niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, uczen lub jego
awni opiekunowie) moga odwolaé si¢ w terminie trzech dni od daty egzaminu do
Szkoly, ktéry w uzasadnionych przypadkach powoluje nowg komisjg
Ving.
§5
'mowania uczniow
sy I - III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
1 edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

.asy I -III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w wyjgtkowych

wch, uzasadnionych opinia wydang przez lekarza lub publiczng poradnig

‘zno-pedagogiczng albo inng poradni¢ specjalistyczng oraz w porozumieniu
- dziecka (prawnymi opiekunami).

v od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy

wo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym

nczania uzyskal oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia

znego.
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10ry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 1 i ust. 3, nie otrzymuje promocji

' 1g¢ samg klase.

rzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji ocen

" przedmiotow obowigzkowych sredniag ocen wynoszaca co najmniej 4.75 i co
dobrg oceng¢ z zachowania. Uczen wyrdzniony otrzymuje $wiadectwo z biato-
n paskiem pionowym i nadrukiem "z wyréznieniem".

§6

‘erminy przeprowadzenia egzaminu poprawkowego

¢ od klasy czwartej szkoly podstawowej, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej

uczen, ktéry w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskal ocene niedostateczng
zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych

-h Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zajec

vch.

oprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
muzyki, informatyki, techniki, sztuki oraz wychowania fizycznego, z ktérych

wwinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

aminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich,

) prosbe ucznia i jego rodzicoéw (prawnych opiekunéw).

prawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skifad
10dzg:

r Szkoty jako przewodniczgcy komisji,

-l prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

‘el prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.
. 0 ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
bg lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych okolicznosciach. W takim przypadku
‘koty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
‘a edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoly.
adzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajgcy: skiad
nin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez

) protokotu zalacza si¢ pisemne prace zawierajagce zwigzlg informacjg o ustnych
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ach ucznia.
'y z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
onym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

“tora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

'v nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

iac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze
v ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
cgo z jednych zajeé edukacyjnych.

czy szkole podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
vszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od
‘ostatecznej oraz jezeli przystgpit do sprawdzianu poziomu opanowania
i okreslonych w standardach wymagan, o ktérym mowa w rozdziale VIII.

» ukonczenia szkoly wydaje Szkota, ktorg uczen ukonczyt.
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Rozdzial 8
Promocja w klasie szdstej. Sprawdzian opanowania
umiejetnosci i promowanie

§1

rseprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki

<7oste] szkoty podstawowej dla mlodziezy Okregowa Komisja Egzaminacyjna,

alej "Komisja Okrggowa", przeprowadza sprawdzian poziomu opanowania

ofci okres$lanych w standardach wymagan, ustalonych odrebnymi przepisami, zwany

wdzianem".
i ma charakter powszechny i obowigzkowy.
1 przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej
'zaminacyjnej:
wadzian sktada si¢ z dwdch czesci: czgsé | obejmuje zadania z jezyka polskiego
‘matyki, cze$¢ 2-zadania z jezyka angielskiego;
wdzian trwa :cze$é 1-80 minut, cze$¢ 2-45 minut, poszczegdlne czesci
dzianu rozdzielone sg przerwa;
ucznidw, o ktérych mowa w ust. 9, czas trwania sprawdzianu moze byé
'uzony, nie wigcej jednak niz o 30 minut.
. zestawie do przeprowadzenia odpowiednio sprawdzianu zawierajacego zestaw
1y odpowiedzi jest zamieszczony kod ucznia nadany przez Komisje Okregowa.
lie podpisujg zestawow.
rganizowania sprawdzianu w Szkole dyrektor komisji okregowej powoluje
‘gcego szkolnego zespolu egzaminacyjnego, upowazniajac go do powotlania
cztonkow tego zespotu.
zgcym szkolnego zespotu egzaminacyjnego jest Dyrektor Szkoly lub wskazany
nauczyciel.
gcy  szkolnego zespolu egzaminacyjnego powoluje pozostalych czlonkow
'spolu egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w szkole.
rewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego nalezy w szczegdlnosci:
sposrod  cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego skfadu zespotow

1cych przebieg sprawdzianu w poszczegdlnych salach, w tym wyznaczenie
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"niczacych tych zespoléw w przypadku, gdy sprawdzian ma by¢ przeprowadzony

alach,

‘nie nienaruszenia przesyltek zawierajacych zestawy zadan i karty odpowiedzi oraz
czpieczenie; w  przypadku stwierdzenia, ze przesylki zostaly naruszone,
riczgcy zawiesza sprawdzian i powiadamia o tym Komisj¢ Okregowa,

nie ilosci dostarczonych do szkoly zestawéw zadan i kart odpowiedzi oraz
senie odpowiedniej informacji w protokole, o ktérym mowa w ust. 22,

owanie uczniow o warunkach przebiegu sprawdzianu przed rozpoczgciem
inu,

anie prawidlowego przebiegu sprawdzianu,

nie czasu trwania sprawdzianu dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 8.

nie wykazu uczniow, ktérzy nie przystgpili do sprawdzianu albo przerwali
n oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu przekazanie tego wykazu
wi komisji okregowej,

anie prawidlowego zabezpieczenia pozostalej dokumentacji dotyczacej
vania i przebiegu sprawdzianu

- zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub ze specyficznymi trudnosciami
¢ majg prawo przystapié¢ do sprawdzianu w warunkach i formach dostosowanych
alnych potrzeb psychofizycznych ucznia na podstawie opinii publicznej poradni
no-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej
hologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.

vy z przyczyn losowych badZz zdrowotnych, nie przystapit do sprawdzianu
1 terminie albo przerwal sprawdzian, przystgpuje do niego w dodatkowym
lonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia
- w miejscu wskazany przez dyrektora Komisji Okrgegowej.

v nie przystgpit do sprawdzianu w termie do dnia 20 sierpnia danego roku,
atnig klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastgpnym
‘ezeniem ust 11.

'yeh przypadkach losowych badz zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie
nu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor Komisji Okrggowej, na

vany wniosek Dyrektora Szkoly, moze zwolnié ucznia z obowigzku przystagpienia
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“inu. Na $wiadectwie ukonczenia Szkoty zamiast wyniku sprawdzianu wpisuje sig

<ali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian, przebywa co najmniej trzech

‘spotu nadzorujacego, o ktérym mowa w ust. 7:

i, w ktoérej jest przeprowadzany sprawdzian, oprécz zdajacych i zespolu

ljgcego, mogg przebywac osoby wymienione w § 1 ust 1 oraz przewodniczacy

go zespotu egzaminacyjnego,

trwania sprawdzianu cztonkowie zespotlu nadzorujgcego oraz osoby, o ktérych
w ust. I, nie moga objasniac ani komentowa¢ zadan, a takze udziela¢ wskazowek
icych ich rozwigzywania.

vania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki ustawione
kierunku, w odleglosci zapewniajgcej samodzielnos¢ pracy ucznidow.

'wania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali. W szczegolnie
‘h przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi
ie sali, po zapewnieniu warunkéw wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢
mi osobami, z wyjatkiem osob udzielajacych pomocy medyczne;.

orej jest przeprowadzony sprawdzian, nie mozna korzysta¢ z zadnych srodkow

u stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zestawu zadan przez ucznia,
icy szkolnego zespotu egzaminacyjnego uniewaznia pracg tego ucznia i przerywa
ian. Informacj¢ o uniewaznieniu pracy ucznia zamieszcza si¢ w protokole,
wa w ust. 22.

wadzianu ustala zespét egzaminatoréw wpisanych do ewidencji egzaminatordw,
a wart. 9 b ustawy, powolany przez dyrektora Komisji Okrggowe;j.

vdzianu ustalony przez zespot egzaminatorow, o ktorym mowa w ust 17, jest
muje zaswiadczenie o wyniku sprawdzianu. Wynik nie wptywa na ukonczenie
-awdzianu oraz zaswiadczenia o szczegélowych wynikach sprawdzianu

lla kazdego ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7

‘onczeniem zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa
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» dnia 31 sierpnia danego roku.
iie, o ktérym mowa w ust. 20, dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego
awnym opiekunom).

ey szkolnego zespolu egzaminacyjnego sporzadza protokét przebiegu

‘czgey zespolu egzaminatorow, o ktérym mowa w ust. 5, sporzadza protokot
prac tego zespotu,
. 0 ktérych mowa w ust. 22, podpisuja cztonkowie odpowiednich zespotdw,
nrzekazuje si¢ niezwlocznie wiasciwej komisji okregowej,
przebiegu sprawdzianu oraz pozostala dokumentacje sprawdzianu przechowuje
- zasad okreslonych odrgbnymi przepisami.
§2
selniajace dla przeprowadzenia sprawdzianow
wania sprawdzianu mogg by¢ obecni delegowani przedstawiciele organow
nadzér pedagogiczny oraz delegowani przedstawiciele Komisji Centralnej:
dyrektora komisji okrggowej obserwatorami sprawdzianu moga by¢
‘ciele szkét wyzszych, publicznych placowek doskonalenia nauczycieli oraz
‘ca klasy, do ktorej uczgszczat uczen,
«torych mowa w ust. |, nie uczestnicza w przeprowadzeniu sprawdzianu ani
t wynikow.
jest chory albo niepelnosprawny, w czasie trwania sprawdzianu moze korzystac
dycznego i lekdéw koniecznych ze wzgledu na chorobe lub niepetnosprawnoscé.
w terminie 2 dni od daty odpowiednio sprawdzianu, zglosié¢ zastrzezenia do
nisji okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu albo egzaminu zostaty
‘episy dotyczgce jego przeprowadzenia:
ymisji okregowej rozpatruje zgloszone zastrzezenia w terminie 7 dni od daty ich
., rozstrzygnigcie dyrektora komisji okregowej jest ostateczne,
vierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania sprawdzianu, na
rzezen, o ktorych mowa w ust. 4 lub z urzg¢du, dyrektor komisji okrggowej moze
- dany sprawdzian i zarzadzi¢ jego ponowne przeprowadzenie. Uniewaznienie

pi¢ w stosunku do wszystkich ucznidw, a takze w stosunku do poszczegdlnych
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c) w

d)

4. Zc 1

i

a)

(ku niemoznosci ustalenia wynikéw sprawdzianu, z powodu zaginigcia lub

a prac egzaminacyjnych, dyrektor komisji okrggowej w porozumieniu

em Komisji Centralnej zarzadza ponownie przeprowadzenie sprawdzianu,

nownego sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt. 2 i 3, ustala dyrektor Komisji

n i karty odpowiedzi dla sprawdzianu sg przygotowywane, przechowywane

ne w warunkach uniemozliwiajgcych ich nieuprawnione ujawnienie:

lku nieuprawnionego ujawnienia zestawoéw zadan, decyzje, co do dalszego
sprawdzianu podejmuje dyrektor komisji okrggowej, w porozumieniu

~m Komisji Centralne;j.
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Rozdzial 9
‘ianie, klasyfikowanie uczniéw z dysfunkcjami rozwojowymi

§1

vniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych

‘mozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej nalezy

¢ na specjalistyczne badania do poradni psychologiczno - pedagogicznej,

va¢ ucznia przez pochwaty i nagrody,

‘kowa¢ wspolprace z rodzicami w celu wyrdwnania poziomu wiedzy
08¢l ucznia,

mozliwosci organizowac zajecia wyrdwnawcze, organizowac pomoc kolezenska,

'vwidualizacje nauczania, aby zapewni¢ stopniowy przyrost wiedzy i umiejetnosci

ktorych poziom wiedzy i umiejetnosci jest nizszy, sg otoczeni opieka
a organizuje dla tych uczniow stosowng pomoc w porozumieniu z nauczycielem
Dyrektorem Szkoty.

§2

2 orzeczeniami stwierdzajgcymi dysleksje¢ rozwojowa sa oceniani zgodnie
i poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
alizujaey program szkoty specjalnej (uposledzenie umystowe w stopniu lekkim
1ym) oraz posiadajgcy opinie poradni zalecajgce obnizenie wymagan z zajgé

1 sg oceniani i klasyfikowani wedtug szesciostopniowej skali ocen obowigzujacej

magan na poszczegdlne oceny sg dostosowane do realizowanego programu
ozliwosci ucznidw.
enie w ocenianiu ucznidw z deficytami ma wysitek i zaangazowanie ucznia,

zyrost wiedzy i umiejgtnosci, a nie rzeczywisty ich poziom.
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Rozdzial 10
Ewaluacja Szkolnego Systemu Oceniania

§1
. W - cwaluacji Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania udziat biora:
a) » (przez wypetnianie ankiet, podczas dyskusji na lekcjach do dyspozycji

wey oraz swobodnych rozmowach z nauczycielami, na zebraniach Samorzadu

kiego),
b) v czasie zebran rodzicielskich ogdlnych i indywidualnych, przez ankiete, dyskusje
ielami),
c) 'e (podczas posiedzen Rady Pedagogicznej, dyskusji, zebran).
. Po v roku szkolnym poddaje si¢ weryfikacji Wewnatrzszkolny System Oceniania,
w wvnioski, ktore beda pomocne przy dalszych pracach.
o W ‘nian w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania dokonuje Rada Pedagogiczna.
. W ich nie objetych Wewnagtrzszkolnym Systemem Oceniania decyzje podejmuje
D Iy w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.
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