Zarzadzenie Nr 55/2019
Wijta Gminy Baboszewo
z dnia 1 lipca 2019roku

w sprawie upowaznienia pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Baboszewie — do
prowadzenia postgpowan w sprawie szczegotowych warunkow realizacji rzgdowego programu
., Dobry start"

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz.U.z
2019r. , poz. 506) oraz § 8 ust.3 pkt.1 w zwigzku z §3 pkt.4 lit.a Rozporzgdzenia Rady Ministrow z
dnia 30 maja 2018r w sprawie szczegbélowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,,Dobry
start" (Dz.U. z 2018r., poz. 1061) zarzadzam co nastepuje:

§ 1

Upowazniam Panig Anne Zdunowska— zatrudniong w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w
Baboszewie na stanowisku starszego referenta do spraw $wiadczen rodzinnych 1 funduszu
alimentacyjnego do prowadzenia postepowan w sprawach $wiadezenia dobry start, a takze do
wydawania w tych sprawach rozstrzygnieé¢, w tym decyzji oraz przekazywania informacji, o ktorej
mowa w §10 ust.6

§2

Niniejsze upowaznienie obowiazuje do rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy osoby
upowaznionej lub do odwotania upowaznienia, ktére moze nastgpi¢ w kazdym czasie.

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 9/2018 Wojta Gminy Baboszewo z dnia 15 czerwca 2018r w sprawie
upowaznienia pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Baboszewie do prowadzenia
postepowan w sprawie szczegoélowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,, Dobry Start".

§4

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania .

mgr inz, an Janusz Pietruszewsk
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