
Zarzlldzenie Nr 55/2019 
W6jta Gminy Baboszewo 
z dnia llipca 2019roku 

w sprawie upowatnienia pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spo/ecznej w Baboszewie do 
prowadzenia post~powa/i w sprawie szczeg610wych warunk6w realizacji rzqdowego programu 
"Dobry start" 

Na podstawie art.30 ust.! ustawy z dnia 8 marca 1990 roku 0 samorz,!dzie gminnym (t.j. Dz.U.z 
2019r. , poz. 506) oraz § 8 ust.3 pkt.l w zwi,!zku z §3 pkt.41it.a Rozporz,!dzenia Rady Ministr6w z 
dnia 30 maja 2018r w sprawie szczeg610wych warunk6w realizacji rz'!dowego programu "Dobry 
start" (Dz.U. z 2018r., poz. 1061) zarz'!dzam co nastypuje: 

§ 1 

Upowazniam Pani,!Anny Zdunowsk'!- zatrudnion,! w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w 
Baboszewie na stanowisku starszego referenta do spraw swiadczen rodzinnych i funduszu 
alimentacyjnego do prowadzenia postypowan w sprawach swiadczenia dobry start, a tabe do 
wydawania w tych sprawach rozstrzygniyc, w tym decyzji oraz przekazywania informacji, 0 kt6rej 
mowa w §IO ust.6 

§2 

Niniejsze upowaznienie obowi,!zuje do rozwi,!zania lub wygasniycia stosunku pracy osoby 
upowaznionej lub do odwolania upowaznienia, kt6re moze nast,!pi6 w kazdym czasie. 

§ 3 

Traci moc Zarz'!dzenie Nr 912018 W6jta Gminy Baboszewo z dnia 15 czerwca 20 18r w sprawie 
upowaznienia pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Baboszewie do prowadzenia 
postypowan w sprawie szczeg610wych warunk6w realizacji rZ,!dowego programu " Dobry Start". 

§4 

Zarz,!dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania . 
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