
Zarzlldzenie N r 56/2019 
Wojta Gminy Baboszewo 
z dnia llipca 2019rokn 

w sprawie upowaznienia pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Baboszewie do 
prowadzenia Postfpowan w sprawie szczeg6lowych warunk6w realizacji rzqdowego programu 
"Dobry start" 

Na podstawie art.30 ust.! ustawy z dnia 8 marca 1990 roku 0 samorz,!dzie gminnym (t.j. Dz.U.z 
2019r., poz. 506) oraz § 8 ust.3 pkt.! w zwi,!zku z §3 pkt.4Iit.a Rozporz,!dzenia Rady Ministrow z 
dnia 30 maja 2018r w sprawie szczegolowych warunkow realizacji rZ,!dowego programu "Dobry 
start" (Dz.U. z 2018r., poz. 1061) zarz'!dzam co nast<;puje: 

§ 1 

Upowazniam Pani,! Angelik<; Karwowsk'!- zatrudnion,! w Gminnym Osrodku Pomocy 
Spolecznej w Baboszewie na stanowisku pomoc administracyjna biurowa do prowadzenia 
post<;powan w sprawach swiadczenia dobry start oraz przekazywania informacji, 0 ktorej mowa w 
§ 1 0 ust.6 bez wydawania rozstrzygni<;c i wydawania decyzji. 

§2 

Niniejsze upowaznienie obowi,!zuje do rozwi,!zania lub wygasniycia stosunku pracy osoby 
upowaznionej lub do odwolania upowaznienia, ktore moze nast,!pic w kazdym czasie. 

§ 3 

Zarz,!dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 
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FORMALNIE 6EZ .5TRZEZEN 


