ZARZADZENIE NR 12/2011
WOJTA GMINY BABOSZEWO
z dnia 26 maja 2011 roku

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Dziatajac na podstawie art.19 ust. 4,5,6 i 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku
o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z2007r., Nr 89, poz.590 z pdzniejszymi zmianami) oraz
art.7 ust.1 pkt.14 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r.
Nr 142, poz.1531 z pdézn. zm.)

zarzadzam co nastgpuje

§ 1
W celu zapewnienia prawidlowego wykonywania zadan w zakresie zarzadzania kryzysowego,

powotuje si¢ Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego w Baboszewie zwany dalej
»Zespolem” jako organ opiniodawczo — doradczy Wojta Gminy Baboszewo.

§ 2
Do zadafn Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

1. Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

2. Przygotowanie propozycji dziatafi i przedstawienie Wojtowi Gminy Baboszewo wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziataf ujetych w gminnym planie
zarzadzania kryzysowego;

3. Przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwiazanych z zagrozeniami;,

4. Opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego;

5. Koordynowanie dziatah w zakresie zarzadzania kryzysowego na terenie gminy.

§ 3

1. W sktad Gminnego Zespohu Zarzadzania Kryzysowego wchodza:

1. Przewodniczacy Zespolu - Wojt Gminy Baboszewo,

2. Zastepca Przewodniczacego Zespotu - Sekretarz Gminy;

3. Pelnomocnik Przewodniczacego Zespotu ds. wspolipracy z mediami — stanowisko ds.
obstugi Rady i spraw kadrowych;



4. Czlonkowie :

a) Skarbnik Gminy;

b) Kierownik grupy remontowo-budowlanej UG;

¢) Kierownik administracyjno-gospodarczy szkot;

d) Kierownik Zaklady Wodociagow i Kanalizacji,

e) Stanowisko ds ewidencji dziatalnosci gospodarczej,

f) Stanowisko ds. obronnych, obrony cywilnej i ochrony Srodowiska;
g) Stanowisko ds. infrastruktury,

h) Stanowisko ds. ewidencji ludnosci;

i) Stanowisko ds. statystyki, rolnictwa i ochrony p.poz.;

j) Komendant Gminny Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych;

k) Kierownik Rewiru Dzielnicowych w Plofisku KPP;

1) Kierownik GOPS w Baboszewie;

1) Kierownik Niepublicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Baboszewie

. W sklad Zespolu, ktorego pracami kieruje Wojt moga wchodzi¢ osoby powotane
spoérod pracownikéw shuzb, inspekeji i strazy skierowanych przez przetozonych do
wykonywania zadaf w tym zespole na wniosek Wojta.

§ 4

. Strukture organizacyjna i sklad osobowy Zespotu, zasady jego dzialania
i wspoldziatania oraz tryb pracy okresla Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego stanowiacy zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 5

. Za ogolne przygotowanie, szkolenie i koordynacje dziatan czlonkoéw Zespotu
odpowiada Zastepca Przewodniczacego Zespohu.

§ 6

. W przypadku podjecia dziatan w sytuacji kryzysowej cztonkowie stali Zespolu pracuja
w sekretariacie Urzedu Gminy, pokoju Sekretarz Gminy i sali konferencyjnej nr 5.

. Cztonkowie powolywani doraznie realizuja swoje zadania w siedzibach macierzystych
jednostek organizacyjnych.

. Na podstawie decyzji Przewodniczacego Zespohu, na wniosek kierujacego akcja
ratownicza, Zespol moze podjaé prace w terenie w poblizu miejsca zdarzenia (awarii,
katastrofy).

§ 7

Zobowiazuje wszystkich cztonkéw Zespotu do scistego wspotdziatania przy
wykonywaniu zadan okre$lonych w niniejszym Zarzadzeniu, Regulaminie Gminnego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego.



§ 8

1. Finansowanie Zespolu planuje si¢ i realizuje w ramach budzetu gminy oraz dotacji
celowych z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan wiasnych z zakresu zarzadzania
kryzysowego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 26 kwietnia 2007 roku
o zarzadzaniu kryzysowym.

2. Obshuge kancelaryjno-biurows Zespolu zapewnia pracownik ds. ewidencji dziatalno$ci
gospodarczej oraz pracownik ds. obronnych, obrony cywilnej i ochrony Srodowiska.

§ 9

Traci moc Zarzadzenie Nr 2/08 Wojta Gminy Baboszewo z dnia 4 lutego 2008 roku
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 10

Wykonanie zarzadzenia powierzam Inspektorowi ds. obronnych, obrony cywilnej 1 ochrony
srodowiska w Urzedzie Gminy Baboszewo.

§ 11

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mgr ifiz. Wiestaw Przedpelski




Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 12/11
Wéjta Gminy Baboszewo z dnia 26.05.2011r.

REGULAMIN GMINNEGO
ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIALI
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Regulamin Gminnego Zespolu (GZ) okresla:
1. Zadania GZZK,
2. Zadania czlonkow GZZK,
3. Ogoblne zasady funkcjonowania i tryb pracy GZ:

Tlekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) ZESPOLE - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zesp6t Zarzadzania
Kryzysowego;

2) PRZEWODNICZACYM - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy
Baboszewo, a w czasie gdy Waijt nie moze pelni¢ obowiazkéw shuzbowych
Sekretarz Gminy;,

3) SYTUACJI KRYZYSOWEJ - rozumie si¢ przez to sytuacj¢ bedaca
nastepstwem zagrozenia i prowadzaca w konsekwencji do zerwania lub
znacznego naruszenia wigzow spolecznych przy rownoczesnym powaznym
zakldceniu w funkcjonowaniu instytucji publicznych, jednak w takim stopniu,
ze uzyte $rodki niezbedne do zapewnienia lub przywrocenia bezpieczenstwa
nie uzasadniaja wprowadzenia zadnego ze stanow nadzwyczajnych.

§2
ZESPOL DZIALA NA PODSTAWIE:

1. ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 roku o stanie klgski zywiolowej;

2. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;

3. ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. Nr 89, poz.

5891 590),

4. aktéw prawnych i normatywnych regulujacych dzialanie administracji publicznej,
stuzb, inspekcji i podmiotow;

5. zarzadzenia nr 12/2011 Wéjta Gminy Baboszewo z dnia 26.05.2011 r. w sprawie
powotania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego,

6. statutu Gminy Baboszewo;

7. niniejszego Regulaminu.



ROZDZIAL IT
ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§3

Do zadan Zespolu nalezy:

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢
wplyw na bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

2) przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawianie wojtowi
whnioskéw dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatah
ujetych w gminnym planie zarzadzania kryzysowego;

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwiazanych
z zagrozeniami,

4) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego;,

§4
1. Do szczegolnych zadan Zespolu naleiy:
1)w fazie zapobiegania:

a) analizowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych do wystapienia
na obszarze gminy,

b) ocena elementdw infrastruktury technicznej, Srodowiska naturalnego, oraz
grup i érodowisk spolecznych szczegolnie wrazliwych na skutki sytuacji
kryzysowych lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej;

¢) analiza i ocena funkcjonujacych aktow prawa miejscowego pod katem
prawidtowosci i skutecznosci oraz aktualnosci zawartych w nich rozwigzan
prawnych z zakresu zarzadzania kryzysowego,

d) monitorowanie i czynny udziat w procesie planowania zagospodarowania
przestrzennego, w aspekcie rejonéw, obszaréw i stref szczegélnie podatnych
na negatywne skutki sytuacji kryzysowych lub zdarzefi o znamionach kleski
zywiolowej;

€) planowanie $rodkéw finansowych oraz trybu i Zrodet ich pozyskiwania —
przeznaczonych na finansowanie przedsiewzig¢  z zakresu zarzadzania

kryzysowego;
2) w fazie przygotowania:

a) opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego i wszystkich jego
dokumentéw pochodnych;

b) opracowanie, przyjecie i wdrozenie procedur w zakresie zwracania
sie 0 pomoc, oraz trybu i zakresu jej udzielania z poziomu wojewodzkiej
administracji rzadowey;

¢) tworzenie zgodnie z potrzebami biezacymi baz danych
teleadresowych, materiatowo ~ medycznych, itp. okreslajacych wielko$é
poszczegolnych kategorii zasobéw ludzkich, srodkdw i materialdw na potrzeby
prowadzonych akcji ratowniczych oraz zabezpieczenia potrzeb ludnosci;

d) przygotowanie warunkéw i rozwigzan organizacyjno — prawnych
zabezpieczajacych koordynacje pomocy humanitarnej dla ludnosci
poszkodowanej;

¢) okreslenie zasad i kreowanie polityki informacyjnej z zakresu
zarzadzania kryzysowego oraz wszystkich elementow organizacyjnych
systemu zarzadzania kryzysowego,



f) analizowanie przebiegu dziatan ratowniczych i odbudowy
prowadzonych w przeszlo$ci na terenie gminy i poza jej obszarem oraz
wyciaganie wnioskow zapewniajacych sprawne i skuteczne prowadzenie
dziatan w przysziosct;

g) organizowanie gier decyzyjnych i ¢wiczen w celu przygotowania
czlonkdw Zespohu Gminnego i sit ratowniczych do skoordynowanego i
skutecznego prowadzenia dzialaf,

3) w fazie reagowania:

a) podjecie procesu czynnej koordynacji dziatan ratowniczych i
porzadkowo — ochronnych prowadzonych przez shuzby zaangazowane w
zarzadzanie kryzysowe na obszarze gminy;

b) podjecie pracy w ukladzie catodobowym cztonkéw Zespotu
Gminnego,

¢) uruchomienie wszystkich systemow, struktur ratowniczych
i procedur w celu zabezpieczenia mozliwosci realizacji przez Wojta funkcji

kierowania w warunkach sytuacji kryzysowej lub zdarzenia o znamionach
kleski zywiolowej na obszarze gminy,

d) zabezpieczenie procesu statej, calodobowej wymiany informacji

w zakresie zagrozen i podejmowanych (podjgtych) dziataf oraz wspoldzialanie
ze shuzbami (zespotami) innych organéw administracji rzadowej i
samorzadowej;

e) wypracowanie dla Wojta Gminy Baboszewo optymalnych propozycji dziatan
majacych na celu wlasciwe i skuteczne wykorzystanie znajdujacych si¢ w
dyspozycji sit i srodkéw ratowniczych oraz korygowanie przebiegu dzialan;

f) koordynacja procedur zwiagzanych z dysponowaniem sit i srodkow
na potrzeby akcji ratowniczych szczebla nadrzednego;

g) przyjmowanie meldunkdw i informacji o stanie realizacji
poszczegolnych zadan;

h) opracowywanie raportu z prowadzonych dzialan,

4) w fazie odbudowy:

a) monitorowanie procesu szacowania szkdd oraz opiniowanie
wnioskéw uprawnionych organéw i instytucji o udzielenie pomocy finansowej
i rzeczowej na usunigcie strat i szkdd wywolanych kleska zywiotowa lub
sytuacjg kryzysowa;

b) zapobieganie powstawaniu wtornych zagrozen spowodowanych
skutkami sytuacji kryzysowej lub klgski zywiotowej;

¢) monitorowanie systemu pomocy spolecznej oraz dystrybucji
$rodkéw pochodzacych z pomocy humanitarnej na rzecz ludnosci
poszkodowanej;

d) koordynowanie i monitorowanie przedsigwzigc realizowanych
na obszarze gminy zwigzanych z przywroceniem sprawnosci infrastruktury
technicznej, budowlanej, transportowej, facznosciowej, systemu zaopatrzenia
udnosci, produkeji przemystowej 1 ustug, oSwiaty i wychowania, kultury i
sztuki;

&) opracowanie ocen, opinii i analiz niezbgdnej dokumentacji
sprawozdawczej, w celu wypracowania i podjgcia realizacji wnioskow i
zaleceh majacych na celu zmniejszenia w przysziosci podatnosci gminy na
negatywne skutki klgski zywiotowej, sytuacji kryzysowej lub innego
nadzwyczajnego zagrozenia.



§7

1. Czlonkowie Zespotu realizuja w trakcie jego prac swoje statutowe
zadania i obowiazki,

2. Realizacja statutowych zadan przez cztonkow Zespotu ma zapewni¢ bezkolizyjne
i efektywne wspotdziatanie wszystkich jednostek organizacyjnych w zakresie
zapobiegania, przygotowania, oraz reagowania i odbudowy w sytuacji kleski
zywiotowej obejmujace jedno lub wiecej zagrozef, a takze zapewni¢
wspoldziatanie z sitami i $rodkami sasiednich gmin.

, ROZDZIAL IV
OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA I TRYB PRACY ZESPOLU

§8

1. W celu zapobiezeniom skutkom kleski zywiotowej lub ich usunigcia
Zespdt pracuje w fazach zapobiegania, przygotowania, reagowania
i odbudowy.
2. Dzialania w fazie zapobiegania, przygotowania s realizowane przez
é cztonkow statych Zespotu.
3. Dziatania w fazie reagowania i dobudowy s realizowane przez Zespol
w pelnym skladzie.

§9

1. Zespo6l pracuje na posiedzeniach, ktére zwoluje jego Przewodniczacy — Wojt
Gminy Baboszewo
1) w trybie zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy nie rzadziej niz raz na
kwartal;
2) w trybie natychmiastowym — w przypadku wymagajacym natychmiastowej
analizy i oceny zagrozen, oraz koordynacji dziatah ratowniczych.

2. Przynajmniej raz w roku Wéjt zarzadza ¢wiczenia realizowane
przez Zespol w pelnym skladzie, okreslajac ich cel, gléwne zadania i przebieg.

§10
e Dokumentami dzialan Zespohu s3:

1) roczne plany pracy,

2) plan zarzadzania kryzysowego;

3) plan operacyjny funkcjonowania Gminy Baboszewo w warunkach
zewnetrznego zagrozenia panstwa i w czasie wojny;

4) plany ¢wiczen;

5) protokoly posiedzen Zespolu;

6) raporty biezace i okresowe;

7) karty zdarzen,

8) raport odbudowy;

9) inne niezbedne dokumenty.



§11

1. Miejscem posiedzen Zespotu zwolywanym w trybie zwyczajnym jest sala
konferencyjna Urzedu Gminy Baboszewo, a w trybie alarmowym miejsce okreslone
przez Przewodniczacego.

2. Obieg informacji odbywa si¢ poprzez Zespot.
§12
1. Cztonkowie stali Zespohu w sytuacji kryzysowej pracuja zgodnie z wymiarem czasu
pracy obowiazujacym w jednostce organizacyjnej, w ktorej s zatrudnieni, z

zapewnieniem dobowych dyzurow.

2. W czasie obowiazywania stanu kleski zywiotowej Zespdt pracuje w pelnym skladzie
w trybie ciaglym, z zapewnieniem zmianowej pracy osob wchodzacych w skad
Zespotu.

§13
Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dziatania Zespohu jednoosobowo podejmuje
Przewodniczacy w oparciu o przeprowadzona przez Zespot analize i oceng zagrozenia
oraz wprowadzona koncepcj¢ dzialania.
§ 14
1. Za zapewnienie pomieszczen oraz warunkéw technicznych do pracy cztonkow
Zespotu odpowiada:
- sekretariat UG;

- pracownik ds. obronnych. obrony cywilnej i ochrony srodowiska.

2. Obstuge kancelaryjno — biurowa Zespolu zabezpiecza pracownik ds. ewidencji
dzialalnosci gospodarczej.

§15

Wykaz osobowy Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego przedstawia zatacznik
do niniejszego regulaminu.

§ 16

Inspekcje wiodace i osoby wyszczegoblnione opracowuja procedury na poszczegolne
zagrozenia, stanowigce zatacznik do Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

§17

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

nz. Wiestaw Przedpelski




