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UCHWAŁA Nr XV/104/2016 

RADY GMINY BABOSZEWO 

z dnia 31 marca 2016 roku 

w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność Wójta Gminy Baboszewo 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o 

samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 1515 ze zm.) oraz art. 229 pkt 3 w 

związku z art. 237 §1, §3 i §4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku - Kodeks 

postępowania administracyjnego (t.j. Dz.U z 2016 r. poz. 23), Rada Gminy Baboszewo 

uchwala co następuje: 

§1 

Uznaje za bezzasadną skargę wniesioną w dniu 18 lutego 2016 roku przez Panią Agatę 

Pasierowską i Panią Jolantę Strzeszewską na działalność Wójta Gminy Baboszewo. 

§2 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy. 

§3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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UZASADNIENIE 

do Uchwały Nr XV/104/2016 

Rady Gminy Baboszewo 

w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność Wójta Gminy Baboszewo 

W dniu 18 lutego 2016 r. wpłynęła skarga na działalność Wójta Gminy Baboszewo. 

Skarżące: Pani Agata Pasierowska i Pani Jolanta Strzeszewska zarzuciły Wójtowi 

obrażanie, traktowanie w sposób uwłaczający, zniewagę i zniesławienie poprzez 

działania zmierzające do ich przeniesienia do innych szkół na terenie Gminy 

Baboszewo. Ze skargi, jak również wyjaśnień Wójta, złożonych podczas posiedzeń 

Komisji Stałych Rady Gminy Baboszewo w dniach 25 lutego i 22 marca 2016 roku 

wynika, że w Szkole Podstawowej w Sarbiewie istnieje konflikt między nauczycielami 

szkoty m.in. skarżącymi. Powyższe potwierdził również Dyrektor Szkoty- Pan Mariusz 

Pasierowski podczas posiedzenia Komisji Stałych Rady Gminy Baboszewo w dniu 25 

lutego 2016 r. Z wyjaśnień Wójta wynika, iż w celu rozwiązania powstałego w szkole 

problemu poprosił Dyrektora o podjęcie działań w tym zakresie. Dyrektor szkoty 

ograniczył się jedynie do rozmowy z nauczycielami, co nie przyniosło żadnego 

rezultatu. Zarówno Wójt, jak i Dyrektor Szkoły Podstawowej w Sarbiewie zgodnie 

stwierdzili na posiedzeniu Komisji Stałych Rady Gminy Baboszewo w dniu 25 lutego 

2016 r., iż problemu nie udało się rozwiązać. Z tych też względów Wójt, mając na celu 

dobro szkoty wskazał Dyrektorowi szkoty możliwość rozwiązania problemu poprzez 

zastosowanie instytucji przeniesienia do innej szkoty na terenie Gminy Baboszewo. 

Zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 

2014 r. poz. 191 i 1198 oraz z 2015 r. poz. 357, 1268 i 1418) - nauczyciel zatrudniony 

na podstawie mianowania może być przeniesiony na własną prośbę lub z urzędu za 

jego zgodą na inne stanowisko w tej samej lub innej szkole, w tej samej lub innej 

miejscowości, na takie same lub inne stanowisko. Z kolei art. 18 ust. 4 KN mówi, że 

przeniesienia nauczyciela zatrudnionego na podstawie mianowania do innej szkoły 
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dokonuje dyrektor szkoły, do której nauczyciel ma być przeniesiony, po zasięgnięciu 

opinii organu prowadzącego tę szkołę i za zgodą dyrektora szkoły, w której nauczyciel 

jest zatrudniony. W świetle ww. przepisów Wójt nie ma zatem możliwości prawnej 

dokonania przeniesienia, o którym mowa wyżej. Należy podkreślić, że istniejący w 

szkole konflikt personalny nie został przez Dyrektora rozwiązany. Odnosząc się do 

zarzutów skarżących dotyczących zniewagi i zniesławienia Rada Gminy w opisanych 

przez ww. działaniach Wójta nie dostrzega znamion czynu zabronionego, określonego 

w art. 212 i 216 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. 1997 Nr 88 poz. 

553). Ponadto zgodnie z art. 212 §4 i 216 §5 KK ściganie przestępstwa zniesławienia i 

zniewagi odbywa się z oskarżenia prywatnego. W związku z powyższym skargę uznaje 

się za bezzasadną. 


