ZARZADZENIE Nr 0050.14.2024
WOJTA GMINY BABOSZEWO
z dnia 31 stycznia 2024 roku

w sprawie podzialu Srodkéow w 2024 roku na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Gmina Baboszewo.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 4 w zwigzku z art. 7 ust 1 pkt 8 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z pdzn. zm.), art. 70a ust.
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 984 z p6zn.
zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegdtowych celow szkolenia
branzowego oraz trybu i warunkoéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U.
22023 poz. 2628) w porozumieniu z dyrektorami szkot i placowek oswiatowych oraz po
zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

W uchwale budzetowej Gminy Baboszewo na 2024 r. zaplanowano $rodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,8% tj. 87 860,00zt (osiemdziesigt
siedem tysigcy osiemset sze$édziesigt ztotych) planowanych rocznych s$rodkow
przeznaczonych w 2024 roku na wynagrodzenia osobowe nauczycieli zatrudnionych w
szkotach i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo.

§2

Ustala sig:

Zasady dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo na rok
2024 stanowiacy zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy oraz Dyrektorom Szkot
Podstawowych i Przedszkola dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2024 r.

mer iz Bogdan Janiisz ‘l'ell‘llSZé"yi'S.la
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Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 0050.14.2024
Woéjta Gminy Baboszewo

z dnia 31 stycznia 2024 r.

Zasady dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo
na rok 2024

1. Zasady zostaly opracowane z uwzglgdnieniem:

1) wnioskéw dyrektoréw szkoét i przedszkola,

2) wynikéw egzaminu ésmoklasisty,

3) potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkét i1 placowek
w wojewodztwie,

4) podstawowych kierunkéw realizacji polityki o$wiatowej panstwa, ustalone przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

2. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci
0,8% planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe
nauczycieli w kwocie 87 860,00zt (osiemdziesigt siedem tysigcy osiemset szescdziesiat
ztotych), wyodrebnione w budzecie Gminy Baboszewo przeznacza si¢ na dofinansowanie w
czgsci lub calosci miedzy innymi:

1) udzial nauczycieli w seminariach, konferencjach, wyktadach, warsztatach,
szkoleniach, studiach podyplomowych oraz innych formach doskonalenia
zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez placowki doskonalenia
nauczycieli, uczelnie oraz inne podmioty, ktoérych zadania statutowe obejmuja
doskonalenie zawodowe nauczycieli,

2) udzial nauczycieli w formach ksztalcenia nauczycieli prowadzonych przez uczelnie
i placéwki doskonalenia nauczycieli;

3) wspomaganie szkét i placowek oraz sieci wspdipracy i samoksztalcenia dla
nauczycieli, prowadzone przez placowki doskonalenia nauczycieli, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne, i biblioteki
pedagogiczne.

4) materiatow szkoleniowych, pomocy dydaktycznych oraz materiatéw informacyjnych,

S) kosztow przejazdu zwigzanych z doskonaleniem zawodowym.

3. Maksymalna wysoko$¢ s$rodkéw finansowych przeznaczonych na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli danej placowki jest proporcjonalna do funduszu ptac
nauczycieli zatrudnionych w tej placéwce, wedtug tabeli:

Maksymalna wysokos¢ srodkéw na
dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli i kadry
kierowniczej (z})

Nazwa placowki

Przedszkole w Baboszewie 6 960,00
Szkota Podstawowa im. Jozefa Wybickiego 40 100,00
w Baboszewie

Szkota Podstawowa w Mystkowie 12 100,00
Szkota Podstawowa im. Jana Brodeckiego 13 800,00
w Polesiu

Szkota Podstawowa im. ks. M.K. Sarbiewskiego 14 900,00

w Sarbiewie

Ogobtem: 87 860,00




4. Szczegbdtowy podzial

$rodkéw finansowych przeznaczonych na dofinansowanie

doskonalenia zawodowego nauczycieli poszczegélnych szkét / placéwek oswiatowych
przedstawia ponizsza tabela:

Planowany
Nazwa szkotly ‘ Liczba koszt Razem
g Forma doskonalenia zawodowego S ;
/ placowki nauczycieli | doskonalenia (zh)
(zh)
indywidualne formy d'os!mnalema 3 3000,00
zawodowego nauczycieli
doksztalcanie dyrektora szkoty - 1 000,00
Przedszkole |szkolenia rad pedagogicznych - 1 760,00 6 960.00
w Baboszewie | udziat nauczycieli w kursach, ’
szkoleniach, seminariach, - 1 200,00
konferencjach
rezerwowe Srodki finansowe - 0,00
indywidualne formy d.oskonalema 6 20 100,00
Szkola zawodowegp nauczycieli
Podstavara dokszta%canle dyrektor'a szkoly - 3 000,00
im. Jozefa szk9len1a rad p.ed.agoglcznych - 8 500,00 40 100,00
Wybickiego udzial n.auczycml.l w }cursach,
S —— szkoleniach, seminariach, - 8 500,00
konferencjach
rezerwowe Srodki finansowe - 0,00
indywidualne formy df)s!conalenla ’ 6 200,00
zawodowego nauczycieli
Szkota doksztalcanie dyrektor.a szkoly - 2 000,00
Podstawowa szkolenia rad pedagogicznych - 2 500,00 12 100.00
wMystkowie udzial nauczycieli w kursach, y
szkoleniach, seminariach, - 1 400,00
konferencjach
rezerwowe Srodki finansowe - 0,00
indywidualne formy doskonalenia ) 0.00
zawodowego nauczycieli ¢
Szkota doksztatcanie dyrektora szkoty - 0,00
qustawowa szkolenia rad pedagogicznych - 5 000,00
B m&. J?(I.la udzial nauczycieli w kursach, 13 800,00
IOBCCKISED szkoleniach, seminariach, - 8 800,00
w Polesiu konferencjach
rezerwowe Srodki finansowe - 0,00
indywidualne formy d-oskonalema 3 4 820,00
Szkola zawodoweg_o nauczycieli
Podstawowa doksztalcanie dyrektora szkoly - 3 500,00
im. ks. MK, szkglenia rad pf:d?gogicznych - 3 500,00 14 900.00
Sarbiewskiego udziat n'auczycwl.l w }mrsach, g
w Sarbiewie szkoleniach, seminariach, - 3 080,00
konferencjach
rezerwowe srodki finansowe - 0,00
Ogdtem: | 87 860,00




5. Ustala si¢ na rok 2024 maksymalng kwot¢ dofinansowania optat za doskonalenie
zawodowe nauczycieli w wysokosci:
1) do 50% ponoszonych oplat za ksztalcenie nauczycieli na studiach licencjackich,
magisterskich i podyplomowych,
2) do 100% ponoszonych optat za pozostale formy doskonalenia zawodowego
nauczycieli,
3) do 100% kosztéw przejazdéw zwigzanych z doskonaleniem zawodowym,
4) do 100% kosztéw druku i dystrybucji materiatow szkoleniowych, pomocy
dydaktycznych oraz materiatow informacyjnych, nie wiecej jednak jak 2 000,00 zt
(dwa tysigce ztotych) na jednego nauczyciela w roku budzetowym w odniesieniu do
wszystkich form doskonalenia zawodowego nauczycieli.

6. Specjalnosci i tematyka kurséw i szkolen, na ktére dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli jest przyznawane:

1) Technika, Zajgcia techniczne,

2) Diagnoza, rewalidacji i terapia pedagogiczna,

3) Doradztwo zawodowe,

4) EEG Biofeedback,

5) Szkolenia z nadzoru, zmian o$wiatowych i zarzgdzania szkola,

6) Dostep do portalu o§wiatowego,

7) rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow,

8) Nadzér pedagogiczny na rok szkolny 2024/2025,

9) Liturgia kosciota inspirujaca do ewangelizacji,

10) Kurs na kierownika wycieczek szkolnych,

11) Umiejetnosci matematyczne u dzieci przedszkolnych,

12) Akademia Dyrektora,

13) Sprawne rgee — ¢wiczenia i zabawy wspierajgce rozwdj grafomotoryczny dzieci,

14) Wczesne wspomaganie rozwoju - szkolenie,

15) Terapia dziecka z autyzmem,

16) Zastosowanie AAC u dziecka z autyzmem,

17) Zespodt Aspergera w odniesieniu do spektrum zaburzen,

18) Patent na lenia — czyli mlody moézg w szkole,

19) Pomysty na wykorzystanie laptopéw z uczniami klas 4 pozyskanych w ramach
wsparcia rzagdowego,

20) Logosensoryka,

21)Mentor — jego rola i zadania w nowym awansie zawodowym,

22) Arteterapia,

23) Zmystoplastyka,

24) Awans zawodowy,

25) Innowacja z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych w ramach programu
,Laboratoria przysztosci” — szansg rozwoju szkoty,

26) Kursy doskonalgce adekwatne do zajmowanego stanowiska: zarzadzanie, nadzor,
zmiany o$wiatowe,

27) Budowanie relacji w szkole w oparciu o dialog motywujacy,

28) Kurs dla nauczycieli do prowadzenia zaj¢¢ z zakresu pierwszej pomocy,

29)Promowanie zdrowego trybu zycia, ze szczegdlnym uwzglednieniem profilaktyki
otylosci,

30) szkolenia realizujace priorytety MEIN na rok szkolny 2024/2025,

31) Trening umiejgtnosci spotecznych.



32) Neurologopedia,

33) Ksztalcenie ucznidéw z niepetnosprawnoscig. Pedagogika integracyjna i wlaczajaca,
34)Pedagogika specjalna,

35)Diagnoza, rewalidacja i terapia pedagogiczna,

36) Logopedia.

oraz wynikajgcych z nieprzewidzianych, pojawiajacych si¢ w ciggu roku potrzeb jednostek.

7. O dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli, mogg wystgpowac osoby,
ktére spetniajg ponizsze warunki:

1) zostaty ujete we wnioskach o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przez
dyrektora szkoty/placowki na rok 2024;

2) posiadajg co najmniej stopien awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego;

3) podnoszg swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi
szkoly/przedszkola.

8. Dyrektorzy szkoét/placowek zobligowani sg do zawarcia z nauczycielem umowy
o dofinansowanie do studiow wedlug wzoru stanowiacego zatgcznik Nr 1 do niniejszego
zasad dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolu, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo na rok 2024 .

9. W przypadku, gdy dofinansowanie do studiéw otrzymat dyrektor szkoty/placoéwki, umowe
zawiera Wéjt Gminy Baboszewo.

10. Nauczyciel ubiegajacy si¢ o dofinansowanie sktada do dyrektora szkoty wniosek
wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik Nr 2 do niniejszego zasady dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo na rok 2024, a nastgpnie po zatwierdzeniu
opinii dyrektora szkoly na Kancelarii Ogolnej Urzgdu Gminy Baboszewo z nastepujacymi
zalgcznikami:

1) kopia dyplomu ukonczenia studiow/kurséw kwalifikacyjnego/innej formy lub aktualnym
zaswiadczeniem szkoly wyzszej/akredytowanej placéwki doskonalenia zawodowego
nauczycieli potwierdzajacym, ze wnioskodawca ksztalcgc si¢ ww. szkole/placowce na
okreslonym zakonczyt semestr/kurs kwalifikacyjny/inng forme, o ktorej dofinansowanie si¢
ubiega;

2) kserokopig faktury wystawionej na nauczyciela oraz kopig wplaty wystawionej na
nauczyciela potwierdzajaca uiszczenia oplaty, np. wydruk potwierdzenia dokonania
przelewu/wplaty gotdwkowej, zaswiadczenie lub dowdd ksiggowy w rozumieniu
obowigzujacych przepiséw Ustawy o rachunkowosci, zawierajagcy dane wymienione w art. 21
ust. 1 pkt 1-4 ustawy;

11. Dofinansowanie do form doskonalenia zawodowego nie przystuguje nauczycielowi
w przypadku korzystania z urlopu bezplatnego, powtarzania semestru lub roku studiéw oraz
korzystania z urlopu dziekanskiego.

12. W przypadku, gdy nauczyciel ksztalci si¢ na réznych kierunkach, dofinansowanie
podlega tylko jeden z tych kierunkdow.

WOJZE



Zatacznik Nr 1

do zasad dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolu,
dla ktorych organem prowadzacym

jest Gmina Baboszewo na rok 2024

Umowa o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolu,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Baboszewo na rok 2024.
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zwanym dalej Pracodawca,

L e s e il s ission s e bR TR B i g s , zwanym dalej

Pracownikiem.
§1

1. Pracownik zobowiazuje si¢ do podniesienia swoich kwalifikacji zawodowych za zgoda
Pracodawcy.

W tym  CelU 0 ettt bbb rozpocznie
nauke/szkolenie™ Na .........ciciiemeasmmemsserarenssssansasen . TSI PO LR S L
118 KASTORREL 1simussm commmnciominsnsi s snieinissniossams i shisinsommsnss seans s nemnss Seiionsiris dennnisresssimisnsntnass :
Ksztalcenie bedzie odbywato si¢ w systemie
2. Powinnos$cig Pracownika bedzie:

— uczestniczenie w zajeciach,
— dorgczanie Pracodawcy harmonogramu zajgé*,
— doreczanie Pracodawcy informacji o wpisie na nastgpny semestr*,

§2

Pracodawca zobowiazuje sie do udzielenia Pracownikowi nastepujgcych $wiadczen:
— zwolnienie z catosci lub czgsci dnia pracy, na czas niezbgdny, by punktualnie przyby¢ na
obowigzkowe zajecia oraz na czas ich trwania,

§3

1. Pracownik zobowigzuje si¢ do przepracowania u Pracodawcy  okresu
................................................. (nie wigcej niz 2 lata) po ukonczeniu nauki (zdaniu egzaminu
dyplomowego) pod rygorem zwrotu kosztéw otrzymanych od Pracodawcy $wiadczen.

2. Pracodawca ma prawo zadaé zwrotu poniesionych kosztow w razie:

— gdy pracownik powtarza semestr lub rok studiow oraz korzysta z urlopu dziekanskiego,



- przerwania lub nieukonczenie przez pracownika okreslonej formy doskonalenia,

— rozwigzania stosunku pracy przez Pracodawce¢ bez wypowiedzenia z winy Pracownika,
w trakcie podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub w okresie wskazanym w pkt 1 po jego
ukonczeniu,

— wecze$niejszego niz w okresie wskazanym w pkt 1 rozwigzania umowy o prace przez
Pracownika za wypowiedzeniem, z wyjatkiem wypowiedzenia umowy o pracg¢ z powodu
mobbingu,

3. Pracodawcy przystuguje roszczenie o zwrot poniesionych kosztow wynikajacych
z niniejszej] umowy, pomniejszonych proporcjonalnie do okresu przepracowanego przez
Pracownika po ukonczeniu nauki lub do okresu zatrudnienia w czasie podnoszenia
kwalifikacji.

4. Pracownik ubiegajacy si¢ o dofinansowanie sklada do Pracodawcy wniosek wedilug
zalgcznika do niniejszej umowy.

5. Po ukonczeniu doskonalenia zawodowego objetego dofinansowaniem, pracownik
zobowigzany jest niezwlocznie do przedlozenia organowi prowadzgcemu dokumentu
potwierdzajgcego ukonczenie danej formy doskonalenia zawodowego.

§4

Niniejsza umowa obowigzuje strony z chwilg podjecia nauki przez Pracownika.

§5

Wszelkie zmiany do umowy mogg by¢é wprowadzone w formie anekséw podpisanych przez
obie strony.

§6

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu pracy
1 Kodeksu cywilnego.

§7

Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

..................................................................................................................................

(data i podpis pracownika) (data i podpis pracodawcy)

* Niepotrzebne skreslic.



Zalgcznik Nr 2

do zasad dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolu,
dla ktorych organem prowadzacym

jest Gmina Baboszewo na rok 2024
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Dane o wnioskowanej formie doskonalenia zawodowego:

- nazwa; Wydzial 1:a0reS UCZEINIL . .ouce vons s ions s ins s smasssson b inas i aons s oae e & s 680 e s Sis St desvass
- rodzaj i kierunek StUdiOW/KUISU. .......cuiviitinitit i e e e
= UZYSKIWANY tYtUL. .o e e e
- data rozpoczecia StUAIOW/KUISU. .. ...ttt e et e e e e e e e e e s e v e e e e aaaes
- aktualne zaawanSOWaNIE (SEIMESIT). ... uurine st erteteres e eeeeneeneeernaene s eesenseasanenesneneneeneennenons

&

- catkowity OKIes STUAIOW/KUISU. ... ...iuintitint it et e e et et et e e e eae e aaaene
- catkowity koszt doskonalenia do poniesienia w roku sktadania wniosku w tym za semestr .................

Zataczniki:

podpis nauczyciela
Opinia dyrektora szkoly*!

Powyzsza forma doskonalenia zawodowego jest zgodna/nie jest zgodna**? z potrzebami organizacyjnymi
szkoty/placowki. W szczegdlnoéci potrzeba obejmuje konieczno$é realizacji podstawy programowej

7, e b e e asese S8 (przedmiot). Nabycie dodatkowych kwalifikacji przez ........cccoeevevccvvivcnnninivniicinnnns
pozytywnie wplynie na prawidlowy przebieg procesu ksztalcenia, wychowania i opieki, podniesie jako$¢ pracy
szkoly. Ponadto uzyskanie okreslonej formy kwalifikacji przez ..........cocovmvvincnviivinncnnninicnnne pozwoli

na lepsze przygotowanie uczniéw do sprawdziandw i egzamindow.

podpis i pieczgé dyrektora szkoty, placéwki

Decyzja organu prowadzacego szkol¢

Stwierdzam, ze wnioskodawca spetnia/nie spelnia** warunki do przyznania dofinansowania.

podpis i pieczgé

!'* nie dotyczy wniosku skfadanego przez dyrektora szkoty/placéwki
2 ** niepotrzebne skregli¢
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